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EDITAL DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 002/2018 — SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS
PROCESSO N° 010/2018
TIPO MENOR PRECO

PREAMBULO

O MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DE RORAIMA, inscrito no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob o n°. 14.834.504/0001-11, através de seu Pregoeiro,
regularmente designado pela Portaria n°. 047/2017, de 18 de janeiro de 2017 e a equipe de
apoio, designada pela portaria 195/2017 de 29 de maio de 2017 , torna publico, para
conhecimento dos interessados, que no dia 27 de hovembro de 2018, as 10 horas (horario
Brasilia_— DF) fara realizar_licitacio na Modalidade PREGAO, na forma
ELETRONICA, do tipo MENOR PRECO por lote tinico, sob o regime de EMPREITADA
DE PRECO GLOBAL, objetivando a implantacédo do Sistema de Registro de Precgos para
escolha da proposta mais vantajosa para a futura contratacédo de empresa especializada em
servigos continuados de limpeza, conservacdo, copeiragem, garcom e recepcao, com
fornecimento de médo de obra, todos os materiais, equipamentos, uniformes e ferramentas
necessarios, a serem executados na instalacdo do Ministério Publico de Contas do Estado de
Roraima de acordo com as especificacbes técnicas contidas no Termo de Referéncia.,
consoante 0s autos do Processo Administrativo n® 010/2018, a qual sera regida pela Lei
Federal n® 10.520, de 17 de julho de 2002, pela Lei Complementar n°. 123, de 14 de dezembro
de 2006, pela Lei Federal n°. 8.078, de 1990 — pelo Codigo de Defesa do Consumidor, pelo
Decreto n° 5.450/2005, de 31 de maio de 2005, pelo Decreto n°® 3.555, de 08 de agosto de
2000, pelo Decreto n°® 7.892, de 23 de janeiro de 2013, pelo Decreto Estadual n°® 4.794-E/ de
03 de junho de 2002, pelo Decreto Estadual n° 8.334-E de 02 de outubro de 2007, Decreto
Estadual n° 16.223, de 07 de outubro de 2013 e subsidiariamente, pela Lei Federal n°. 8.666,
de 21 de junho de 1993, observadas as alteragfes posteriores introduzidas nos referidos
diplomas legais, bem como pelas condi¢es e exigéncias estabelecidas neste instrumento.
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A SESSAO PUBLICA DO PREGAO ELETRONICO N° 002/2018

ABERTURA DA SESSAO PUBLICA

Data 27/11/2018
Horario Brasilia 10:00 horas
Local 08:00 horas
Endereco i
. www.comprasnet.gov.br | CODIGO DA UASG MPC/RR 926271
Eletrénico

LOCAL DA REALIZACAO DA SESSAO PUBLICA: www.comprasnet.gov.br

Endereco do Ministério Publico de Contas do Estado de Roraima — MPC -RR
Av. Glaycon de Paiva, 1474 — Mecejana — CEP 69.304-560 — Boa Vista — RR
Fone: (95) 4009-4660

Sala

da Comissdo Permanente de Licitagdes — CPL

1-DO OBJETO; DA ESPECIFICACAO; DO VALOR ESTIMADO

1.1. O objeto da presente licitacdo é a implantacdo do Sistema de Registro de Precos
para a escolha da proposta mais vantajosa para futura contratacdo de servicos
continuados de limpeza, conservagdo, copeiragem, garcom e recepcdo, com
fornecimento de méo de obra, todos os materiais, equipamentos, uniformes e
ferramentas necessarios, a serem executados na instalacdo do Ministério Publico de
Contas do Estado de Roraima, localizada na Av. Glaycon de Paiva, n® 1474, bairro
Mecejana.

1.2. O A especificagdo do objeto sdo as estabelecidas no item 4. do Termo de

Referéncia, anexo I, desse Edital.
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1.3. O valor estimado: O limite maximo mensal aceitavel para a proposta de precos

e da futura contratacao sera de 18.519,00 (dezoito mil, quinhentos e dezenove reais) e 0

maximo anual serd de R$ 222.228,00 (duzentos e vinte e dois mil, duzentos e vinte e

oito reais), conforme tabela ajustada do item 4.13 Termo de Referéncia - TR reproduzida

abaixo:
Item Descricao Quant. Valor Valor Valor
Unit. Mensal Anual
ol Servico de~servente de limpeza e 02 4.192.00 8.384.00 100.608,00
Conservacao.
02 Servigo de copeira 01 3.380,00 3.380,00 40.560,00
03 Servigo de garcom 01 3.376,00 3.376,00 40.512,00
04 Servigo de recepcionista 01 3.379,00 3.379,00 40.548,00
VALOR MENSAL ESTIMADO R$ 18.519,00
VALOR ANUAL ESTIMADO RS 222.228,00
1.4, A tabela foi reajustada a menor devido ao preco médio anual levantado por este
Parquet de Contas ter apresentado dizima periodica na composi¢do mensal.
1.5. As planilhas de composicéo de preco ndo serdo objeto para classificacdo da

proposta, sendo tdo somente o pre¢o global alvo de analise, conforme item 1.3.

2 — DO LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS; DOS SERVICOS A SEREM
EXECUTADOS; DA JORNADA DE TRABALHO; DA AREA DE ATENDIMENTO
E DO INDICE DE PRODUTIVIDADE MINIMO

2.1. Observar as disposi¢des contidas no item 4. (4.1.-4.7.) do Termo de Referéncia

(Anexo | deste Edital).

3 - DOS UNIFORMES

3.1 Observar as disposicdes contidas no item 4. (4.8.-4.8.3.) do Termo de

Referéncia (Anexo | deste Edital).

4 — DAS ATRIBUICOES DOS PROFISSIONAIS
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4.1. Observar as disposi¢des contidas no Anexo | do Termo de Referéncia (Anexo
| deste Edital)

5 - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
5.1. As despesas para atender a esta licitagdo estdo programadas em dotacdo
orcamentaria prépria, na classificacdo abaixo:
Programa de Trabalho: 01.032.002.2422.9900
Elemento de Despesa: 33.90.39.00
Fonte: 0101
Tipo de Empenho: Estimado
6 — DO CREDENCIAMENTO
6.1. O credenciamento € o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite
a participacdo dos interessados na modalidade licitatoria Pregdo, em sua forma
eletronica.
6.2. O cadastro no SICAF poderé ser iniciado no Portal de Compras do Governo

Federal, no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br, com a solicitacdo de login e

senha pelo interessado.

6.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do
licitante ou de seu representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica para
realizacdo das transacOes inerentes a este Pregéo.

6.4. O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua responsabilidade exclusiva,
incluindo qualquer transacdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo
cabendo ao provedor do sistema, ou 6rgdo ou entidade responsavel por essa licitacéo,
responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que
por terceiros.

6.5. A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente
ao provedor do sistema para imediato blogueio de acesso.

6.6. Tratando-se de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte (ME ou EPP),
para que essas possam gozar dos beneficios previstos nos capitulos V, da Lei
Complementar 123, de 14/12/2006, ¢ necessario que, & época do credenciamento,
manifestem cumprir plenamente os requisitos para classificagdo como tal, nos termos

do art. 3° do referido diploma legal.
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7 — DA IMPUGNAQAO DO ATO CONVOCATORIO E DO PEDIDO DE
ESCLARECIMENTO
7.1. O credenciamento € o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite
a participacéo

7.1.1. Até 2 (dois) dias Uteis antes da data fixada para recebimento das

propostas, qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou
impugnar o ato convocatorio do presente pregdo. (Dec. n° 3.555/2000, art. 12,

caput)
7.1.2. O pedido seré recebido impreterivelmente até as 13 horas e 30 minutos

— horério local da data limite para sua apresentacao.

7.1.3. O pedido devera ser protocolizado e enviado para Comissao
Permanente de Licitacdo, cujo enderego consta do preambulo do presente edital.
7.14. As demais informacdes poderdo ser obtidas ou pelos telefones (95)
4009-4660 e  4009-4668, ou pelo e-mail do Pregoeiro —

pregoeiros@mpc.rr.gov.br.

7.2. Caberé ao pregoeiro decidir sobre a peticdo no prazo de até 24 (vinte e quatro)
horas (Dec. n° 3.555/2000, art. 12, 1°), auxiliado pela equipe de apoio e pelo setor
responsavel pela elaboracdo do presente edital.
7.3. Acolhida peticdo contra o ato convocatorio, serd designada nova data para a
realizacdo do certame (Dec. n° 3.555/2000, art. 12, 2°).
7.3.1. A impugnacéo feita tempestivamente pela licitante ndo a impediré de
participar do processo licitatorio, pelo menos até o transito em julgado da decisao
a ela pertinente.
7.4. Decaira do direito de impugnar os termos do presente edital a licitante que nao
apontar suas falhas ou irregularidades, supostamente existentes, até a data prevista.
7.4.1. A comunicacdo intempestiva do suposto vicio ndo suspendera o curso
do certame.
7.5. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatorio deverdo ser
enviados ao Pregoeiro, ate 03 (trés) dias Uteis anteriores a data designada para abertura
da sessdo publica, exclusivamente por meio eletrénico via internet, no endereco
indicado nesse Edital.

7.6. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem o0s prazos
previstos no certame.
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As respostas as impugnacdes e os esclarecimentos prestados pelo Pregoeiro

serdo entranhados nos autos do processo licitatdrio e estardo disponiveis para consulta

por qualquer interessado.

8 — DA PARTICIPACAO NO PREGAO

8.1.

A participacdo neste Pregédo é exclusiva a empresas cujo o ramo de atividade

seja compativel com o objeto desta licitacdo, que atende a todas as exigéncias constantes

deste Edital e seus anexos e que estejam com o Credenciamento regular no Sistema de

Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF;

8.2.

N&o poderdo participar desta licitacdo os interessados:
8.2.1. Proibidos de participar de licitagdes e celebrar contratos
administrativos, na forma da legislagdo vigente;
8.2.2. Que se enquadrem nas vedacdes previstas no artigo 9° da Lei n°
8.666/93;
8.2.3. Que estejam sob faléncia, em recuperacdo judicial ou extrajudicial,
concurso de credores, concordata ou insolvéncia, em processo de dissolugdo ou
liquidacéo;
8.2.4. Entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio;
8.2.5. Sociedades Cooperativas, considerando a proibicdo do artigo 4° da IN
SLTI/MPOG n° 02, de 30 de abril de 2008;
8.2.6. Empresa que tenha sido declarada no SICAF inidénea ou impedida para
licitar ou punida com suspensdo do direito de licitar ou contratar perante a
Administracdo Publica Direta e Indireta, de qualquer dos poderes da Unido,
Estados, Distrito Federal e Municipios, enquanto perdurarem os efeitos da sancao;
8.2.7. Empresa com existéncia de débitos inadimplidos registrados no Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas da Justica do Trabalho;
8.2.8. Empresa com existéncia de registro no Cadastro Nacional de
Condenagbes Civeis por Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho
Nacional de Justica;
8.2.9. Empresa com existéncia de registro no Cadastro de Empresas Inidoneas

e Suspensas, mantido pela Controladoria-Geral da Uniéo;
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8.2.10. Para cumprimento do disposto nas clausulas acima serd realizada
consulta obrigatéria no SICAF - Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores, disponivel no site do Comprasnet (www.comprasnet.gov.br);
consulta ao sitio (www.tst.jus.br/certiddo); consulta ao sitio (www.cnj.jus.br);
consulta ao sitio www.portaltransparencia.gov.br;

8.2.11. Empresa, cujo objeto social ndo seja pertinente e/ou compativel com o
objeto deste Pregdo. A Classificacdo Nacional de Atividades Econdmicas/CNAE,
caso necessario, poderd ser consultada no sitio (www. receita.fazenda.gov.br/
Pessoa Juridica /CNPJ/cnpjreva/Cnpjreva_Soli citacao.asp);

8.2.12. Empresa suspensa de participar em licitacdes ou impedida de contratar
com o0 MPC/RR,;

8.2.13.  Empresa que tenha sido declarada inidonea ou impedida para licitar ou
punida com suspens&o do direito de licitar ou contratar perante a Administragio
Publica Direta e Indireta, de qualquer dos poderes da Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios, enquanto perdurarem os efeitos da sancéo;

8.2.14.  Paracumprimento do disposto na clausula acima sera realizada consulta
obrigatdria no SICAF — Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores,
disponivel no site do Comprasnet (www.comprasnet.gov.br). Conforme Ac6rddo
TCU 1165/2012 — Plenario;

8.2.15. Como requisito para participacdo neste Pregdo, o licitante devera

declarar, em campo proprio do sistema eletrdnico, que esté ciente e concorda com
as condi¢cOes contidas no edital e seus anexos e que cumpre plenamente os
requisitos de habilitacdo definidos neste edital;

8.2.16. A declaracdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de

habilitacdo e a proposta sujeitara o licitante as sancfes previstas neste Edital.

8.3. Como condicdo para participacdo no Pregdo, a entidade de menor porte devera

declarar;
8.3.1. Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei
complementar n° 123, de 2006, estando apta a usufruir do tratamento favorecido
estabelecido em seus arts. 42 a 49.

8.4. Deveréd assinalar, ainda, “sim” ou ‘ndo” em campo proprio do sistema

eletronico, relativo as seguintes declaragoes:
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8.4.1. Que esté ciente e concorda com as condic¢des contidas no Edital e seus
anexos, bem como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo
definidos no Edital;

8.4.2. Que inexistem fatos impeditivos para a habilitacdo no certame, ciente
da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

8.4.3. Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condic&o de aprendiz, nos termos do artigo XXXIII, da Constituig&o:

8.4.4. Que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da
instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 02, de 30 de abril de 2009.

9-DA ELABORAC;AO DA PROPOSTA
9.1. A PROPOSTA COMERCIAL (DE PRECOS) elaborada em consonancia com
este Edital e especificacdes do Termo de Referéncia (Anexo I) devera ser enviada para
o sistema Comprasnet por LOTE, conforme modelo constante no Anexo VII. A
proposta de precos devera ser elaborada em campo especifico do sistema eletronico e
ndo podera conter alternativa.
9.1.1. No campo do sistema reservado para descricdo detalhada do objeto, o
licitante devera complementar as informacg6es necessarias, esclarecendo-se que
aquelas informac@es que conflitarem com o edital ensejardo a desclassificacdo da
empresa. Nao havendo informacdo adicional, em atendimento a exigéncia do
sistema, basta que a empresa declare no citado campo: “Conforme edital”.
9.1.2. Como requisito para a participacdo no Pregdo o licitante devera
manifestar, em campo préprio do sistema eletrénico, o pleno conhecimento,
concordancia e atendimento as exigéncias de habilitacdo previstas no Edital e seus
anexos.
9.2. A empresa licitante devera informar o CNPJ do estabelecimento (matriz e/ou
filial) que emitira a nota fiscal.
9.3. As declaragdes referentes aos subitens 8.4.1. a 8.4.4. deverdo ser formuladas
pelos fornecedores no sistema eletrdnico Comprasnet, as quais somente serao

visualizadas pelo Pregoeiro na fase de Aceitagéo.
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9.4. A proposta devera oferecer ainda os meios de comunicagdo disponiveis para
contato, como por exemplo: endereco, telefone ou e-mail, além de qualificacdo do
preposto autorizado a firmar o contrato, com os dados: nome completo, endereco, CPF,
carteira de identidade, nacionalidade e profissao, informando, ainda, qual o instrumento
que lhe outorga poderes para firmar o referido contrato (Contrato Social ou Procuracéo).
9.5. No valor ofertado ja deverdo estar incluidos todos os custos decorrentes da
operacdo dos servicos, tais como, mdo de obra, impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais, embalagens, taxas e quaisquer outras despesas
incidentes ou necessarias a prestacdo dos servi¢os na forma prevista neste Edital.

9.6. As propostas terdo validade de 60 (sessenta) dias, contados da data de abertura
da Sessdo Publica estabelecida no predmbulo deste Edital.

9.7. Qualquer elemento que possa identificar o licitante importa a desclassificacao
da proposta.

9.8. A participacdo no Pregédo Eletrénico dar-se-a4 por meio da digitacdo da senha
privativa do licitante e subsequente encaminhamento da proposta de precos.

9.9. Para os precos propostos, ndo serdo admitidos lances totais para o item com
valores iguais a zero (R$ 0,00), ensejando a desclassificagdo/recusa.

9.10. O preco proposto serd de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe
assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo dele ou solicitando a desclassificacao
da proposta, sob a alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto (exemplo:
digitacdo errada do valor no momento dos lances).

9.11. A omissdo de qualquer despesa necessaria ao perfeito cumprimento do objeto
deste certame serd interpretada como nao existente ou ja incluida no preco, ndo podendo
o licitante pleitear acréscimo apds a abertura das propostas.

9.12.  Seréo irrelevantes quaisquer ofertas que ndo se enquadrem nas especificacdes
exigidas, ou anexos nao solicitados, considerando-se que, pelo preco proposto, a
empresa obrigar-se-4 a prestar 0s servi¢os descritos neste edital e no Termo de
Referéncia.

9.13. A apresentagdo da proposta implica na aceitacdo total de todas as condi¢fes
deste edital.
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9.14.  Serédo desclassificadas as propostas que ndo atenderem as exigéncias do
presente edital e seus anexos, que forem omissas ou apresentarem irregularidades

insanaveis.

10 - DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA
10.1.  Olicitante devera encaminhar proposta comercial exclusivamente por meio do
sistema eletrénico, obedecendo ao disposto no item 6 deste edital até a data e horario
marcados para abertura da sessdo, quando, entdo, encerrar-se-4 automaticamente apos a
fase de recebimento de propostas.
10.2.  No momento da elaboracao e envio da proposta o licitante devera encaminhar
por meio do sistema eletrdnico as seguintes declaragdes:
10.2.1.  No caso de Microempresa (ME), Empresa de Pequeno Porte (EPP), a
declaracdo de que cumpre os requisitos estabelecidos no art. 3° da Leli
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, em seu art. 34, informando
gue a empresa esta apta a usufruir o tratamento favorecido estabelecido nos artigos
42 a0 49 da referida Lei Complementar.
10.2.1.1. A omisséo da declaracdo ndo impede a participacéo do licitante.
Porém, sera entendida como renlncia tacita aos beneficios previstos no
Estatuto das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte.
10.2.2.  Declaracdo de que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no
edital e seus anexos, bem como de que cumpre plenamente os requisitos de
habilitacdo definidos no Edital;
10.2.3.  Declaracédo de que até a presente data inexistem fatos impeditivos para
a habilitacdo no presente processo licitatorio, ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores;
10.2.4.  Para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666/1993,
declaracédo de que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo a partir
de 14 (quatorze) anos, na condigéo de aprendiz, nos termos do inciso XXXIII, do
art. 7° da Constituicdo Federal; e

10.2.5. Declaracédo de Elaboragdo Independente de Proposta.
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10.3.  As declaragdes mencionadas nos itens 10.2.1 a 10.2.5 serdo visualizadas pelo
pregoeiro na fase de habilitacdo, quando serdo impressas e anexadas aos autos do
processo, ndo havendo necessidade de envio por meio de e-mail ou outra forma.
10.4.  Até a abertura da Sessdo, o licitante podera retirar ou substituir a proposta
anteriormente encaminhada.
10.5. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletrénico, dos seguintes campos:
10.5.1.  Valor mensal e anual;
10.5.2. Descricdo detalhada do objeto, contendo, entre outras, as seguintes
informacdes:
10.5.2.1. Indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos, convencdes
coletivas ou sentencas normativas que regem as categorias profissionais que
executardo 0 Servigo e as respectivas datas bases e vigéncias, com base na
Classificacao Brasileira de Ocupacgtes — CBO;
10.5.2.2. Produtividade adotada e se esta for diferente daquela utilizada
pela Administracdo do MPC como referéncia, a respectiva comparagéo e
exequibilidade;
10.5.2.3. A quantidade de pessoal que serd alocada na execugdo
contratual;
10.5.2.4. A relacdo dos materiais e equipamentos que serdo utilizados na
execucdo dos servigos, indicando o quantitativo e sua especificagéo;
10.6.  Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.
10.7.  Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam
direta ou indiretamente na prestacao dos servigos, apurados mediante o preenchimento
do modelo de Planilha de Custos e Formagdo de Precos, conforme o Termo de
Referéncia anexo deste Edital.
10.7.1. A Contratada devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco
no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos
custos varidveis decorrentes de fatores futuros incertos, tais como os valores
providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o

previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatoria para o atendimento do
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objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos
do paragrafo 1°, do artigo 57 da Lei n° 8.666, de 1933.
10.8. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar

da data de sua apresentacéo.

11 —- DA DESCONEXAO DO PREGOEIRO
11.1.  No caso de desconexdo do Pregoeiro no decorrer da etapa de lances e caso o
sistema eletrébnico permaneca acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo
recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.
11.2.  Se a desconex&o do Pregoeiro persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos,

a sessdo do Pregdo serd suspensa automaticamente e tera reinicio somente apos

comunicacgdo expressa aos participantes no sitio www.comprasnet.gov.br.
11.3.  No caso de desconexdo, cada licitante deverd de imediato, sob sua inteira

responsabilidade, providenciar sua conexao ao sistema.

12 - DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA
12.1. A abertura da Sessdo Publica deste Pregdo, conduzida pelo (a) Pregoeiro (a),
ocorrerda na data e na hora indicada no predmbulo deste Edital, no sitio
Www.comprasnet.gov.br;
12.2. A comunicacdo entre o Pregoeiro e os licitantes ocorrera exclusivamente
mediante troca de mensagens, em campo proprio do sistema eletrdnico.
12.3. O licitante se responsabilizara por todas as transa¢fes que forem efetuadas em
seu nome no sistema eletronico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas,
assim como os lances inseridos durante a sessao publica.
12.4.  Incumbira ainda ao licitante acompanhar as opera¢es no sistema eletronico
durante a sessdo publica do pregdo, na forma eletronica, ficando responsavel pelo 6nus
decorrente da perda de negocios diante da inobservancia de quaisquer mensagens

emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.
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13 - CLASSIFICAQAO DAS PROPOSTAS (FASE ANTERIOR A ETAPA
COMPETITIVA DE LANCES)

13.1. O (a) Pregoeiro (a), apos abertura da sessdo publica, verificard as propostas
apresentadas (cadastradas no sistema) e desclassificara/recusard, motivadamente,
aquelas que néo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital.
13.2.  Serdo desclassificadas as propostas com valores global e unitarios, acima do
limite estimado no item 1.3., na fase de "Aceitacdo".
13.3. Somente os licitantes com propostas classificadas participardo da fase de
lances.
13.4. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que
somente estas participardo da fase de lances.
13.5. O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagens entre o
Pregoeiro e os licitantes
13.6. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que

somente estas participardo da fase de lances.

14 - DA FORMULAQAO DE LANCES (ETAPA COMPETITIVA)
14.1. Aberta a etapa competitiva, os licitantes cujas propostas comerciais (de pregos)
restarem classificadas poderdo encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema
eletrbnico, sendo imediatamente informadas do recebimento e respectivo horario de
registro e valor;
14.1.1.  Os licitantes poderéo oferecer lances sucessivos, ndo sendo aceitos dois
ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado
em primeiro lugar pelo sistema;
14.1.2. O licitante somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ele
ofertado e registrado no sistema.
14.1.3. Durante o transcurso da sessdo, os licitantes serdo informados, em
tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificagédo da
ofertante.
14.1.4. O lance devera ser ofertado pelo valor mensal do lote.
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14.2.  Os lances apresentados e levados em consideracdo para efeito de julgamento
serdo de exclusiva e total responsabilidade da licitante, ndo Ihe cabendo o direito de
pleitear qualquer alteracao.
14.3.  Durante a fase de lances, o (a) Pregoeiro (a) poderéa excluir, a seu critério, lance
cujo preco for considerado manifestamente inexequivel.
14.4. A etapa de lances da Sessdo Publica sera encerrada por decisdo do Pregoeiro.
14.5. O sistema eletronico encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances,
apo6s o que transcorrerd periodo de tempo de até 30 (trinta) minutos, aleatoriamente
determinado pelo sistema, findo o qual sera automaticamente encerrada a recepcao de
lances.
14.6. O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto
em relacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor
oferta devera ser R$ 50,00 (cinquenta reais).
14.6.1. Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com a norma
deverdo ser desconsiderados pelo pregoeiro, devendo a ocorréncia ser comunicada
imediatamente a Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacéo.
14.6.2.  Na hipdtese do subitem anterior, a ocorréncia sera registrada em campo
préprio do sistema.
14.7. O licitante somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema.
14.7.1. O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera
ser inferior a vinte (20) segundos e o intervalo entre lances ndo podera ser inferior
a trés (3) segundos
14.8. A etapa de lances da sessdo publica sera encerrada por decisdo do Pregoeiro.
O sistema eletrénico encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que
transcorrera periodo de tempo de até 30 (trinta) minutos, aleatoriamente determinado
pelo sistema, findo o qual serd automaticamente encerrada a recepgéo de lances.
14.9.  Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta
e, na hipotese de desisténcia de apresentar outros lances, valera o ultimo lance por ele
ofertado, para efeito de ordenacédo das propostas.
14.10. Encerrada a etapa de lances, seré efetivada a verificacdo automatica, junto a

Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificard em coluna
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prépria as microempresas, empresas de pequeno porte e sociedades cooperativas
participantes, procedendo a comparacdo com os valores da primeira colocada, se esta
for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-
se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n°
6.204, de 2007.

14.11. Nessas condicOes, as propostas de microempresas, empresas de pequeno porte
e sociedades cooperativas que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima
da proposta ou lance de menor preco serdo consideradas empatadas com a primeira
colocada.

14.12. A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de encaminhar
uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira
colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a
comunicagdo automatica para tanto.

14.13. Caso a microempresa, empresa de pequeno porte melhor classificada desista
ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes
microempresa, empresa de pequeno porte e sociedade cooperativa que se encontrem
naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificacdo, para o exercicio
do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

14.14. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pela microempresa, empresa
de pequeno porte e equiparados que se encontrem em situacdo de empate, sera realizado
sorteio para que se identifique a primeira que podera apresentar melhor oferta.

14.15. Eventual empate entre propostas, o critério de desempate sera aquele previsto
no artigo 3°, § 2°, da Lei n° 8.666, de 1993.

14.16. Persistindo o empate, o critério de desempate sera o sorteio, em ato publico

para o qual os licitantes serdo convocados, vedado qualquer outro processo.

15 - DO ENQUADRAMENTO E DIREITO DE PREFERENCIA DAS
MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

15.1. O enquadramento como microempresa ou empresa de pequeno porte dar-se-a

nas condi¢bes do Estatuto Nacional da Microempresa e Empresa de Pequeno Porte,

instituido pela Lei Complementar n°® 123/06, em especial quanto ao seu art. 3°,

observando-se a ndo ocorréncia de quaisquer dos impedimentos do § 4° do mesmo

artigo.
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15.2.  Os licitantes que se enquadrarem nas situacGes previstas no art. 3° da Lei
Complementar n® 123/06, e ndo possuirem quaisquer dos impedimentos do 8§ 4° do artigo
citado, deverdo apresentar declaracao, sob as penas da lei, de que cumprem os requisitos
legais para a qualificagdo como microempresa ou empresa de pequeno porte, estando
aptos a usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos arts. 42 a 49 da referida Leli
Complementar.
15.3. A sociedade que deixar de apresentar a declaracdo ndo podera fazé-lo
posteriormente. Nesse caso, a ndo apresentacdo da declaracdo importara na rendncia,
pelo interessado, do tratamento consagrado na Lei Complementar n® 123/06.
15.4. Nos termos do art. 3° § 4° da Lei Complementar n® 123/06, ndo podera se
beneficiar do tratamento juridico diferenciado concedido as micro e pequenas empresas,
para nenhum efeito legal, a pessoa juridica:
15.4.1.  De cujo capital participe outra pessoa juridica;
15.4.2.  Que seja filial, sucursal, agéncia ou representacdo, no Pais, de pessoa
juridica com sede no exterior;
15.4.3. De cujo capital participe pessoa fisica que seja inscrita como
empresario ou seja socia de outra empresa que receba tratamento juridico
diferenciado nos termos da Lei Complementar n® 123/06, desde que a receita bruta
global ultrapasse o limite de que trata o inciso Il do caput do artigo 3° da referida
lei;
15.4.4.  Cujo titular ou socio participe com mais de 10% (dez por cento) do
capital de outra empresa ndo beneficiada por esta Lei Complementar, desde que a
receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso Il do caput do artigo
3° da referida lei;
15.4.5.  Cujo sécio ou titular seja, administrador ou equiparado de outra pessoa
juridica com fins lucrativos, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de
que trata o inciso Il do caput do artigo 3° da referida lei;
15.4.6.  Constituida sob a forma de cooperativas, salvo as de consumo;
15.4.7.  Que participe do capital de outra pessoa juridica;
15.4.8. Que exerca atividade de banco comercial, de investimentos e de
desenvolvimento, de caixa econémica, de sociedade de crédito, financiamento e

investimento ou de crédito imobiliario, de corretora ou de distribuidora de titulos,
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valores mobiliarios e cdmbio, de empresa de arrendamento mercantil, de seguros
privados e de capitalizacdo ou de previdéncia complementar;

15.4.9. Resultante ou remanescente de cisdo ou qualquer outra forma de
desmembramento de pessoa juridica que tenha ocorrido em um dos 5 (cinco) anos-
calendério anteriores; e

15.4.10. Constituida sob a forma de sociedade por acdes.

16 —- DA NEGOCIACAO
16.1. Ap6s o encerramento da etapa de lances da sessdo publica, o (a) pregoeiro (a)
podera encaminhar, pelo sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha
apresentado lance mais vantajoso, correspondente ao menor preco mensal por LOTE,
para que seja obtida melhor proposta.
16.2. A negociacao seré realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.
16.3. O (a) pregoeiro (a) anunciara o licitante vencedor imediatamente ap0s o
encerramento da etapa de lances da sessdo publica ou, quando for o caso, apés a
negociacéo e decisdo do pregoeiro acerca da aceitacdo do lance de menor valor.

17 - DA ACEITABILIDADE E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
17.1. Encerrada a etapa de lances (etapa competitiva) o (a) Pregoeiro (a), auxiliado (a)
pela Equipe de Apoio, examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a
compatibilidade do preco em relacdo ao valor estimado para a contratacdo e
especificacbes técnicas. Na andlise para aceitabilidade da proposta comercial serad
verificado o cumprimento:
17.1.1. A observancia do disposto no item 9;
17.1.2. O atendimento de todas as especificacdes técnicas exigidas no Termo de
Referéncia e condicGes estabelecidas neste edital e seus anexos.
17.2. Analisada a aceitabilidade do preco obtido e especificacdes técnicas, e concluida
a negociagdo, quando houver, o pregoeiro divulgara o resultado do julgamento das
propostas de pregos.
17.3. O critério de julgamento serd 0 de MENOR PRECO por LOTE Unico.
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17.4. O pregoeiro poderd solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro de pessoal
do MPC/RR.
17.5. Constatado o atendimento as exigéncias fixadas no Edital, sera declarado vencedor
o licitante que apresentar a proposta mais vantajosa, representado pelo MENOR PRECO
por LOTE Unico, com duas casas decimais.
17.6. No caso de equivaléncia de valores das propostas, nenhum licitante ofertar lance,
seré realizado sorteio na forma do art. 45, 8 2° da Lei n° 8.666/93, para o qual todos 0s
licitantes seréo convocados, via chat, no sistema Comprasnet.
17.7. Nao se admitird proposta que apresente valores excessivos, superiores aos
estimados pelo MPC/RR ou de valor zero, incompativeis com os valores praticados pelo
mercado.
17.8. Néo se considerard qualquer oferta de vantagem ndo prevista neste Edital,
inclusive financiamentos subsidiados ou a fundo perdido.
17.9. Sendo aceitavel a proposta, o Pregoeiro efetuard consulta online ao Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, para comprovar a regularidade do
licitante.
17.10. O licitante e/ou sua proposta comercial podera ser DESCLASSIFICADO
/RECUSADO, mesmo ap0s a etapa de disputa (lances) se:
17.10.1. Nao atender as exigéncias do presente edital;
17.10.2. For omisso ou apresentar irregularidades insanaveis;
17.10.3. Nd&o apresentar descricdo clara do objeto cotado, bem como
especificacbes técnicas exigidas no Termo de Referéncia — Anexo | do Edital;
17.10.4. Apresentar precos unitarios e/ou precos globais (finais) superiores aos
valores estabelecidos no certame, pesquisados/cotados pelo Orgdo;
17.10.5. O licitante abandonar o certame ou deixar de reenviar a Proposta
(Readequada) de Precos;
17.10.6. Deixar de enviar documentagdo indicada (de habilitagdo e demais
constantes do Edital), sujeitando-se ainda, as san¢Ges previstas neste Edital;
17.10.7. O licitante subsequente ao licitante desclassificado que, convocado pelo
Pregoeiro, via chat, ndo atender ao chamado no tempo ali especificado, em atencéo
aos itens 17.10.1 e 17.10.6 deste edital.
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17.11. Se a proposta for recusada/desclassificada ou se o licitante ndo atender as
exigéncias habilitarias, o (a) pregoeiro (a) examinara a proposta subsequente, e assim
sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda
ao edital.
17.11.1. Ocorrendo a situacdo referida no item anterior, o (a) pregoeiro (a) podera
negociar com o licitante da proposta subsequente a desclassificada, para que seja
obtido preco melhor.
17.12. A recusa podera ocorrer, inclusive, quando do envio da proposta de preco

(comercial) readequada ao altimo lance, desde que justificado.

18 - DA HABILITACAO

18.1. A habilitacdo juridica, qualificagdo econdémico-financeira, regularidade fiscal e
trabalhista do licitante vencedor seré verificada, online, nos sitios pertinentes, apds a
analise, julgamento e aceitabilidade da proposta.
18.2. Na fase de habilitacdo, em conformidade com o disposto nos Acorddos n°
1.793/2011 e n° 2296/2012 — Plenario, do Tribunal de Contas da Uni&o, sera verificada
da empresa declarada vencedora:

18.2.1. Suaregularidade no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores

— SICAF; por meio de consulta ao sitio www.comprasnet.gov.br;

18.2.2. Inexisténcia de débitos inadimplidos registrados no Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas da Justica do Trabalho, por meio de consulta ao sitio

www.tst.jus.br/certidao;

18.2.3. Inexisténcia de registro no Cadastro Nacional de Condenacg6es Civeis por
Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica, por

meio de consulta ao sitio www.cnj.jus.br; e

18.2.4. Inexisténcia de registro no Cadastro de Empresas Inidéneas e Suspensas,
mantido pela Controladoria-Geral da Unido, por meio de consulta ao sitio

www.portaltransparencia.gov.br.

18.3. O licitante cadastrado no SICAF devera contar com habilitacdo valida no referido
sistema nos seguintes niveis de validacdo: Credenciamento; Habilitagdo Juridica;

Regularidade Fiscal Federal; Regularidade Fiscal Estadual/Municipal e Qualificacdo
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Econdmico-Financeira, ou apresentar os documentos que supram tal habilitacdo, caso
estejam vencidos.

18.4. Realizada a consulta on-line, sera impresso e juntado aos autos o espelho da
situacdo de cada licitante, cujas propostas forem classificadas em primeiro lugar.

18.5. Para fins de habilitacdo, o licitante devera apresentar, ainda, a seguinte
documentacao complementar:

18.5.1. Relativa a habilitacdo juridica, regularidade fiscal e trabalhista,

qualificacdo econémico-financeira, o licitante devera apresentar:
18.5.1.1. Registro Comercial, no caso de empresa individual; ou
18.5.1.2. Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor,
devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais €, no caso
de sociedades por a¢des, acompanhado de documentos de elei¢cdo de seus
administradores; ou
18.5.1.3. Inscricdo do Ato Constitutivo, no caso de sociedades civis,
acompanhada de prova da diretoria em exercicio; ou
18.5.1.4. Decreto de autorizacdo e ato de registro ou autorizagdo para
funcionamento, expedido pelo 6rgdo competente, em se tratando de empresa
ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais, quando a atividade
assim o exigir.

18.5.2. Relativa a habilitacao técnica, devera ser apresentado pelo licitante:
18.5.2.1. Atestado (s) de Capacidade Técnica fornecido (s) por pessoa
juridica de direito publico ou privado que comprove (m) o fornecimento de
bens semelhantes ao objeto da presente licitacao.

18.5.2.1.1. A Administracdo se resguarda no direito de diligenciar
junto a pessoa juridica emitente do Atestado/Declaracdo de
Capacidade Técnica, visando obter informacdo sobre o produto
fornecido, bem como cdpias dos respectivos contratos e aditivos e/ou
outros documentos comprobatérios do conteido declarado.

18.5.3. Declaragéo sobre a superveniéncia de fato impeditivo a habilitagdo neste

certame;

18.5.4. Declaracéo de elaboracgdo independente de proposta.
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18.5.5. Declaragéo da licitante de que ndo possui em seu quadro de pessoal
empregado com menos de 18 (dezoito) anos de idade em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na
condig&o de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIII
do art. 7° da Constituigdo Federal.
18.6. As declaracGes de que tratam os subitens 18.5.3 a 18.5.5 deverdo ser preenchidas
de forma eletrénica, em campo proprio do sistema, por ocasido do envio da proposta.
Os documentos exigidos no subitem 18.5.2.1. dever&o ser encaminhados junto com a
proposta readequada ao lance vencedor.
18.7. As microempresas, empresas de pequeno porte deverdo apresentar toda a
documentacdo exigida para efeito de comprovacao de regularidade fiscal, mesmo que
esta apresente alguma restricao.
18.7.1. Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal, sera
assegurado o prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial correspondera ao
momento em que o proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogaveis
por igual periodo, a critério da Administracao, para tal regularizacéo.
18.7.2. A ndo regularizacdo da documentagdo, no prazo previsto no subitem
anterior, implicara decadéncia do direito a contratacdo sem prejuizo das sanc¢des
previstas no art. 81 da Lei n° 8.666/93, sendo facultado a Administra¢do convocar
os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, ou revogar a licitacéo.
18.8. Para fins de habilitacdo, a verificacdo em sitios oficiais de 6rgdos e entidades
emissores de certiddes constitui meio legal de prova.
18.9. No julgamento da habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que ndo
alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-Ihes validade e eficacia
para fins de classificagao.
18.10. Constatado o atendimento as exigéncias fixadas neste Edital, o licitante sera
declarado vencedor.
18.11. Em caso de inabilitacdo, o pregoeiro examinara a proposta subsequente e, assim
sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda

ao edital.
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19 - DO ENCAMINHAMENTO DA DOCUMENTA(}AO
19.1. O licitante que tiver lancado a melhor proposta serd convocado pelo Pregoeiro, via
sistema, para encaminhar documentos relativos a aceitacao e habilitacdo.
19.2. Os documentos eletronicos produzidos com a utilizagdo de processo de
certificacdo digital disponibilizada pelo ICP-Brasil, nos termos da Medida Proviséria n°
2.200-2/2001 serdo recebidos e presumidos verdadeiros em relacdo aos signatarios,
dispensando-se o envio de documentos originais e copias autenticadas em papel.
19.3. O licitante devera encaminhar em ATE 120 (CENTO E VINTE) MINUTOS, a
contar da data da convocagéo o que segue:
19.3.1. Proposta Comercial ajustada (readequada) ao lance final (modelo Anexo
VIHID);
19.3.1.1. A proposta reenviada deve oferecer ainda informagdes adicionais,
como, 0s meios de comunicagdo disponiveis para contato (telefone, e-mail
etc.), qualificacdo do preposto autorizado a firmar o contrato (nome
completo, endereco, CPF, carteira de identidade, nacionalidade e profisséo,
informando, ainda, qual o instrumento, exemplo contrato social ou
procuracao, que lhe outorga poderes para firmar o referido contrato).
19.3.1.2. O Pregoeiro podera solicitar o reenvio da proposta comercial
readequada quantas vezes entender necessario, ou seja, enquanto persistir
falhas nas informac6es adicionais.
19.3.2. Documentos exigidos para Habilitacdo (previstos no item 18) que nao
estejam contemplados no cadastro SICAF, assim como, 0s documentos que tém
por finalidade suprir os que estiverem vencidos no aludido cadastro, os quais
poderdo ser apresentados por uma das seguintes formas:
19.3.2.1. Em original;
19.3.2.2. Por qualquer processo de coOpia, as quais deverdo ser autenticadas
por Servidor da Administragdo, neste caso, da contratante, devidamente
qualificado ou por Cart6rio competente ou,
19.3.2.3. Publicacdo em orgdo da Imprensa Oficial ou,
19.4. O envio podera ocorrer pelos seguintes meios:
19.4.1. Preferencialmente por meio do Sistema Comprasnet — opcao “enviar

anexo”;
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19.4.2. Para o endereco eletronico pregoeiros@mpc.rr.gov.br, ou
19.4.3. Entrega direta no setor de licitacbes (CPL — Comissdo Permanente de
Licitacdo do Ministério Pablico de Contas do Estado de Roraima), no enderego
Avenida Glaycon de Paiva, n°® 1474 — Mecejana — Boa Vista — RR — CEP 69304-
560.
19.5. Para fins de Adjudicacéo, a proposta nos moldes do Anexo VII1I, os documentos
e 0s anexos deverdo ser encaminhados, ap0s a aceitacdo e habilitacdo da empresa, ao
Ministério Publico de Contas do Estado de Roraima mediante documento eletrénico
produzido com a utilizagdo de processo de certificagéo digital disponibilizada pelo ICP-
Brasil, nos termos da Medida Provisoria n® 2.200-2/2001 ou em original/cdpia
autenticada, no prazo de 3 (TRES) DIAS UTEIS, contados da solicitaco de envio pelo
Pregoeiro, a empresa vencedora.
19.6. Sob pena de inabilitacéo, todos os documentos deverdo estar em nome do licitante,
e, preferencialmente, com o nimero de CNPJ e o respectivo endereco. Se o licitante for
matriz, os documentos deverdo estar com o nimero do CNPJ da matriz. Se for filial, os
documentos deverdo estar com o nimero do CNPJ da filial, salvo aqueles que, por sua
natureza, comprovadamente, sdo emitidos em nome da matriz.
19.7. Todos os documentos emitidos em lingua estrangeira deverdo ser entregues
acompanhados da traducdo para lingua portuguesa, efetuada por Tradutor Juramentado,
e também devidamente consularizados ou registrados no Cartorio de Titulos e
Documentos.
19.8. Documentos de procedéncia estrangeira, mas emitidos em lingua portuguesa,
também deverdo ser apresentados devidamente consularizados ou registrados no

Cartorio de Titulos e Documentos.

20 - DO RECURSO
20.1. Declarado o vencedor, o Pregoeiro abrira prazo de 30 (trinta) minutos, onde
qualquer licitante podera, de forma imediata e motivada, em campo proprio do sistema,
manifestar sua intencédo de recorrer.
20.1.1. A falta de manifestacdo imediata e motivada da intengdo de interpor
recurso, no momento da Sessdo Publica deste Pregdo, implica decadéncia desse

direito, ficando o Pregoeiro autorizado a adjudicar o objeto a licitante vencedora.
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20.1.2. O Pregoeiro examinard a intencdo de recurso, aceitando-a ou,
motivadamente, rejeitando-a, em campo préprio do sistema.
20.1.3. Os recursos somente serdo acolhidos ap6s a verificacdo dos requisitos de
admissibilidade, quais sejam: sucumbéncia, tempestividade, legitimidade,
interesse e motivacdo por parte do licitante (Acorddos TCU n° 339/2010 —
Plenério e n° 600/2011 — Plenario).
20.2. O licitante que tiver sua intencdo de recurso aceita devera registrar as razdes do
recurso, em campo proprio do sistema, no prazo de 3 (trés) dias, ficando as demais
licitantes, desde logo, intimadas a apresentar contrarrazGes, também via sistema, em
igual prazo, que comecara a correr do término do prazo da recorrente, sendo-lhes
assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa dos seus interesses.
20.3. O acolhimento do recurso importara na invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis
de aproveitamento.
20.4. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados na
Comissdo Permanente de Licitacdo do Ministério Publico de Contas do Estado de
Roraima, Avenida Glaycon de Paiva, 1474- Mecejana — Boa Vista — RR, CEP 69.304-
560, nos dias uteis no horério das 07:30h as 13:30h.
20.5. Nao serdo conhecidos os recursos interpostos fora do meio eletrnico (sistema

Comprasnet) e/ou com 0s respectivos prazos legais vencidos.

21— DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
21.1. O LOTE sera ADJUDICADO ao licitante que apresentar 0 MENOR PRECO e
cumprir todos os requisitos de habilitacdo, inclusive com a entrega dos documentos no
prazo descrito no item 19.3.
21.2. A homologacdo da licitacdo é de responsabilidade da Autoridade Competente e s6
podera ser realizada depois da adjudicacdo do objeto ao licitante vencedor pelo (a)
Pregoeiro (a);
21.3. Quando houver recurso e o Pregoeiro mantiver sua decisdo, devera ser submetido
a Autoridade Competente para decidir acerca dos atos do Pregoeiro.
21.4. O objeto deste Pregdo serd adjudicado e homologado pelo Diretor Geral do

MPC/RR ao licitante vencedor, depois de decididos os recursos, quando houver.
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22 — DAS ATRIBUI(;()ES DO PREGOEIRO E A REABERTURA DA SESSAO
PUBLICA
22.1. Cabem ao Pregoeiro as atribuicdes dispostas no art. 11 do Decreto n°® 5.450/05.
22.2. E facultado ao Pregoeiro ou a autoridade superior, em qualquer fase deste Pregao,
promover diligéncias destinadas a esclarecer ou completar a instru¢cdo do processo,
vedada a inclusdo posterior de informacdo ou de documentos que deveriam constar
originariamente da proposta ou da documentacao.
22.3. No julgamento das propostas e na fase de habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar
erros ou falhas que néo alterem a substéncia das propostas e dos documentos e a sua
validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a
todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de classificacdo e habilitagéo.
22.4. A sessdo Publica podera ser reaberta:
22.4.1. Nas hipoteses de provimento de recurso que leve a anulagdo de atos
anteriores a realizacdo da sessdo publica precedente ou em que seja anulada a
prépria sessdo publica, situacdo em que serdo repetidos os atos anulados e 0s que
dele dependam.
22.4.2. Quando houver erro na aceitacdo do preco melhor classificado ou quando
o licitante declarado vencedor ndo assinar o contrato, ndo retirar o instrumento
equivalente ou ndo comprovar a regularizacao fiscal, nos termos do art. 43, §1° da
LC n° 123/2006. Nessas hipOteses, serdo adotados o0s procedimentos
imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de lances.
22.5. Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a
sessdo reaberta:
22.5.1. A convocagdo se dara por meio do sistema eletronico (“chat”), e-mail, ou, ainda,
fac-simile, de acordo com a fase do procedimento licitatério.
22.5.2. A convocacao feita por e-mail ou fac-simile dar-se-a4 de acordo com os dados
contidos no SICAF, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais

atualizados.

23 — DA ASSINATURA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS E CADASTRO DE
RESERVA
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23.1.  Apo6s homologado o certame, a Administracdo do MPC/RR durante a validade
da sua proposta convocara o licitante vencedor para, dentro do prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, assinar a Ata de Registro de Precos (Anexo I1).
23.2. No intersticio de validade da Ata de Registro de Precos poderd a Administracdo
do MPC/RR convocar o licitante vencedor para retirar a Nota de Empenho e assinar o
Contrato (Anexo I11).
23.3. Sera incluido, na respectiva ata na forma de anexo, o registro dos licitantes que
aceitarem cotar os bens com pregos iguais aos do licitante vencedor na sequéncia da
classificacdo do certame, excluido o percentual referente a margem de preferéncia,
qguando o objeto ndo atender aos requisitos previstos no art. 3° da Lei n° 8.666/1993.
23.3.1. Apo6s encerrado o prazo de intencdo de recurso, todos os licitantes
remanescentes serdo convocados, via chat, para no prazo de 30 minutos,
encaminhar mensagem para o e-mail pregoeiros@mpc.rr.gov.br, manifestando
interesse em participar da formacao do cadastro de reserva.
23.3.2. A habilitacdo dos fornecedores que compordo o cadastro de reserva a que
se refere o item 23.3, sera efetuada na hipdtese prevista no item 23.4 e quando
houver necessidade de contratacdo de fornecedor remanescente, nas hipoteses
previstas nos arts. 20 e 21 do Decreto n° 7.892/2013.
23.4. E facultado & administracdo, quando o convocado ndo assinar a Ata de Registro
de Precos no prazo e condi¢Oes estabelecidos, convocar os licitantes remanescentes, na
ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condi¢Ges propostas
pelo primeiro classificado, nos termos do art. 13, paragrafo Unico, do Decreto n°
7.892/2013.
23.5. A Ata de Registro de Precos implicara compromisso de fornecimento nas
condicBes estabelecidas, apds cumpridos os requisitos de publicidade. A recusa
injustificada de fornecedor classificado em assinar a ata, dentro do prazo estabelecido
neste artigo, ensejara a aplicacdo das penalidades legalmente estabelecidas. A Gestéo
da Ata de Registro de Precos serd realizada por servidor designado através de Portaria.
23.6. O preco registrado e a indicacdo do respectivo prestador dos servigos serdo
publicados na Imprensa Oficial do Estado de Roraima e a Ata de Registro de Precos tera

efeito de compromisso, conforme o Decreto n® 7892/2013.
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23.7. A existéncia de pregos registrados ndo obriga a Administracdo a firmar as
contratacbes que deles poderdo advir, facultando-se lhe a realizacdo de licitacdo
especifica para a prestagcdo dos servicos, sendo assegurado ao Fornecedor Beneficiario
do registro preferéncia e em igualdade de condicGes.

23.8. O MPC/RR monitorara os precos dos servigos de forma a manter atualizados os
valores praticados no mercado, podendo rever 0s precos registrados a qualquer tempo,
em decorréncia de sua variagao.

23.9. O fornecedor serd liberado do compromisso assumido, caso comprove mediante
requerimento fundamentado com apresentacdo de comprovantes, que ndo pode cumprir
as obrigacdes assumidas devido ao preco de mercado ter se tornado superior ao preco
registrado.

23.10. Durante a vigéncia da Ata, os valores unitarios registrados serdo fixos e
irreajustaveis, exceto nas hipoteses decorrentes e devidamente comprovadas das
situagdes previstas na alinea “d” do inciso II do art. 65 da Lei n° 8.666/1993 ou de
reducdo dos pre¢os praticados no mercado.

23.11. Em qualquer hipotese, os precos decorrentes da revisao ndo poderdo ultrapassar
os praticados no mercado, mantendo-se a diferenca percentual apurada entre o valor
originalmente constante da proposta do fornecedor e aquele vigente no mercado a época
do registro — equacdo econdmico-financeira.

23.12. Mesmo comprovada a ocorréncia de situagdo prevista na alinea “d” do inciso II
do art. 65 da Lei n° 8.666/1993, a Administracdo, se julgar conveniente, podera optar
por cancelar a Ata e iniciar outro processo licitatorio.

23.13. Comprovada a reducdo dos precos praticados no mercado nas mesmas condi¢cdes
do registro e, definido o novo preco maximo a ser pago pela Administracdo, o
Fornecedor Beneficiario registrado sera convocado pelo MPC/RR para negociacdo do
valor registrado em Ata.

23.14. Seré considerado preco de mercado o que for igual ou inferior & média daqueles
apurados pelo MPC/RR para o item pesquisado.

23.15. A vigéncia da Ata de Registro de Precos proveniente deste Pregdo sera de 12
(doze) meses contados da data da sua assinatura, com eficécia legal apds a publicacéo
do seu extrato no Diario Oficial do Estado de Roraima, tendo inicio e vencimento em

dia de expediente, devendo-se excluir o primeiro e incluir o Gltimo.
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23.16. A Diretoria Administrativa serd a Unidade responsavel pelos atos de controle e
administracdo da Ata de Registro de Precos decorrentes desta licitacao.

23.17. A convocacdo do Fornecedor Beneficiario em caso de futuras contratacdes pela
Contratante sera formalizada e conter4 o enderego, 0 quantitativo, as especificacGes
técnicas dos servicos solicitados.

23.18. O Fornecedor Beneficiario convocado na forma do item anterior que nao
comparecer, ndo retirar o pedido no prazo estipulado ou ndo cumprir as obrigacfes
estabelecidas na Ata de Registro de Precos, estara sujeito as sanc¢des previstas neste
edital e seus anexos.

23.19. Quando comprovada a hipdtese acima, a Administracdo poderda indicar o proximo
fornecedor, através do cadastro reserva, ao qual sera destinado o pedido, sem prejuizo

da abertura de processo administrativo para aplicacdo de penalidades.

DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PRECOS DO FORNECEDOR
BENEFICIARIO
24.1. O Registro de Pre¢os do Fornecedor poderé ser cancelado de pleno direito, no todo
ou em parte, nas situagOes previstas no art. 20 do Decreto 7.892/2013, quando houver:
24.1.1. Descumprimento das condic¢des da Ata de Registro de Precos;
24.1.2. Néo retirada da Nota de Empenho ou instrumento equivalente no prazo
estabelecido pela Administracdo, sem justificativa aceitavel;
24.1.3. Recusa pelo fornecedor de reduzir o preco registrado, na hip6tese deste se
tornar superior aqueles praticados no mercado; ou
24.1.4. Sofrer sancdo prevista nos incisos 111 ou 1V do caput do art. 87 da Lei n°
8.666/1993, ou no art. 7° da Lei n° 10.520/2002.
24.2. O cancelamento de registros nas hip6teses previstas nos incisos I, Il e 1V do caput
do art. 20 do Decreto 7.892/2013 serd formalizado por despacho da autoridade
competente, assegurado o contraditério e a ampla defesa.
24.3. O cancelamento do registro de precos poderd ocorrer por fato superveniente,
decorrente de caso fortuito ou forca maior, que prejudique o cumprimento da ata,
devidamente comprovados e justificados por razdo de interesse publico ou a pedido do

fornecedor.
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25 - DA INTEN(;AO DE REGISTRO DE PRECOS
25.1. Fica dispensada a Intencdo de Registro de Precos, devido a falta de recurso

operacional para realizar o gerenciamento. (Decreto 8.250/2014, art.4°).

26 — DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS
26.1. Desde que devidamente justificada a vantagem, a Ata de Registro de Precos,
durante sua vigéncia, poderd ser utilizada por qualquer Orgdo ou entidade da
Administragdo Publica que ndo tenha participado do certame licitatorio, mediante
anuéncia do Ministério Publico de Contas de Roraima — Orgao Gerenciador.
26.2. Os o6rgdos e entidades que ndo participaram do registro de precos, quando
desejarem fazer uso da Ata de Registro de Precos, deverdo consultar o 6rgéo gerenciador
para manifestacdo sobre a possibilidade de adesé&o.
26.3. As aquisicOes ou contratages adicionais decorrentes da adeséo a Ata de Registro
de Precos ndo poderdo exceder, por 6rgao ou entidade, a cem por cento do quantitativo
do item do instrumento convocatorio e registrado na Ata de Registro de Precos para o
6rgdo gerenciador.
26.4. O quantitativo decorrente das adesdes a Ata de Registro de Pregcos ndo podera
exceder, na totalidade, ao quintuplo do quantitativo do item registrado na Ata de
Registro de Precos para o 6rgdo gerenciador, independentemente do nimero de 6rgéos
ndo participantes que aderirem.
26.5. Apds a autorizacdo do 6rgdo gerenciador, 0 6rgao nao participante devera efetivar
a aquisicao solicitada em até noventa dias, observado o prazo de vigéncia da Ata.
26.6. Cabera ao fornecedor beneficiario, observadas as condi¢cdes nela estabelecidas,
optar pela aceitacdo ou ndo do fornecimento decorrente de adesdo, desde que néo
prejudique as obrigacdes presentes e futuras decorrentes da Ata, assumidas com o 6rgéo

gerenciador e 6rgaos participantes.
27 — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
27.1. As obrigacdes da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas no Termo de

Referéncia (ANEXO I, item 8).

28 — DA GARANTIA DE EXECUCAO

29153



MPC/RR

ad I - - - T ) -
ﬁ: .-:‘ MP C | mrisiero pabiico e oromots
g

de Contas
FI.

28.1. O adjudicatario, no prazo de 10 (dez) dias ap6s a assinatura do Termo de Contrato,
prestard garantia no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do total
Contrato, que sera liberada de acordo com as condi¢Oes previstas neste Edital, conforme
disposto no art. 56 da Lei n° 8.666, de 1993, desde que cumpridas as obrigacOes
contratuais. O prazo para apresentacdo da garantia poderd ser prorrogado por igual
periodo a critério da Administracdo contratante.
28.1.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara
a aplicacdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do
contrato por dia de atraso, até 0 maximo de 2% (dois por cento).
28.1.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Contratante a
promover a rescisao do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular
de suas clausulas, conforme dispGem os incisos | e 1l do art. 78 da Lei n. 8.666 de
1993.
28.2. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger
um periodo de mais 3 (trés) meses apds o término da vigéncia contratual.
28.3. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
28.3.1. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;
28.3.2. Prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo
durante a execuc¢do do contrato;
28.3.3. Multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada;
e
28.3.4. Obrigacdes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza, nao
adimplidas pela contratada, quando couber.
28.4. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos 0s eventos
indicados no item anterior, mencionados no art. 19, X1X, b da IN SLTI/MPOG 02/2008,
observada a legislacdo que rege a matéria.
28.5. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta
especifica na Caixa Econdmica Federal, com corre¢do monetaria.
28.6. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a
garantia devera ser ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo 0S mesmos

parametros utilizados quando da contratacao.
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28.7. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de
qualquer obrigacdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢cdo no prazo
maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da data em que for notificada.
28.8. A Contratante executard a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a
matéria.
28.9. Apos a execucao do contrato, serd verificado o pagamento das verbas rescisorias
decorrentes da contratacdo, ou a realocacdo dos empregados da Contratada em outra
atividade de prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrupcdo dos respectivos
contratos de trabalho.
28.9.1. Caso a Contratada ndo logre efetuar uma das comprovacbes acima
indicadas até o fim do segundo més apo6s o encerramento da vigéncia contratual,
a Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada e dos valores das faturas
correspondentes a 1 (um) més de servicos para realizar o pagamento direto das
verbas rescisorias aos trabalhadores alocados na execucdo contratual, conforme
arts. 19-A e 35 da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 2008, conforme
obrigagdo assumida pela contratada.
28.10. Sera considerada extinta a garantia:
28.10.1. Com a devolugdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para 0
levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia,
acompanhada de declaracdo da Contratante, mediante termo circunstanciado, de
que a Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;
28.10.2. No prazo de 03 (trés) meses ap0s o término da vigéncia do contrato, caso
a Administracdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera

ampliado, nos termos da comunicacao.

29 — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO E DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA
PARA QUITACAO DE OBRIGACOES TRABALHISTAS E DO FGTS
29.1. O pagamento pelos servicos prestados sera realizado, mediante a apresentacéo do
competente documento fiscal, ja incluidos os impostos e demais despesas diretas e
indiretas, oriundas da prestacdo dos servigos, observando-se o servico que for
efetivamente prestado no més anterior a efetivacdo do pagamento, de acordo com o

atestado de medigdo dos servicos prestados. A Contratante efetuard o pagamento
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mediante Ordem Bancéria creditada em conta corrente indicada pela Contratada até o
décimo (10°) dia util do més posterior ao vencido, apds o protocolo de entrada da nota
fiscal/fatura devidamente atestada pela Contratante.

29.2. A contratada devera indicar no corpo da nota fiscal/fatura, o nimero e 0 nome do
banco, agéncia, e conta corrente onde devera ser feito o pagamento, via Ordem Bancéria
e estar em situacdo regular perante as Certiddes Negativas de Deébitos Tributarios da
Receita Federal, INSS, FGTS, SEFAZ, Trabalhista e Prefeitura Municipal de Boa Vista.
29.3. Caso constatado alguma irregularidade nas notas fiscais/faturas, estas seréo
devolvidas ao fornecedor, com as informagfes que motivaram sua rejeicdo, para as
necessarias corregdes, contando-se 0 prazo para 0 pagamento, a sua apresentacao.

29.4. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratacdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidagcdo da despesa, como, por
exemplo, obrigagdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipOtese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apos a
comprovacdo da regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer Onus para a
Contratante.

29.5. Seré considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancéria para pagamento.

29.6. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias,
regularize sua situagcdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

29.7. Nédo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios
para garantir o recebimento de seus créditos.

29.8. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a

contratada a ampla defesa.
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29.9. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada nédo
regularize sua situacao junto ao SICAF.

29.10. Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro interesse
publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima
autoridade da contratante, ndo sera rescindido o contrato em execugdo com a contratada
inadimplente no SICAF.

29.11. Com base na sumula n°® 331, do Tribunal Superior do Trabalho, visando a
garantia do cumprimento das obrigacOes trabalhistas, a CONTRATANTE destacara do

valor mensal do Contrato, e depositard em conta-depoésito vinculada (bloqueada para

movimentacdo), os valores provisionados para o pagamento das férias, 13° salério,

encargos e verbas rescisorias aos trabalhadores da CONTRATADA envolvidos na
execucdo do contrato, em consonancia com o disposto no art. 19-A, c/c a prescrigao
constante no Anexo VII, ambos da Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 02/2008.
29.11.1. A CONTRATANTE firmard Termo de Cooperagdo Técnica com a
Instituicdo Financeira, conforme modelo inserto no Anexo IX da IN SLTI n.°
02/2008, o qual determinara os termos para a abertura da conta-depdsito vinculada
especifica e as condi¢des de sua movimentacao.
29.11.2. A CONTRATANTE solicitard 8 CONTRATADA, via Oficio, antes da

celebracdo do Contrato, a abertura de conta-deposito vinculada (bloqueada para

movimentacao).
29.11.2.1. A CONTRATADA devera apresentar a comprovacdo da abertura da
conta vinculada junto a instituicdo financeira indicada, no prazo maximo de 20
(vinte) dias Uteis, contados do recebimento do comunicado da CONTRATANTE.
29.11.3. A CONTRATANTE solicitara a CONTRATADA, no ato da
regularizacdo da conta-dep6sito vinculada, a assinatura de termo de autorizacao
gue permita ter acesso aos respectivos saldos e extratos.
29.12. Os valores provisionados na conta-depdésito vinculada somente serdo liberados
para 0 pagamento das verbas trabalhistas, nas seguintes condi¢oes:

a) parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario

dos empregados vinculados ao contrato, quando devido;
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b) parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a um terco de férias previsto
na Constituicdo, quando do gozo de férias pelos empregados vinculados ao
contrato;
c) parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salério
proporcional, férias proporcionais e a indenizagdo compensatoria porventura
devida sobre 0 FGTS, quando da dispensa de empregado vinculado ao contrato;
d) ao final da vigéncia do contrato, para 0 pagamento de verbas rescisorias; e
e) O saldo existente na conta vinculada apenas sera liberado com a execucao
completa do contrato, apds a comprovacdo, por parte da empresa, da quitacdo de
todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico contratado.
29.13. A movimentacdo da conta-depdsito vinculada sera efetivada mediante
autorizacdo da CONTRATANTE, exclusivamente para o pagamento dessas obrigagoes.
29.13.1. A CONTRATADA poderd solicitar a autorizagdo a CONTRATANTE
para utilizar os valores da conta-dep0sito vinculada para o pagamento de eventuais
indenizagdes trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia do
contrato.
29.13.2. Para a liberacdo dos recursos da conta-depdsito vinculada, para o
pagamento de eventuais indenizacOes trabalhistas dos empregados ocorridas
durante a vigéncia do contrato, a CONTRATADA devera apresentar a
CONTRATANTE os documentos comprobatorios da ocorréncia das obrigacdes
trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento.
29.13.3. A CONTRATANTE expedira, apos a confirmacdo da ocorréncia da
indenizacdo trabalhista e a conferéncia dos calculos, a autorizacdo para a
movimentacdo, dirigida a instituicdo financeira oficial no prazo maximo de 05
(cinco) dias uteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos
comprobatérios da empresa.
29.13.4. A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, no prazo
maximo de 03 (trés) dias uteis, o comprovante das transferéncias bancarias
porventura realizadas para a quitacao das obrigacdes trabalhistas.
29.13.4.1. A néo disponibilizagcdo dos documentos exigidos no subitem
anterior caracteriza descumprimento de clausula contratual, sujeitando a
CONTRATADA a aplicacdo da multa de 10% (dez por cento) sobre o valor
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da Nota Fiscal/Fatura, dobravel na reincidéncia, referente ao més em que for
constatada a auséncia de disponibilizacéo das informacdes e/ou documentos
exigidos;
29.14. O saldo remanescente da conta-depdsito vinculada sera liberado a
CONTRATADA, na fase do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da
categoria correspondente aos servi¢os contratados, somente ap0s a comprovacao da
quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos aos servicos
contratados.
29.15. A CONTRATANTE, fundamentada no inciso V, do Art. 19-A, da instrucdo
Normativa SLTI/MP n° 02/2008, exigird, no momento da assinatura do contrato, a
autorizacdo da CONTRATADA para fazer o desconto nas faturas e realizar os
pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores,
bem como das contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando estes ndo forem
adimplidos.
29.16. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao
FGTS podera ensejar o pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das
sancdes cabiveis.
29.17. Ocorrera a retencdo ou glosa no pagamento sem prejuizo das sanc¢Ges cabiveis,
nas hipdteses em que a Contratada:
29.17.1. Ndo produzir os resultados, deixar de executar ou ndo executar com a
qualidade minima exigida as atividades contratadas;
29.17.2. Deixar de utilizar os recursos humanos exigidos para a execu¢do dos
servicos, ou utiliza-los com quantidade inferior a demandada;
29.17.3. Nao repasse dos vales transporte e alimentacdo aos empregados alocados
na execugao dos servigos contratados.
29.18. Conforme previsto na Instrucdo Normativa n°02/2008, art. 19, inc. XIlI,
o0s pagamentos a serem efetuados a CONTRATADA deverdo considerar o atendimento
das metas na execugdo do servico, com base no ACORDO DE NIVEIS DE SERVICO
(ANS) - ajuste escrito, anexo ao Contrato, que define, em bases compreensiveis,
tangiveis objetivamente, observaveis e comprovaveis, os niveis esperados de qualidade

da prestacao do servico e respectivas adequacgdes de pagamento.
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30-DAVISTORIA

30.1. As empresas interessadas em participar da licitacdo poderdo proceder a rigorosa
vistoria nos locais onde serdo executados 0s servi¢os — ocasido na qual sera firmada a
declaracéo de vistoria, em conformidade com o inciso 11, do art. 30, da Lei n° 8.666/93,
c/c oinciso 1V, do art. 19, da IN/SLTI/MP n° 02/2008, examinando as areas e tomando
ciéncia das caracteristicas e peculiaridades dos servigos, posto que, ndo serdo aceitas
alegacOes posteriores quanto ao desconhecimento de situacGes existentes.

30.2. A vistoria devera ser marcada e realizada em dias Uteis, das 08:30 as 11:30h,
na Diretoria de Administracdo do MPC, pelo telefone (95) 4009- 4667, devendo ser

efetivada até 02 (dois) dias Uteis antes da data fixada para a sessdo publica.

30.3. A realizacdo da vistoria ndo se consubstancia em condicdo para a participacdo na
licitacdo, ficando, contudo, as licitantes cientes de que apds apresentacao das propostas

ndo serdo admitidas, em hipotese alguma, alegacées posteriores no sentido da

inviabilidade de cumprir com as obrigacoes, face ao desconhecimento dos servicos

e de dificuldades técnicas ndo previstas.

31 - DAS PENALIDADES
31.1. As penalidades séo as estabelecidas no Termo de Referéncia (ANEXO I, item 10)
32-DO TERMO DO CONTRATO
32.1. Dentro da validade da Ata de Registro de Precos, o fornecedor registrado podera
ser convocado para assinar o Termo de Contrato ou aceitar/retirar o0 instrumento
equivalente (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizacdo). O prazo de vigéncia da
contratacdo é de 12 (doze) meses, contados da assinatura do Contrato, prorrogavel na
forma do art. 57, 8 1°, da Lei n° 8.666/93.
32.2. Previamente a contratacdo, sera realizada consulta ao SICAF, pela contratante,
para identificar possivel proibicdo de contratar com o Poder Publico.
32.3. Alternativamente a convocagdo para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para
a assinatura do Termo de Contrato ou aceite/retirada do instrumento equivalente, a
Administragdo podera encaminha-lo para assinatura do fornecedor registrado, mediante
correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletrdnico, para que
seja assinado ou aceito no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data de seu

recebimento.
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32.4. Antes da assinatura do Termo de Contrato ou aceite do instrumento equivalente, a
Administragdo realizard consulta “on line”” ao SICAF, cujo resultado sera anexado aos
autos do processo.

32.5. Se o0 adjudicatario, no momento de retirar a Nota de Empenho, ndo comprovar que
mantém as mesmas condic¢Ges de habilitacdo, ou quando, injustificadamente, recusar-se
a recebe-la, podera ser convocado outro licitante, desde que respeitada a ordem de
classificacdo, para, apos a verificacdo da aceitabilidade da proposta, negociacdo e
comprovados 0s requisitos de habilitacdo, celebrar a contratagdo, sem prejuizo das
sangOes previstas neste Edital e das demais cominacg0es legais.

33 - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DO CONTRATO
33.1. As normas do acompanhamento e fiscalizacdo do contrato sdo as
estabelecidas no Termo de Referéncia (ANEXO I, item 9)

34— DAS PARTES INTEGRANTES
34.1. Constituem partes integrantes deste edital todos os seus anexos, sendo,
portanto, de cumprimento obrigatorio.

35 — DAS DISPOSICOES GERAIS
35.1. Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para
o primeiro dia Gtil subsequente, no mesmo horéario anteriormente estabelecido, desde
que ndo haja comunicacdo em contrario, pelo Pregoeiro.
35.2. E facultada ao (2) Pregoeiro (a) ou a Autoridade Superior, em qualquer fase da
licitacdo, a promocao de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugédo
do processo.
35.2.1. A inobservancia do prazo fixado pelo (a) Pregoeiro (a) para a entrega das
respostas e/ou informacdes solicitadas em eventual diligéncia ou ainda o envio de
informagbes ou documentos considerados insuficientes ou incompletos
ocasionara a desclassificacdo da proposta.
35.3. No julgamento das propostas e da habilitagdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou

falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade
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juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos,
atribuindo-Ihes validade e eficacia para fins de habilitacdo e classificacao.

35.4. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratagao.
35.5. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados
0s principios da isonomia e do interesse publico.

35.5. Em caso de divergéncia entre disposicOes deste Edital e de seus anexos ou demais

pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

35.6. O Ministério Publico de Contas do Estado de Roraima podera rescindir de pleno
direito o contrato, independentemente de interpelacédo judicial ou extrajudicial, desde
que motivado o ato e assegurados ao licitante vencedor o contraditério e a ampla defesa
quando:

35.6.1. Vier a ser atingido por protesto de titulo, execucdo fiscal ou outros fatos

gue comprometam a sua capacidade econdémico-financeira;

35.6.2. For envolvido em escandalo publico e notorio;

35.6.3. Quebrar o sigilo profissional,

35.6.4. Na hipotese de ser anulada a adjudicacdo em virtude de qualquer

dispositivo legal que a autorize.
35.7. A licitacdo podera ser anulada por ilegalidade, de oficio ou por provocagdo de
qualquer pessoa, bem como, revogada por razdes de interesse publico decorrente de fato
superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal
conduta, ou anulada por ilegalidade de oficio ou por provocacao de terceiros, mediante
parecer escrito devidamente fundamentado.
35.8. A nulidade do procedimento licitatorio induz a do contrato, sem prejuizo do
disposto no paragrafo Gnico do art. 59 da Lei n° 8.666/93.

35.8.1. Os licitantes ndo terdo direito a indenizacdo em decorréncia da anulagdo

do procedimento licitatorio, ressalvado o direito do contratado de boa-fé de ser

ressarcido pelos encargos que tiver suportado no cumprimento do contrato.
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35.9. Havendo indicios de conluio entre os licitantes ou de qualquer outro ato de méa-fé,
0 Ministério Publico de Contas do Estado de Roraima comunicara os fatos verificados
as InstituicGes competentes, para as providéncias devidas.

35.10. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas
propostas ao Ministério Publico de Contas do Estado de Roraima néo sera, em nenhum
caso, responsavel por esses custos, independentemente da conduc¢éo ou do resultado do
processo licitatorio.

35.10.1. Os licitantes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das
informacdes e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitacao.
35.11. Ap0s a apresentacdo da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo

decorrente de fato superveniente e aceito pelo pregoeiro.

35.12. Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital e seus anexos, excluir-se-4 o
dia do inicio e incluir-se-&4 o0 do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias
de expediente no Ministério Publico de Contas do Estado de Roraima.

35.13. O desatendimento de exigéncias formais nao essenciais nao importara no
afastamento do licitante desde que seja possivel a afericdo da sua qualificacdo e a exata
compreensdo da sua proposta, durante a realizacdo da sessdo publica deste pregdo, na
forma eletronica.

35.14. As questBes decorrentes da execucdo deste Instrumento que ndo possam ser
dirimidas administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Estadual, no
Foro da Comarca de Boa Vista, Estado de Roraima, com exclusdo de qualquer outro,

por mais privilegiado que seja.

36 — DOS ANEXOS
36.1.  Integram este edital os seguintes anexos:
36.1.1. Anexo | — Termo de Referéncia;
36.1.2. Anexo Il — Minuta da Ata de Registro de Pregos
36.1.3. Anexo Il — Minuta do Contrato
36.1.4. Anexo IV — Minuta Modelo do Termo De Cooperagédo Técnica
36.1.5. Anexo V — Declaracao de ndo Contratacdo De Menores
36.1.6. Anexo VI — Declaragdo de inexisténcia de Fato Superveniente

36.1.7. Anexo VII — Proposta de Precos

391153



MPC/RR

b N MPC!vinisropasico
b I

Fl.

36.1.8. Anexo VIII - Proposta Comercial ajustada (readequada) ao lance final

36.1.9. Anexo IX — modelo de declaracdo de elaboracao independente da proposta
36.1.10. Anexo X — Modelo de declaragédo de inclusao no regime diferenciado da LC
123/06

Boa Vista, 09 de novembro de 2018.

Laerte Ramires

Presidente da CPL/MPC/RR

DE ACORDO,
Determino o0 encaminhamento para parecer juridico da CONJUR.

Bruno Cesar Cavalcanti Guedes
DIRETOR GERAL MPC/RR
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EDITAL DE LICITACAO N° XXX/2018
MODALIDADE — PREGAO ELETRONICO
PROCESSO ADMINISTRATIVO 010/2018
UASG —-926271

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

PROCESsO N° 010/2018

INTRODUGAO
1.1. O presente TERMO DE REFERENCIA tem por objetivo, detalhar o objeto a ser

contratado e 0s servicos a serem executados de forma continuada, sua frequéncia,
periodicidade e procedimentos, observado o que dispde o Decreto n°® 2.271, de 07/07/1997,
Instrucdo Normativa n° 02 de 30/04/2008, Lei 8.666/93, Lei 10.520/2002, Decreto 5.450/2005
e demais legislacGes pertinentes.

OBJETO
A presente licitacdo tem como objeto a contratacdo de servigos de limpeza e conservacao,
copeiragem, garcom e recepcdo, no Ministério Publico de Contas Estado de Roraima,
localizado na Av. Glaycon de Paiva, 1474- Centro, Bairro Mecejana, compreendendo o
fornecimento de méo de obra, material, equipamentos adequados e uniformes necessario para
a execucdo dos servigos.

FINALIDADE/JUSTIFICATIVA

A contratacdo em tela mostra-se imprescindivel e essencial para o0 bom desempenho das
atividades deste Parquet, visto que a manutencdo dos ambientes de trabalho limpos e
agradaveis é condicao necessaria a execucao das atividades administrativas de forma salubre.
Devido a importancia destes servicos, faz-se necessaria a contratacdo de empresa
especializada, vez que o Ministério Publico de Contas do Estado de Roraima — MPC/RR ndo
dispde de recursos materiais e humanos no quadro de pessoal para realizacdo dessas
atividades.

Cada vez mais se verifica uma tendéncia da Administracdo Publica em reconhecer a
importancia da realizacdo dessas atividades por empresas especializadas, pois, com isso,
desincumbem servidores, dirigentes e autoridades de atribuicGes que, apesar de relevantes,
podem ser desenvolvidas perfeitamente por meio da prestacéo de servigos terceirizados.

Com a contratagdo dos servigos de apoio, imprescindiveis e essenciais para 0 bom
desempenho das atividades deste Parquet, buscam-se os seguintes beneficios:

a) Manutencdo dos ambientes de trabalho limpos e agradaveis para os procuradores, servidores
e usuarios em geral;

b) Garantir o adequado tratamento do impacto ambiental em relagdo aos servigos prestados; e
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Garantir a melhor gestdo dos recursos or¢camentarios e pessoal.

O parcelamento do objeto da prestacdo de servicos mostrou-se invidvel em face de nédo
obtencdo de economia de escala e acréscimo do custo de administracdo, supervisdo e
fiscalizagdo do contrato.

ESPECIFICACAO DO OBJETO

O objeto deveré ser executado em conformidade com as especificagdes constantes deste
instrumento, sob o regime de empreitada por preco global.

O servico de limpeza e conservacdo, sera exercido por serventes de limpeza, 0s quais
executardo as atividades descritas no item 1 do Anexo | — Caderno de Especificaces das
AtribuicGes, com a devida direcdo e inspecao proporcionada por encarregados de limpeza.

O servico de Copeira, Gargom, e Recepcionista, executardo as atividades descritas no Anexo
| — Caderno de EspecificacOes das AtribuicGes, com a devida direcdo e inspecao.

Em razéo das peculiaridades regionais (ora excesso de chuvas, ora poeira e fumaga de
gueimadas) e tendo em vista, ainda, os parametros aferidos e resultantes de contratos
anteriores, serdo adotados os seguintes indices de produtividade por servente em jornada de
seis horas corridas diérias:

43.1. Areas Internas:

a) Pisos frios: 943,60mz;

b) Almoxarifados/galpdes: 65,99mz; e

c) Areas com espaco livres: 360,39m?.
4.3.2. Areas Externas:

a) Pisos pavimentados adjacentes as edificacdes: 797,71m2;
b) Varri¢Oes de passeios e arruamentos: 150,75mz;
4.3.3. Esquadrias externas e fachadas envidracadas:
a) Face externa com exposi¢do a situacdo de risco: 123,66m2;
b) Face externa sem exposicao a situacao de risco: 35,52mz;
c) Face interna: 159,18mz2; e
d) Fachadas envidragadas: 142,28m2.
Abaixo seguem tabelas com as areas a serem limpas no prédio do Ministério Puablico de
Contas do Estado de Roraima — MPC/RR, bem como a quantidade de postos de servicos
necessarios, considerando a produtividade estabelecida no item anterior:
- ; Area Ar(_ea aser | o qutividade Quantidade
Item Descricdo da area Total limpa Diaria (m?) de postos de
) (m?) diariamente limpeza
1 Areas Internas - - - -
1.1 | Pisos acarpetados ) ) - -
1.2 | Pisos Frios 943,60 943,60 500m 1,89
1.3 | Almoxarifados/galpdes 65,99 65,99 1200m? 0,05
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14 Espa&;os Livres (sagudo, hall 360,39 360,39 600m?2 0,60
e Saléo)
Subtotal item 1 2,54
5 Esquadrias e Fachadas i i i i
Envidracadas
Esquadrias — face externa 123 66 0.69
2.1 | com exposicéo a situacédo de ' ' 100m? 0,01
risco
Esquadrias — Face externa
2.2 | sem exposicéo a situagdo de 35,52 5,07 200m? 0,03
risco
2.3 | Esquadrias — face interna 159,18 22,74 200m? 0,11
2.4 | Fachadas envidragadas 142,28 0.8 100m? 0,01
Subtotal item 2 0,16
3 | Areas Externas - - - -
Pisos pavimentados
3.1 | adjacentes ou contiguos as 97,71 nrnl 1000m2 0,80
edificacOes
3.2 | Passeios e arruamentos 150,75 150,75 4000m?2 0,04
3.3 | Paétios e areas verdes ) ) - -
Subtotal item 3 0,84
TOTAL 3,54
Abaixo consta a tabela com a demanda calculada com base na area de prestacéo do servico:
Demanda
e Demanda a
Item Especificacéo com base na .
area ser registrada
1 | Postos de servico de limpeza para 0 MPC/RR 02 02
Item Profissionais Quantidade
1 Prestacdo de servicos de Gargom 1
2 Prestacéo de servigos de Copeira 1
3 Prestacdo de servigos de Recepcao 1

O endereco do Ministério Publico de Contas do Estado de Roraima - MPC/RR onde os
servicos serdo executados é:

Av. Glaycon de Paiva, 1474, Bairro Mecejana, Boa Vista/RR.

1.1.1 Excepcionalmente podera ser solicitada a prestagdo dos servi¢cos em local diversos do
indicado acima, desde que devidamente demonstrada a necessidade do servigo.
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Os equipamentos e materiais necessarios a execucdo dos servicos de limpeza e conservagéo
serdo fornecidos pela CONTRATADA e encontram-se descritos no Anexo Il — Caderno de
Especificacdo dos Materiais e Equipamentos.

4.7.1. As quantidades apresentadas no Anexo Il sdo estimadas, devendo fornecedor
dimensionar as quantidades com base na area a ser limpa.

4.7.2.  Os materiais a serem utilizados nos servicos de limpeza e conservagéo deverédo possuir
registro no Ministério da Saude, quando cabivel, e serem de boa qualidade, devendo conter
em suas embalagens o nome do fabricante, a marca e as demais especificacbes necessarias a
acao fiscalizadora.

4.8. A CONTRATADA devera manter seus empregados devidamente uniformizados e
identificados, ficando obrigada a fornecer gratuitamente para cada empregado, 02 (dois)
conjuntos de uniformes por ano, no inicio da prestacdo do servico, bem como a cada
prorrogacdo, na forma abaixo estabelecida:

UNIFORMES - SERVENTE DE LIMPEZA
Qnt. Ano
Descrigdo Unidade por
servente
Calca comprida com elastico, confeccionada em tecido . 02
i . Unidade
brim, na cor da camisa.
Camiseta malha fina, com gola esporte, com emblema . 02
: Unidade
da empresa pintado ou bordado.
Cracha em material PVC, tamanho aproximado de 8,5 x 01
5,5 cm, com foto recente impressa e corddo para Unidade
pendurar. 1
Meia em algodao, tipo soquete, na cor branca. Par 02
Calcado fechado na cor preta, solado antiderrapante, Par 02
com amarracao.
UNIFORMES - COPEIRA
Qnt. Ano
Descrigdo Unidade por
Copeira
Calca comprida, ou sai na altura do joelho, . 02
X : . 2 Unidade
confeccionada em tecido brim, ou similar.
Blusa tecido em terbrim, na cor branca, gola esporte 02
pespontada, abertura frontal com fechamento através de
4 botbes, mangas curtas com revel nas bainhas, costas Unidade
em duas partes logotipo da empresa pintada ou
bordado. Ou similar.
Avental, tecido em terbrim, na cor branca, com alcas na . 02
) Unidade
parte superior com 2 cm de largura, para amarrar na
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cintura, confeccionada em tecido duplo e 2 bolsos, ou
similar.
Crach& em material PVC, tamanho aproximado de 8,5 x 01
5,5 cm, com foto recente impressa e cordao para Unidade
pendurar. *
Meia em algodao, tipo soquete, na cor branca. Par 02
Calcado fechado na cor preta, solado antiderrapante, Par 02
com amarragao.
UNIFORMES - GARCOM
Qnt. Ano
Descricéo Unidade por
Garcom
Qalga comprida na cor preta, em tecido terbrim. Ou Unidade 02
similar
Terno Calga comprida preta e Summer Branco, em Uni 02
. : ) nidade
tecido de terbrim, mangas compridas.
Gravata borboleta, na cor preta. Unidade 02
Camisa branca, tecido em algoddo com poliéster, 02
abertura frontal com fechamento por bot6es e mangas Unidade
compridas.
Crach& em material PVC, tamanho aproximado de 8,5 x 01
5,5 cm, com foto recente impressa e cordao para Unidade
pendurar. *
Meia em algoddo, na cor preta Par 02
Calcado fechado na cor preta, solado antiderrapante, Par 02
com amarracgao.
UNIFORMES - RECEPCIONISTA
Qnt. Ano
Descrigdo Unidade por
Garcom
Terno: Calca comprida preta, Blazer preto, em tecido Uni 02
) , o nidade
terbrim, mangas compridas, ou similiar
Camisa branca, tecido em algoddo com poliéster, 02
abertura frontal com fechamento por botdes e mangas Unidade
compridas.
Cracha em material PVC, tamanho aproximado de 8,5 x 01
5,5 cm, com foto recente impressa e corddo para Unidade
pendurar. !
Meia em algoddo, na cor preta Par 02
Calgado fechado na cor preta. Par 02
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481. Todos os uniformes estardo sujeitos a prévia aprovacdo pela FISCALIZACAO,
especialmente no que se refere as cores, e a pedido dela, poderao ser substituidos.

482. Os uniformes deverdo ser entregues aos empregados mediante recibo (relacdo
nominal), cuja copia devera ser entregue a0 CONTRATANTE, sempre que solicitado pela
FISCALIZACAO.

483. O fato de os funcionarios ja possuirem uniforme, ndo exime a CONTRATADA de
fornecer novos uniformes, sob pena de desconto no seu faturamento.

4.9. O servigo deverd estar disponiveis cinco dias por semana, durante todo o expediente
do MPC/RR.

49.1. O regime de trabalho dos envolvidos na prestacdo dos servicos devera ser estabelecido
pela CONTRATADA, em comum acordo com a fiscalizac&o.

4.10. A prestacdo de servicos de que trata este instrumento ndo gera vinculo empregaticio
entre os empregados da CONTRATADA e o CONTRATANTE, vedando-se qualquer relagao
entre eles que caracterize pessoalidade e subordinacéo direta.

4.11. O Fornecedor podera vistoriar o local em que sera executado o servico antes de fazer
a proposta, com o0 objetivo de inteirar-se das condig¢Oes e grau de dificuldades existentes,
mediante prévio agendamento de horério junto a Administracdo, pelo telefone (95) 4009-
4667.

4.12. Tendo em vista a faculdade de realizacdo de vistoria, 0 Fornecedor ndo podera alegar
0 desconhecimento das condicOes e do grau de dificuldade existente como justificativa para
se eximir das obrigacdes assumidas em decorréncia da contratacao.

4.13. Abaixo segue tabela com descricOes e valores objeto deste processo administrativo:

VALOR

~ UANTIDADE VALOR TOTAL

DESCRICAO ? MESES M%;%“ ANUAL

EST.
Prestacéo de servicos de limpeza e
conservacdo, copa,  cozinha,

o |5 © recepcionista _ com 12 1852052 | 222.246,24
fornecimentos de material de

limpeza e higiene.

VALOR TOTAL ESTIMADO RS | 222.246,24

GARANTIA DE EXECUCAO DO CONTRATO

A CONTRATADA deveré apresentar & Administracdo, por meio da FISCALIZACAO, no
prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data da assinatura do contrato, comprovante
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de prestacao de garantia correspondente ao percentual de 5% (cinco por cento) do valor anual
atualizado do contrato, podendo optar por cau¢do em dinheiro ou titulos da divida publica,
seguro-garantia ou fianca bancéria.

A garantia devera possuir validade até 03 (trés) meses ap0s o término da vigéncia contratual,
devendo ser renovada a cada prorrogacéo efetiva do contrato, nos moldes do art. 56 da lei n°
8.666/93 e somente sera liberada ante a comprovacdo de que a contratada pagou todas as
verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratacao.

Caso 0 pagamento das verbas rescisorias trabalhistas ndo ocorra até o segundo més apds o
encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera resgatada para 0 pagamento das verbas
trabalhistas diretamente pelo Contratante.

PRAZOS

1.1.0 prazo de vigéncia da Contratacdo serd de 12 (doze) meses, contados da data de sua
publicacéo.

1.2.O instrumento contratual seré retirado no prazo de 03 dias Uteis, nos termos do art. 64 da
Lei 8.666/93.

A prestacdo do servico deverd ser iniciada em até 03 (trés) dias Uteis, contados da assinatura
do instrumento contratual.

Considerando que o0 objeto a ser contratado consiste em servi¢o de natureza continuada, o
contrato tera prazo de vigéncia de 12 (doze) meses, podendo se estender por mais de um
exercicio financeiro, prorrogavel por iguais e sucessivos periodos até o limite de 60 (sessenta)
meses, nos termos do art. 57, 11, da Lei n® 8.666/93.

6.5.1. Toda prorrogacdo de contratos serd precedida de realizacdo de pesquisas de preco de
mercado ou de precos contratados por outros 6rgaos e entidades da Administracdo Publica,
visando a manutencdo da contratacdo mais vantajosa para a Administracéo.

6.5.2. Nas eventuais prorrogacdes contratuais, 0S custos nao renovaveis ja pagos ou
amortizados no primeiro ano da contratacdo deverdo ser excluidos como condicdo para a
prorrogacgdo, conforme preconiza o art. 30-A, 8 4°, da IN/MPOG N° 02/2008.

653. E vedada a manutencdo, aditamento ou prorrogacdo de contrato de prestacdo de
Servigos com empresa:

a) Que venha a contratar empregados que sejam conjuges, companheiros ou parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de
direcdo e de assessoramento, de membros ou procuradores vinculados ao CONTRATANTE,
e.

b) Que tenha entre seus empregados colocados a disposi¢do do MPC/RR para o exercicio de
funcdes de chefia.

ORCAMENTO ESTIMADO

Estima-se que o valor global da contratacdo em tela serd de R$ 222.246,24 (Duzentos e
vinte e dois mil, duzentos e quarenta e seis reais e vinte e quatro centavos), sendo
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estimado o valor mensal de R$ 18.520,52 (Dezoito mil, quinhentos e vinte reais e
cinquenta e dois centavos), conforme orgamento estimado e memoria de célculo constantes
dos Anexos IX e X.

Objeto sera custeado através do Orgamento do Ministério Publico de Contas para o ano de
2018:

Programa de Trabalho: 01.032.002.2422.9900
Elemento de Despesa: 33.90.39

Fonte: 0101

Tipo de Empenho: Estimativo

A Planilha de Custos e Formagao de Precos com base no acordo coletivo da categoria vigente
no Estado de Roraima devera ser partes integrantes do Contrato, pois, em eventual repactuacéo
de contrato, somente serdo considerados 0s itens previstos nas respectivas planilhas.

O preco devera abranger todos os impostos, taxas, fretes e demais encargos, assim como
quaisquer atividades ou insumos necessarios a execu¢do do objeto, mesmo quando nédo
expressamente indicados, nao cabendo, posteriormente, quaisquer acréscimos previsiveis.

OBRIGACOES

Durante a execucdo do objeto, a CONTRATADA devera cumprir as seguintes obrigacoes
gerais:

a) Manter preposto aceito pela Administracdo do Ministério Publico de Contas do Estado
de Roraima — MPC/RR, durante o periodo de vigéncia do contrato, para representa-la
administrativamente, sempre que for necessario, o qual devera ser indicado mediante
declaracdo em que devera constar o0 nome completo, n® do CPF e do documento de
identidade, além dos dados relacionados a sua qualificacdo profissional e telefones
para contato;

by O preposto, uma vez indicado pela empresa e aceito pela Administracdo, devera
apresentar-se a equipe de fiscalizacdo, no primeiro dia atil apds a assinatura do
Contrato, para reunido e instrucdes sobre a execuc¢do do contrato;

c) O preposto devera estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as faturas dos
servigos prestados, bem como qualquer outra documentacéo referente ao Contrato;

d) A empresa orientara 0 seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientacfes da
fiscalizacdo, inclusive ao cumprimento das Normas Internas do contratante e de
Seguranca e Medicina do Trabalho;

e) O preposto deverd manter constante contato com a equipe de fiscalizacdo do contrato,
com o objetivo de sanar qualquer demanda na area de pessoal;

f) Apresentar a garantia de execucdo contratual exigida no item 5 na forma e prazos
estabelecidos neste Termo de Referéncia;

g) Reservar no minimo 3% (trés por cento) do total das vagas existentes, para
sentenciados que estejam no regime aberto ou semiaberto, conforme determina a Lei
Estadual n° 899, de 26 de marco de 2013;
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Y
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Fl.

A CONTRATADA devera responsabilizar-se pelo fornecimento de todos os
equipamentos, EPI's e materiais nas quantidades necessérias a perfeita execucdo dos
Servigos;

Exigir dos empregados o uso de todos os equipamentos de seguranca recomendados
pelas normas regulamentares, em especial a Norma Regulamentadora 06 do Ministério
do Trabalho e Emprego, afastando do servigo aqueles empregados que se negarem a
usa-los;

Os empregados da Contratada deverdo estar devidamente treinados para a funcao,
preservacdo da salde ocupacional e possuir no minimo nivel fundamental de
escolaridade, especialmente em face da utilizacdo de produtos de limpeza. O preposto
deverd ter no¢Bes adequadas de informética para facilitar a comunicagéo eletrénica
com a Fiscalizacdo, bem como proceder com a apresentacdo de relatérios;

Responder nos prazos legais, em relacdo aos seus funcionarios, por todas as despesas
decorrentes da execucdo do servico e por outras correlatas, tais como: salérios; seguros
de acidentes; indenizagdes; tributos; vale-refeicdo; vale-transporte; uniformes; crachas
e outras que por ventura venham a ser criadas e exigidas pelo Poder Publico;

Respeitar as normas e procedimentos de controle interno, inclusive de acesso as
dependéncias do CONTRATANTE;

Responder pelos danos causados diretamente @ Administracdo ou aos bens do
CONTRATANTE, ou ainda a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, durante a
execucdo do objeto;

Comunicar ao Fiscal do Contrato qualquer anormalidade constatada e prestar 0s
esclarecimentos solicitados;

Fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestacdo do servico,
com o intuito de verificar as condi¢fes em que 0 servico esta sendo prestado;

Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infracdo cometida por seus
empregados quando da execucado do servico;

Refazer os servigos que, a juizo do fiscal, ndo forem considerados satisfatorios, sem
que caiba qualquer acréscimo no pre¢o contratado;

Garantir a continuidade e qualidade da prestacdo dos servicos de limpeza, devendo
substituir os funcionarios faltosos, por outro com igual funcao;

Manter seus empregados sob as normas disciplinares do CONTRATANTE,
substituindo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, apos notificagéo, qualquer
deles considerado inconveniente pelo representante do CONTRATANTE;

Recrutar, selecionar e encaminhar ao CONTRATANTE os empregados necessarios a
realizacdo dos servicos;

Pagar os salario e encargos sociais até 0s respectivos vencimentos ante sua condigdo
de Unica empregadora do pessoal designado para execugdo dos servigos contratados,
inclusive, exemplificativamente, indenizagdes decorrentes de acidentes de trabalho,

49153



MPC/RR

de Contas

ad I - - - T ) -
ﬁ: .-:‘ MP C | mrisiero pabiico e oromots
g

y)

aa)

bb)

cc)

dd)

ee)

ff)

Fl.

demissdes, vales transporte, vale alimentacao, férias, rescisdo, obrigando-se ao fiel e
integral cumprimento das legislacBes trabalhista e previdenciaria, ndo sendo
admissivel atrasar pagamentos sob 0 argumento de eventual atraso no pagamento deste
contrato, e tampouco invocar a corresponsabilidade do Contratante para tentar eximir-
se destas obrigacdes.

Efetuar o pagamento mensal dos empregados em agéncia bancaria localizada na cidade
de prestacdo dos servicos, ou em outra agéncia de preferéncia do empregado;

Comprovar mensalmente o cumprimento de todas as obrigacdes devidas aos
empregados vinculados ao presente contrato, sob pena de, em caso de recusa ou falta
de exibicdo dos mesmos, ser sustado o pagamento de quaisquer faturas que Ihes forem
devidas até que seja cumprida esta exigéncia, e ainda sujeitando a Contratada a
aplicacdo das penalidades mais severas previstas neste Termo de Referéncia e no
Contrato;

Apresentar a Equipe de Fiscalizacdo, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados da
assinatura do instrumento contratual, relacdo contendo nome completo, funcéo, grau
de instrugdo, nimero da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), telefones para contato, com indicacdo dos responsaveis
técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso, conforme modelo constante
do Anexo XIII;

Manter os seus empregados devidamente identificados por craché e uniforme;

Fornecer 02 (dois) conjuntos de uniformes para cada funcionario, por ano, sujeitos a
aprovacdo do CONTRATANTE, no inicio da prestacdo do servigo, bem como a cada
prorrogacdo, conforme especificacdes detalhadas neste instrumento, bem como,
apresentar os comprovantes de entrega dos itens aos funcionarios, para fins de controle
da fiscalizacdo e faturamento do item contido na planilha de formacéo de custos;

Comunicar imediatamente o desligamento do empregado designado para execucao do
contrato, apresentando coOpia autenticada da quitacdo da Rescisdo Contratual do
empregado, quando aplicavel, dentro do prazo de 30 dias corridos;

Apresentar mensalmente "Relatoério de Recursos Empregados”, contendo nome
completo de todos os empregados, funcdo exercida, dias e locais efetivamente
trabalhados, salario bruto, férias, licencas, faltas e demais ocorréncias peculiares de
vinculo trabalhista, conforme modelo constante do Anexo XIlI;

Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados;

Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento
dos seus empregados acidentados ou acometidos de mal subito;

Instruir os seus empregados, quanto a prevencédo de acidentes e de incéndios;

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem
como as ocorréncias havidas, apresentando copia das folhas de pontos dos empregados
por ponto eletrdnico ou meio que ndo seja padronizado;
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gg) Encaminhar & FISCALIZACAO, com antecedéncia de 30 (trinta) dias, relacdo de
empregados que fruirdo férias no periodo subsequente, assim como, daqueles que irdo
substitui-los;

hh) Responsabilizar-se pelo transporte do seu pessoal até as dependéncias do
CONTRATANTE, por meio préprio ou mediante vale-transporte, inclusive em casos
de paralisacdo dos transportes coletivos;

iy Garantir o deslocamento dos funcionérios para atendimentos das ocorréncias, quando
Necessario;

ii) Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacGes trabalhistas e sociais nas contratacdes
continuadas com dedicacdo exclusiva dos trabalhadores da contratada, exigir-se-4, dentre
outras, as seguintes comprovacdes, no caso de empresas regidas pela Consolidacédo das Leis
Trabalhistas, a empresa devera: recolhimento da contribuigdo previdenciaria estabelecida para
0 empregador e de seus empregados (conforme dispde o artigo 195, § 3° da Constituicdo
federal, sob pena de rescisdo contratual), recolhimento do FGTS referente ao més anterior,
pagamento de salarios no prazo previsto em Lei referente ao més anterior, fornecimento de
vale transporte e auxilio alimentagdo quando cabivel, pagamento do 139 salario, concessédo de
férias e correspondente pagamento do adicional de férias na forma da Lei, realizacdo de
exames admissionais e demissionais e periddicos, quando for o caso, eventuais cursos de
treinamento e reciclagem, encaminhamento das informacdes trabalhistas exigidas pela
legislacdo, tais como: a RAIS e a CAGED, cumprimento das obrigacGes contidas em
convencao coletiva, acordo coletivo ou sentenca normativa em dissidio coletivo de trabalho e
cumprimento das demais obrigagdes dispostas na CLT em relagdo aos empregados vinculados
ao contrato;

kk) Substituir os equipamentos, produtos de higiene, material de limpeza, em até 24 (vinte e
quatro) horas quando apresentarem defeitos ou qualidade inferior, devendo haver autorizacao
formal do CONTRATANTE;

I Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, tais como
escadas e etc., de forma a ndo serem confundidos com similares de propriedade do
CONTRATANTE;

mm)  Manter sede, filial ou escritério na cidade de Boa Vista/RR, com capacidade
operacional para receber e solucionar qualquer demanda da Administracao, bem como realizar
todos os procedimentos pertinentes a selecdo, treinamento, admissdo e demissdao dos
funcionarios;

nn) Observar o horario de trabalho estabelecido pela FISCALIZACAO, em conformidade com
as leis trabalhistas;

oo)Providenciar, para todos os empregados envolvidos na prestacdo dos servigos, no prazo de
60 (sessenta) dias a contar do inicio da prestacdo dos servicos, cartdo cidadao ou outro cartéo
equivalente, que possibilite a consulta e recebimento de beneficios sociais, expedido por
orgao/entidade federal responsavel;

pp) Providenciar, no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar do inicio da prestacdo dos servigos,
junto ao INSS, senha para todos 0os empregados com o objetivo de acessar o Extrato de
Informagdes Previdenciarias pela internet;

qq)Autorizar, o que se efetiva mediante a assinatura do instrumento contratual, o MPC/RR a
realizar desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios e demais verbas trabalhistas aos
trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas obrigacdes por parte da contratada
até o momento da sua regularizacdo, sem prejuizo das sancdes cabiveis;
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rr) Permitir ao CONTRATANTE o0 acesso ao controle didrio de frequéncia e as carteiras
profissionais dos empregados alocados & execu¢do do servigo contratado; e

ss) Observar os prazos e demais obrigagdes contratuais.

tt) Deverd apresentar mediante a assinatura do instrumento contratual, o seguro garantia no
valor de 5% (cinco) em cima do valor do contrato, previsto no Art. 56 da Lei n° 8.666/1993.
uu) Autorizar o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salério e rescisdo
contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas repercussdes trabalhistas,
fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pela contratante em conta-deposito
vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos, blogueada para movimentacao,
conforme disposto no anexo VII da IN SLTI/MPOG n° 2, de 2008, os quais somente seréo
liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condicOes
estabelecidas §1°, do art. 19-A, da referida norma.

Sédo de responsabilidade da CONTRATADA as seguintes obrigacdes socialis:

a) Todos os encargos previdenciarios e obrigagdes sociais previstos na legislacédo social
e trabalhista em vigor. E dever de a CONTRATADA salda-los na época propria, vez que 0s
seus empregados ndo manterao nenhum vinculo empregaticio com a CONTRATANTE;

b) Todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes
de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie forem vitimas os seus empregados durante a
execucdo do objeto, ainda que acontecido em dependéncia da CONTRATANTE;

¢) Todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada a
execucdo do objeto, originariamente ou vinculada por prevencdo, conexao ou
continéncia; e

d) Encargos fiscais e comerciais resultantes desta contratagéo.

A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos citados no item anterior,
ndo transfere a responsabilidade por seu pagamento a Administracdo da CONTRATANTE,
nem pode onerar 0 objeto deste contrato.

Séo de responsabilidade da CONTRATADA as seguintes obrigagdes ambientais:
1.2.1 Uso Racional da Agua:
a) Colaborar com as medidas de reducdo de consumo e uso racional da agua, cujo

preposto deve atuar como facilitador das mudancas de comportamento de empregados
da CONTRATADA,

b) Manter critérios especiais e privilegiados para aquisi¢cdo e uso de equipamentos e
complementos que promovam a reducdo do consumo de agua;

c¢) ldentificar pontos de uso/habitos e vicios de desperdicios de agua, adotando-se
procedimentos corretos com o uso adequado da agua, sem desperdicio e sem deixar de
garantir a adequada higienizacéo do ambiente e utensilios, bem como dos empregados.

1.2.2 Eficiéncia Energética:

a) A aquisicdo de equipamentos consumidores de energia devera ser realizada de modo
que o bem a ser adquirido apresente 0 melhor desempenho sob o ponto de vista de
eficiéncia energética;
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Devem ser verificados na aquisi¢cdo dos equipamentos elétricos, quando possivel, o
selo PROCEL - Programa Nacional de Conservagdo de Energia Elétrica e o selo
INMETRO - Instituto Nacional de Metrologia, Normatizacao e Qualidade Industrial;

Sugerir ao CONTRATANTE, locais e medidas que tenham a possibilidade de redugéo
do consumo de energia, tais como: desligamento de iluminacdo, instalacdo de
interruptores, instalacdo de sensores de presenca, rebaixamento de luminarias, etc.

Desligar as luzes dos ambientes ndo ocupados e acender apenas as luzes necessérias,
quando pertinente;

Comunicar ao fiscal sobre equipamentos com mau funcionamento ou danificados
como lampadas queimadas ou piscando, zumbido excessivo em reatores de luminarias
e mau funcionamento de instalacGes energizadas; e

1.2.3 Programa de Coleta Seletiva de Residuos Sdlidos:

a)

b)

1)

2)

<)

d)

Colaborar de forma efetiva no desenvolvimento diario das atividades do programa
interno de separacdo de residuos soélidos,caso j& implantado nas éareas do
CONTRATANTE, em recipientes para coleta seletiva nas cores internacionalmente
identificadas, conforme Resolugdo CONAMA n° 275 de abril de 2001;

Quando implantado pelo CONTRATANTE, Programa de Coleta Seletiva de Residuos
Solidos, esta devera observar as seguintes regras:

MATERIAIS NAO RECICLAVEIS: S3o todos os materiais que ainda nfo apresentam
técnicas de reaproveitamento e sdo denominados REJEITOS, como: lixo de banheiro;
papel higiénico; lenco de papel e; outros como ceramica, pratos, vidros pirex e
similares; trapos e roupas sujas; bituca de cigarro; cinza e ciscos — que deverao ser
segregados e acondicionados separadamente para destinacdo adequada; acrilico;
lampadas fluorescentes — sdo acondicionadas em separado; papeis plastificados,
metalizados ou parafinados; papel carbono e fotografias; fitas e etiquetas adesivas;
copos descartaveis de papel; espelhos, vidros planos, cristais; pilhas — sdo
acondicionadas em separado e enviadas para fabricante;

MATERIAIS RECICLAVEIS: Para os materiais secos reciclaveis devera ser seguida
a padronizacdo internacional para a identificagdo, por cores, nos recipientes coletores
(VERDE para vidro, AZUL para papel, AMARELO para metal, VERMELHO para
plastico e BRANCO para lixo ndo reciclavel). Os recipientes adequados para a coleta
seletiva serdo disponibilizados pelo CONTRATANTE.

Quando implantadas pelo CONTRATANTE operac¢édo de com postagem/fabricacéo de
adubo organico, a CONTRATADA devera separar os residuos organicos e encaminha-
los posteriormente para as referidas operac6es, de modo a evitar a sua disposi¢cdo em
aterro sanitario;

Otimizar a utilizacdo dos sacos de lixo, adequando sua disponibilizacdo quanto a
capacidade e necessidade, esgotando dentro do bom senso e da razoabilidade o seu
volume atil de acondicionamento, objetivando a reducéo da destinacdo de residuos
solidos.
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1.2.4 Produtos Biodegradaveis:

a) Manter critérios especiais e privilegiados para aquisicdo e uso de produtos
biodegradaveis;

b) Utilizar racionalmente os saneantes domissanitarios cuja aplicacdo nos servicos devera
observar regra basilar de menor toxicidade, livre de corantes e reducdo dréastica de
hipoclorito de sodio;

c) Observar, rigorosamente, quando da aplicacdo e/ou manipulacédo de detergentes e seus
congéneres, no que se refere ao atendimento das prescrigcdes do art. 44, da Lei federal
n® 6.360 de 23 de setembro de 1976 e do art. 67 do Decreto Federal n°® 79.094 de 05
de janeiro de 1977, as prescri¢des da Resolugdo ANVISA n° 40, de 5 de junho de 2008,
cujos itens de controle e fiscalizacdo por parte das autoridades sanitarias e do
CONTRATANTE sdo os Anexos da referida Resolugédo: Anexo | — tipos/categorias de
produtos de limpeza e afins; Anexo Il — Rotulagem para produtos de limpeza e afins.;

1.2.5 Controle de Poluigdo Sonora:

a) Para os equipamentos que gerem ruido no seu funcionamento, cabe a
CONTRATADA observar a necessidade de Selo Ruido, como forma de
indicacdo do nivel de poténcia sonora, medido em decibel — dB(a), conforme
Resolucdo CONAMA n° 020, de 07 de dezembro de 1994, em face do ruido
excessivo causar prejuizo a saude fisica e mental, afetando particularmente a
audicdo; a utilizacdo de tecnologias adequadas e conhecidas permite atender as
necessidades de reducdo de niveis de ruido.

Sao expressamente vedadas a CONTRATADA:

a) A veiculacdo de publicidade acerca da contratacao, salvo se houver prévia autorizacao
do CONTRATANTE;
b) A subcontratacdo para execucao do objeto; e

c) A contratacdo de servidor pertencente ao quadro de pessoal do CONTRATANTE,
durante execucéo do objeto.

Durante a execucdo do objeto, 0 CONTRATANTE deverd proceder conforme o0s casos
abaixo:

a)  Expedir Autorizacdo de Servigos, com antecedéncia minima de 3 dias Uteis da data de
inicio da execu¢do dos mesmos;

by  Permitir o acesso dos empregados da CONTRATADA, desde que devidamente
identificados por cracha e uniformes, as suas dependéncias para execugdo dos servigos;

c)  Prestar as informacdes e 0s esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados
pela CONTRATADA ou por seu Preposto;

d) Promover a alocagdo inicial da distribuicdo da demanda dos recursos humanos
envolvidos na execucdo dos servicos e devidos ajustes;
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e)  Colocar a disposicdo dos empregados da CONTRATADA local para guarda de
uniforme e outros pertences necessarios ao bom desempenho dos servicos;

f) Disponibilizar, quando da implantacdo do Programa de Coleta Seletiva de Residuos
Sélidos, os recipientes coletores adequados, seguindo a padronizacgdo internacional para
identificacéo, por cores;

g)  Efetuar o pagamento devido pela execucao dos servicos, desde que cumpridas todas as
formalidades e exigéncias estabelecidas em contrato;

h) Comunicar oficialmente a CONTRATADA quaisquer falhas verificadas no
cumprimento do contrato;

i) Nomear um servidor para fazer a fiscalizacdo e 0 acompanhamento da execucdo dos
servigos. Tal fiscalizacdo ndo exclui nem reduz as responsabilidades da CONTRATADA em
relacdo ao acordado;

) A FISCALIZACAO devera orientar a contratada quanto a forma correta de
apresentacdo da fatura mensal;

k) Rejeitar formalmente e por escrito, no todo ou em parte, servico executado em
desacordo com a especificacdo constante do contrato. Para que esta rejeicdo seja considerada
valida, bastard& a comprovacdo de envio de notificacdo escrita ao preposto da
CONTRATADA.

E vedado ao CONTRATANTE ou aos seus servidores praticar atos de ingeréncia na
administracdo da CONTRATADA, tais como:

a) Exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados;

b) Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar na empresa contratada;

c) Promover ou aceitar o desvio de fungdo dos trabalhadores da CONTRATADA,
mediante a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da
contratacdo e em relacdo a funcdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

d) Considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais do
préprio 6rgdo, especialmente para efeito de concessdo de diarias e passagens.

ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

Do Acompanhamento e Fiscaliza¢é@o do Contrato:

1.2.6 O acompanhamento e a fiscalizacdo sera exercido pelo Departamento de
Acompanhamento de Processo Administrativo, Contratos e Outros Ajustes - DAPAC, o qual
sera responsavel pela fiscalizacao direta dos servigos prestados no prédio sede do MPC/RR.

1.2.7 Uma vez autorizada a contratacdo dos servigos em tela, devera ser formalizada a
assinatura de instrumento contratual.
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1.2.8 AFISCALIZACAO devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servicos
para evitar a sua degeneracgdo, devendo intervir para corrigir ou comunicar ao Gestor para
aplicacdo de sanc6es quando verificar um viés continuo de desconformidade da prestacao do
servico a qualidade exigida.

1.2.9 O procedimento de fiscalizacdo devera observar, ainda, o disposto no Guia de
Fiscalizacdo do Contrato, constante do Anexo VIII deste Instrumento.

1.2.10Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacGes trabalhistas e sociais exigir-se-a:

No primeiro més de prestacdo dos servicos, no prazo maximo de 10 (dez) dias, contados da
assinatura do contrato, a CONTRATADA devera apresentar a seguinte documentacéo:

a) Relacdo dos empregados, contendo nome completo, funcédo, grau de instrugdo, nimero
da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF),
com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o
caso, conforme modelo constante do Anexo XIII;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execugdo dos servicos, quando for o caso, devidamente
assinada pela CONTRATADA,; e

c) Exames médicos adimensionais dos empregados da CONTRATADA que prestarao 0s
Servigos.

Entrega, quando solicitado pela Administracao, de quaisquer dos seguintes documentos:

a) Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administracéo;

b) Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisdes contratuais;

c) Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado; e

d) Exames médicos dimensionais dos empregados dispensados.

Sempre que houver admissdo de novos empregados pela CONTRATADA, os documentos
elencados no subitem 9.1.5.1 deverdo ser apresentados.

Os documentos necessarios a comprovacdo do cumprimento das obrigacdes sociais
trabalhistas elencados nos subitens 9.1.5.1. a 9.1.5.3. Poder&o ser apresentados em original
ou por qualquer processo de cOpia autenticada por cartorio competente ou por servidor da
Administracéo.

Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢fes previdenciérias, 0s
fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar ao Ministério da Previdéncia Social e a Receita
Federal do Brasil - RFB.

Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, o0s
gestores deverao oficiar ao Ministério do Trabalho e Emprego.

Quando da rescisdo contratual ou do encerramento da vigéncia da contratacdo, o fiscal e/ou
gestor deve verificar o pagamento pela CONTRATADA das verbas rescisorias ou a
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comprovacao de que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de
Servigos, sem que ocorra a interrup¢do do contrato de trabalho.

Até que a CONTRATADA comprove o disposto no subitem anterior, 0 CONTRATANTE
reterd a garantia prestada e os valores das faturas correspondentes a 1 (um) més de servicos,
podendo utiliza-los para 0 pagamento direto aos trabalhadores no caso de a empresa nédo
efetuar os pagamentos em até 02 (dois) meses do encerramento da vigéncia contratual.

1.2.11 Para afericio da qualidade dos servicos prestados, a FISCALIZACAO adotara o
ACORDO DE NIVEL DE SERVICOS contido no Anexo Il deste Termo de Referéncia;
seguindo as instrucdes contidas no referido documento.

Até o0 5° dia do més subsequente a prestacdo dos servicos, o FISCAL designado comunicara
formalmente a Administracdo, as possiveis ocorréncias registradas. A ndo apresentacdo do
Relatorio pelo fiscal no prazo estabelecido ird configurar a qualidade plena dos trés
indicadores (Resultado, Técnica e Produtos) definidos no ANS;

A CONTRATADA devera expedir o relatorio de execucao dos servicos prestados e produtos
fornecidos, até o 5° dia do més subsequente a prestacdo dos servicos, quando a
FISCALIZACAO realizara o recebimento provisorio, conforme Anexo VI, para continuidade
da verificacdo e comparacdo com o Checklist Para Avaliacdo De Nivel Dos Servigcos
Executados E Produtos/Materiais Fornecidos, conforme Anexo V;

No prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados do recebimento dos relatdrios previstos nos itens
9.1.6.1 ¢ 9.1.6.2, a FISCALIZACAO devera informar o “Valor a ser faturado no més em
referéncia”, de acordo com faixa de Fator de ajuste de nivel de servico;

O servico sera considerado com qualidade quando ndo forem registradas ocorréncias
relacionadas a execucdo dos servicos, bem como do fornecimento dos materiais,
equipamentos, produtos de higiene e respectivos relatorios, fazendo jus a CONTRATADA a
integralidade do valor pactuado.

A CONTRATADA disporé do prazo de trés dias Uteis, contado do recebimento de Oficio
contendo o Checklist Para Avaliacdo De Nivel Dos Servicos Executados, para apresentar a
sua anuéncia. Caso discorde, podera apresentar contestacdo a Lista de Imperfeicdes de
Indicadores, no mesmo prazo acima estabelecido, apresentando as devidas justificativas para
cada ocorréncia registrada.

Transcorrido o prazo para manifestacdo da CONTRATADA sem que esta tenha apresentado
contestacdo ao documento - Lista de Imperfeicdes de Indicadores, presumir-se-a que tenha
aceitado as ocorréncias registradas.

No caso de concordancia com os valores a serem faturados ou inércia da CONTRATADA,
esta devera emitir e apresentar as Notas Fiscais, no prazo maximo de um dia atil.

Caso a CONTRATADA apresente contestacdo ao relatorio de ocorréncias, o fiscal terd o
prazo de cinco dias para apresentar manifestacdo devidamente justificada acerca da
aceitabilidade das justificativas apresentadas, ou submeter ao gestor do contrato para analise
e apreciagdo, quando ultrapassar sua competéncia.

Encerrada a etapa do item 9.1.6 .8, a Administracdo encaminhara comunicagdo formal a
CONTRATADA acatando ou ndo as justificativas apresentadas e autorizando a emissao e
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apresentacdo das respectivas Notas Fiscais, que devera ser emitida no prazo maximo de um

dia util.

As justificativas da CONTRATADA somente serdo aceitas caso comprovada a

excepcionalidade da ocorréncia.

Depois de comprovada a adequacdo da fatura aos servicos prestados, serd efetuado o

recebimento definitivo dos servicos, através de termo proprio, o qual sera emitido no prazo de

30 (trinta) dias Uteis, contados do recebimento provisorio, conforme Anexo VII.
PENALIDADES

Com fundamento no art. 7° da Lei n°® 10.520/02, ficard impedida de licitar com o Ministério
Publico de Contas do Estado de Roraima, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, garantida a ampla
defesa, sem prejuizo das demais cominacdes legais, a CONTRATADA que:

a) Apresentar documentacdo falsa;

b) Fraudar na execucédo do contrato;

c) Comportar-se de modo inidoneo;

d) Cometer fraude fiscal;

e) Falhar na execucdo contratual; e

f) Fizer declaracdo falsa.
Para fins do disposto na alinea “c” do item anterior, reputar-Se-d0 inidéneos atos tais como 0s
descritos nos artigos 89 a 98, da Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos.
O néo recolhimento do FGTS dos empregados e das contribuigdes sociais previdenciérias,
bem como o ndo pagamento do salario, do vale transporte e do auxilio alimentacgéo,
caracterizara a falha na execucéo contratual prevista na alinea "e" do subitem 10.1.
As multas previstas nos arts. 86 e 87 da Lei n° 8.666/93, serdo calculadas na forma abaixo
estabelecida:

a) A multa moratdria, prevista no art. 86 da Lei n® 8.666/93, sera calculada no
percentual de 0,3% (trés décimos por cento) sobre o valor do servi¢co em mora,
por dia de atraso, até o limite de 30 (trinta) dias;

b) Multa de 10% (dez por cento) com acréscimo de 0,13% (treze décimos por
cento) ao dia, incidente a partir do 31° (trigésimo primeiro) dia, sobre o valor
do servico em atraso, na hipdtese de atraso por periodo superior ao previsto na
alinea "a", limitado em até 60 (sessenta) dias;

c) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor correspondente aos servigos, desde
que caracterizada a inexecucdo parcial; e

d) Multa de 15% (quinze por cento) sobre o valor total contratado, em caso de
inexecucdo total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da cobranca de multa
moratdria nos termos previstos nas alineas acima.

A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia contratual prevista no subitem
5.1 acarretara a aplicacdo de multa de 0,07 (sete centésimos por cento) do valor do contrato
por dia de atraso, observando o maximo de 2% (dois por cento).

A néo apresentacdo da documentag&o inicial solicitada no subitem 9.1.6.1, bem como a ndo
apresentacdo dos documentos previstos no subitem 9.1.6.2, quando solicitado, acarretard a
aplicacdo de multa de 0,1% do "Valor devido pela prestacdo dos servigos” no més de
referéncia.

A inobservéancia do prazo fixado para entrega da documentacdo necessaria para abertura da
conta-deposito vinculada e assinatura do termo especifico do banco oficial, conforme previsto
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no subitem 6.4, acarretara a aplicacdo de multa de 0,05 (cinco centésimos por cento) do valor
total do contrato, por dia de atraso.

As multas previstas, que sdo independentes e acumulaveis, serdo descontadas dos pagamentos
eventualmente devidos pela Administracdo, que ndo poderdo ser superiores ao valor
contratado.

Em todo caso devera ser observado o respeito aos principios do contraditério e da ampla
defesa.

Toda penalidade aplicada sera registrada no SICAF.
PAGAMENTO

O pagamento pelos servigos prestados sera realizado, mediante a apresentacdo do competente
documento fiscal, ja incluidos os impostos e demais despesas diretas e indiretas, oriundas da
prestacdo dos servicos, observando-se o servigo que for efetivamente prestado no més anterior
a efetivacdo do pagamento, de acordo com o atestado de medicdo dos servicos prestados. A
Contratante efetuard o pagamento mediante Ordem Bancéria creditada em conta corrente
indicada pela Contratada até o décimo (10°) dia atil do més posterior ao vencido, apds o
protocolo de entrada da nota fiscal/fatura devidamente atestada pela Contratante.

A contratada devera indicar no corpo da nota fiscal/fatura, 0 nimero e o nome do banco,
agéncia, e conta corrente onde devera ser feito 0 pagamento, via Ordem Bancéria e estar em
situacdo regular perante as Certiddes Negativas de Débitos Tributarios da Receita Federal,
INSS, FGTS, SEFAZ, Trabalhista e Prefeitura Municipal de Boa Vista.

Caso constatado alguma irregularidade nas notas fiscais/faturas, estas serdo devolvidas ao
fornecedor, com as informag6es que motivaram sua rejeicdo, para as necessarias correcdes,
contando-se 0 prazo para 0 pagamento, a sua apresentacgao.

REGIME DE EXECUCAO

O objeto devera ser executado em conformidade com as especificacbes constantes deste
instrumento, sob o regime de empreitada por preco global.

DisPosSICOES FINAIS

Os significados dos termos utilizados na presente especificacdo séo os seguintes:
a) CONTRATANTE: Ministério Publico de Contas do Estado de Roraima — MPC/RR;

b) CONTRATADA: Empresa detentora da Ata de Registro de Precos

¢) FISCALIZACAO: Servidor designado formalmente para representar o
CONTRATANTE, responsavel pela fiscalizagdo dos servigos.

Os interessados, antes de apresentarem suas propostas, deverdo analisar toda a documentagéo
referente a presente contratacdo, dirimindo, oportunamente, todas as davidas, de modo a néo
incorrerem em omissfes. Omissdes estas que jamais podera ser alegadas em favor de
eventuais pretensdes de acréscimos dos precos propostos e que s6 em caso de ndo poderem
ser corrigidas por apresentarem vicios de ilegalidade ensejardo a rescisdo do contrato.
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Nenhuma modificacdo podera ser feita na prestacao dos servicos e nas especificagdes sem
autorizacgdo expressa da FISCALIZACAO.

Os representantes da FISCALIZACAOQ, bem como toda pessoa autorizada por ela, tero livre
acesso aos servicos e a todos os locais em que estejam sendo realizados os trabalhos.

Somente uma pessoa juridica, podera ser contratada para executar o objeto deste instrumento.
O Foro da Comarca de Boa Vista decidira os casos omissos.

Boa Vista, 12 de abril de 2018.

Camila Lima Brasil Guedelha
Diretora do Departamento de Administragao
Ministério Publico de Contas de Roraima

De Acordo:

Bruno Cesar Cavalcanti Guedes
Diretor Geral
Ministério Publico de Contas de Roraima

Anexo I, do TR — Caderno de especificacio das atribuicoes

1. Servico de limpeza e conservacao:
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1.1.Constituem atribuicdes e deveres dos ocupantes dos postos de servigos de servente de
limpeza e conservacao:

e Areas Internas:

Diariamente, uma vez quando nao explicitado:

a)

b)

f)
9)
h)

)

K)

Remover com pano Umido o pé das mesas, armarios, arquivos, prateleiras,
peitoris, caixilhos das janelas, bem como, dos demais mdveis existentes,
inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio e outros similares;

Limpar com alcool ou produto adequado os aparelhos telefonicos, monitores,
scanners, impressoras e etc;

Remover capachos e tapetes procedendo a sua limpeza e aspirando o po;
Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;

Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneamento
domissanitario, duas vezes ao dia;

Varrer, passar pano imido no piso das salas e corredores e limpar os balcdes;
Varrer 0s pisos de cimento;

Abastecer com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido os sanitarios,
quando necessarios;

Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras
areas molhadas, duas vezes ao dia;

Passar pano umido com alcool nos tampos das mesas e assentos dos refeitérios,
antes e apos as refeicdes, se houver;

Retirar o lixo duas vezes ao dia, sendo uma vez pela manha e outra pela tarde,
acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, removendo-os para local
indicado pela Fiscalizagcdo, providenciando a lavagem das lixeiras, quando
necessario;

Limpar os elevadores com produtos adequados, onde houver;
Movimentar mdveis quando necessario a limpeza do ambiente;

Limpar as paredes divisorias, portas, maganetas, trincos, corrimaos, letreiros,
batentes pintados a 6leo ou verniz sintético e etc;

Executar os demais servigos considerados necessarios a frequéncia diéria.

Semanalmente, uma vez, quando nao explicitado:

a)
b)

Aspirar os tapetes e areas acarpetadas, trés vezes na semana;

Limpar atras dos moveis, armarios e arquivos;
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Limpar e esterilizar os livros e demais objetos da biblioteca;
Lustrar todo o mobiliario com produto adequado;

Limpar, com produto apropriado, as forrag@es de couro ou plastico em assentos
e poltronas;

Limpar com produto neutro portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz
sintético;

Limpar e polir todos os metais, como: valvulas, registros, sifées, fechaduras e
outros similares;

Limpar e desentupir todas as redes de esgoto e drenagem de aguas pluviais,
inclusive ralos;

Limpar os frigobares dos gabinetes, cartérios e demais setores,
quinzenalmente;

Lavar escadarias e rampas de acesso;
Limpar vidros, placas, quadros, pinturas e painéis;

Eliminar o p6 acumulado nas cortinas e persianas, com equipamentos e
produtos adequados;

m) Trocar as toalhas de rosto, colocadas a disposi¢éo nos toaletes, duas vezes por

n)
0)

P)

semana;
Limpar espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por semana;

Retirar, com vassoura ou instrumento apropriado, teias de aranha e insetos das
paredes e divisorias dos prédios; e

Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

Mensalmente, uma vez:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

9)
h)

Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;

Limpar forros, paredes e rodapés;

Remover manchas de paredes;

Lavar as toalhas de rosto colocadas a disposi¢éo nos toaletes;

Encerar o piso de todos os setores, incluindo os corredores e hall de entrada e
saida dos prédios;

Lavar os tapetes do hall de entrada e dos demais ambientes;
Limpar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro; e

Efetuar revisdo minuciosa de todos 0s servicos prestados durante 0 més.
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Trimestralmente, uma vez, quando néo explicitado:

a) Lavar caixas d'dgua dos prédios, remover a lama depositada e desinfeta-la.

Anualmente, uma vez, quando nao explicitado:

a) Efetuar lavagem das areas acarpetadas previstas em contrato; e
b) Limpar e desentupir, quando for o caso, as calhas.
Esquadrias externas (face interna e externa):

Semanalmente, uma vez quando néo explicitado:

a) Limpar esquadrias face interna utilizando os produtos adequados;

b) Limpar esquadrias face externa sem exposicao a situacao de risco utilizando os
produtos adequados;

Semestralmente, uma vez:

a) Limpar esquadrias face externa com exposicao a situagéo de risco, observando
as normas de seguranca do trabalho;

b) Limpar fachadas envidragadas (face externa) em conformidade com as normas
de seguranca do trabalho, aplicando-lhes produtos antiembagantes.

Areas Externas

Diariamente, uma vez quando nao explicitado:
a) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza/lavagem;

b) Varrer, passar pano umido e polir os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos,
de marmorite e emborrachados;

c) Limpar com produto adequado, corrimaos externos;
d) Varrer as areas externas com ou sem pavimentacao;
e) Recolhimento e destinacdo adequada do lixo da area externa;

f) Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem
litros, removendo-os para local indicado pela Administracéo;

g) Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes;

h) Onde ndo houver jardineiro, aguar plantas, utilizando, sempre que
tecnicamente possivel, agua de reuso ou outras fontes (dgua da chuva, pocos
cuja agua seja certificada de ndo contaminacdo por metais pesados ou agentes
bacteriolégicos, minas e outros);

i) Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia diaria.

Semanalmente, uma vez:
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a) Limpar os corrimdos e grades frontais confeccionados em tubos pintados;
b) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

Mensalmente, uma vez:
a) Lavar as areas destinadas a garagem ou estacionamento, onde houver;

b) Realizar a podagem de arvores, com a devida retirada das galhadas e,
fornecimento de contéiner, com recursos da contratada, com transporte e
destino final adequado ao lixo;

c) Capina de matos, varricdo de areas externas, com ou sem pavimento,
recolhimento e destinacdo adequada do lixo;

d) Onde ndo houver jardineiro, realizar poda de pequena monta: execucao de
servigos rotineiros de poda de arbustos (poda de formacdo e limpeza em
arbustos e cercas vivas) e de arvores de pequeno porte (ou aquelas cuja altura
na fase adulta atinge até 1,8 metros) com a devida remocao;

e) Onde ndo houver jardineiro, realizar manutencdo e conservacdo de &reas
verdes: rocagem com remocao de entulhos;

f) Onde nédo houver jardineiro, realizar limpeza e ordem dos jardins;

g) limpeza, organizagédo do lixo e lavagem de contéiners do contratante, evitando
0 mau odor do ambiente;

h) recolher e lavar, com produtos e equipamentos adequados os tapetes do hall de
entrada e dos demais ambientes, comunicando a fiscalizacdo quando for
necessaria retirada dos objetos das dependéncias do prédio.

Trimestralmente, uma vez:
a) Limpeza das caixas d’agua;

Semestralmente, uma vez:

a) Promover a lavagem de corredores, higienizacdo completa de mdveis,
utensilios, equipamentos, janelas, vidros, persianas, tapetes, freezer, com
produtos adequados, em decorréncia de desinsetizacdo predial programada.

2. Servico de Garcom
2.1.Constituem atribuicGes e deveres dos ocupantes dos postos de servigos de garcom:

Diariamente, uma vez quando néo explicitado:

a) Servir café, agua, cha ou suco, nos horarios determinados pela administracédo

b) Recolher ap0s cada atendimento, os copos, xicaras e talheres, levando-os para
a copa para serem lavados

c) Manter perfeita integracdo com o servigo de copa, para 0 bom andamento dos
trabalhos.
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Manter-se no setor de atendimento, ndo devendo afastar-se de suas atividades,
a menos que seja substituido por outro profissional ou quando autorizado pela
administracao

Manter devidamente acondicionado o material utilizado.

Manter no posto as normas da Administragdo concernentes a servigo, executar
outras tarefas da mesma natureza e mesmo nivel de responsabilidade quando
solicitadas pela autoridade competente.

Repor o material de apoio (copos, garrafas térmicas...) e bebidas em geral,

Agir com cortesia, descri¢do, educacdo, urbanidade e fino trato com todos 0s
usuarios dos seus servicos;

Comunicar ao encarregado a necessidade de qualquer material para a execugéo
dos servicgos, que devera constar em relatério periddico entregue ao gestor de
contrato, tais como copos, Xicaras, bandejas, café, aclcar, adogcante e produtos
de limpeza, mantendo estoque minimo para o uso didrio, bem como a
necessidade de consertos indispensaveis a boa conservacdo dos bens e
instalacdes

Cumprir todas as normas e determinacfes legais emanadas do fiscal do
contrato, por meio do encarregado da empresa contratada;

Zelar pelo uso adequado da linguagem, evitando girias, palavrdes ou
expressGes ndo apropriadas ao tipo de relacionamento formal que o trabalho
impdoe;

Ocasionalmente

a)
b)

c)

Servir café, cha, suco e demais bebidas em eventos que ocorram na instituicéo,
ou quando necessario,

Prepara mesa com jarra de suco, bandejas com biscoitos, salgadinhos, doces e
outros, quando for solicitado para atender evento do MPC/RR;

Quando solicitador, exercer a fun¢do em eventos do 6rgdo, mesmo que as
mesma nao ocorram nas instala¢fes da instituicao.

3. Servico de Copeira

3.1.Constituem atribuicdes e deveres dos ocupantes dos postos de servigos de copeira:

Diariamente

a) Preparar café, chas, sucos e outros em horéarios preestabelecido

b) Preparo de bandejas, pratos e mesas;

c) Manter os utesilios de copa devidamente organzdos, guardados, limps e
higienizados, com a esteriliza¢do das xicaras, copos, talheres, pratos, panelas,
potes e damis utensilios de copa e cozinha, toda ves que forem utilizados;

d) Manter o ambiente de copa e refeitério sempre limpos, higienizados e
organizados;

e) Limpar piso, bancada, pia, armarios, mesas, maquinas de café, parte externa

dos bebedouros e purificadores de agua, carrinhos para o transporte de bebidas,
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micro-ondas, geladeiras, fogdo e demais eletrodomésticos e mobiliarios
constantes nas copas e no refeitorio, com produtos de limpeza sustentaveis.
Especialmente quanto a limpeza do piso, atentar para o fechamento dos ralos
no momento da varri¢do, abrindo-0s somente para o escoamento da agua, a fim
de evitar o entupimento das tubulacdes.

f) Prepara alimentos sempre que solicitado;

g) Descongelar comida, cortar frutas, preparar saladas, preparar sanduiches,
preparar frutas, aquecer a comida;

h) Relacionar e enviar a administracdo relacdo de faltas necessidades de
utensilios, material de limpeza, produtos alimenticios, tempestivamente;

i) Comunicar ao encarregado a necessidade de qualquer material para a execucgéo
dos servicos, que devera constar em relatorio periddico entregue ao gestor de
contrato, tais como copos, Xicaras, bandejas, café, agcicar, adocante e produtos
de limpeza, mantendo estoque minimo para o uso diario, bem como a
necessidade de consertos indispensaveis a boa conservacdo dos bens e
instalacdes;

j) Abster-se de executar atividades alheias aos objetivos previstos neste Termo
de Referéncia durante o periodo em que estiver prestando 0s servigos;

k) Manter-se em seu posto de trabalho, NAO DEVENDO SE AFASTAR DE
SEUS AFAZERES, principalmente para atender chamados ou cumprir tarefas
solicitadas por terceiros ndo autorizados;

I) Cumprir todas as normas e determinages legais emanadas do fiscal do
contrato, por meio do encarregado da empresa contratada;

m) Tratar todos os servidores, terceirizados, estagiarios, colegas de trabalho e
demais pessoas com gentileza, presteza e atencdo;

n) Manter perfeita integragdo com os gargons, para 0 bom andamento dos
trabalhos;

0) Zelar pelo uso adequado da linguagem, evitando girias, palavrdes ou
expressGes ndo apropriadas ao tipo de relacionamento formal que o trabalho
impoe;

p) Executar demais atividades atinentes ao cargo e necessarias ao bom
desempenho do trabalho.

Semanalmente

a) Realizar faxina geral nas copas, procedendo, inclusive, a lavagem detalhada
dos revestimentos das paredes, da parte interna das geladeiras e dos
bebedouros;

b) Executar demais atividades atinentes ao cargo e necessarias ao bom
desempenho do trabalho.

Ocasionalmente

a) Preparar cafe, cha, suco e demais bebidas em eventos que ocorram na
instituicdo, ou quando necessario,

b) Prepara mesa com jarra de suco, bandejas com biscoitos, salgadinhos, doces e
outros, quando for solicitado para atender evento do MPC/RR;

¢) Quando solicitador, exercer a funcdo em eventos do 6rgdo, mesmo que as
mesma ndo ocorram nas instala¢oes da instituicao.

4. Servico de Recepcionista:
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4.1.Constituem atribuicbes e deveres dos ocupantes dos postos de servicos de
recepcionista:

4.2. Diariamente, uma vez quando néo explicitado:

a)
b)

f)

9)

h)

)
k)

Atender ao publico interno e externo com informagdes precisas.
Prestar informac0es gerais relacionadas a unidade e ao 6rgéo.

Registrar, em sistema da contratante, a entrada e saida de visitantes nas
dependéncias desta contratante;

Orientar o publico visitante da exata localizacdo dos Gabinetes,
Departamentos, consultando, preliminarmente, o setor procurado, sobre a
possibilidade de atendimento;

Conduzir-se com urbanidade e educacdo, tratando a todos com respeito,
procurando, quando solicitado, atender ao publico e aos servidores deste Orgao
com atencdo e presteza;

Comunicar imediatamente a fiscalizacdo os incidentes e as ocorréncias que
fogem a rotina, registrando-os no livro de ocorréncias proprio;

Realizar, conforme orientagdes e normas da Administracdo deste TRE/MS, 0s
servigos pertinentes a sua fun¢éo;

Observar o sigilo quanto a documentos e processos de que tenha tomado
ciéncia;

Manter sempre a médo a lista de telefones contendo os ramais desta Unidade,
bem como, os telefones do Corpo de Bombeiros, Policia Federal, etc., para
eventual necessidade de utilizacao;

Atender chamadas telefonicas, anotar e transmitir os respectivos recados;
Receber correspondéncias e documentos internos e externos;

Distribuir internamente documentos, periddicos e correspondéncias
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MPC/RR

1.1.Abaixo segue tabela demonstrativa da relagdo mensal estimada de materiais
necessarios a prestacao dos servicos de limpeza, separados por Comarca:

RELACAO MENSAL DE MATERIAIS - SERVICO DE LIMPEZA

Produto Unidqgde Quantidade
Papel toalha branco, duas dobras, pacote com 1250 folhas de 22,5 x Fardo 06
26cm
Sabonete Liquido de 5 litros Galdo 06
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Papel higiénico 16x4 pers., folha dupla Fardo 03
Papel higiénico roldo 8x300x10 Fardo 06
Agua sanitaria 1L Und 06
Alcool em gel 500g Und 12
Desodorizador de ambiente, fragancia lavanda, 360 ml. Und 08
Detergente liquido para pisos de banheiros e superficies brancas,

500ml Und 10
Detergente para lavar louca — 500 ml. Und 04
*Escova de mdo, modelo grande com fibras duras Und 03
Esponja com dupla face multiuso. Und 06
Flanela branca, medindo 50x50 cm Und 04
Flanela amarela, medindo 50 x 50 cm Und 04
L4 de aco, pacote de 60g com 8 und. Pct. 02
Pastilhas sanitérias de 25g Und 30
Limpa vidros concentrado, 500ml Und 10
Sabdo em barra 200g Und 06
Pano de chéo, 45 x 75 cm, para limpeza de piso, cor branca Und 03
Saco para lixo com capacidade para 100L, cada fardo com 100

unidades, cor preta Fardo 08
Saco para lixo com capacidade de 30L, cada fardo com 100 unidades,

cor preta Fardo 19
Sabdo em pd, caixa com 5009 Und 04
*Detergente removedor de ceras e impermeabilizantes, 5L Galao 02
Lustra moveis 200ml Und 06
Luvas de latex natural Par 06
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Mascara descartavel confeccionada em ndo tecido, atoxica, ndo

estéril, branca com elasticos e camada intermediaria com filtro Und 03
bacteriolégico e microfibras

*Soda caustica liquida ou em escama, embalagem de 350gr Und 01
Desinfetante liquido, aroma lavanda, antibactericida. Litros 30
Multiuso 500ml Und 40

1.2.Abaixo segue a relacdo anual dos equipamentos necessarios ao servico de limpeza e

conservacao, separados por comarca:

RELACAO ANUAL DE EQUIPAMENTOS - SERVICO DE

LIMPEZA

Produto Und | QUANTIDADE
Carrinho multifuncional para limpeza, com as seguintes caracteristicas:
bolsa para coleta 90 litros com tampa; conjunto mop dobld 50L (NY104) de und 03
25 litros cada (removivel); 02 baldes de 04 litros para limpeza seletiva; 03
organizadores para acessorios; 01 esfregdo; rodizios fixos e giratorios.
Balde pléastico preto com capacidade p/ 12 litros. Galdo 03
Pazinha de lixo com cabo. Und 04
Rodo com duas borrachas — 40 cm de largura, com cabo Und 03
Vassoura de cerdas macias Und. 03
Placas sinalizadoras “Piso Molhado” Und 06
Aspirador de p6/agua, tipo profissional. poténcia: 1200W; tensdo: 127 ou
220V; Vacuo (mmH20): 2230; Capacidade: 27 litros; Dimensdes: 52x52x87 | Und 01
cm. Peso aproximado de 8Kag.

1.3.As quantidades estabelecidas para os materiais e equipamentos ref

erentes ao servigo

de limpeza sdo meramente estimativas, devendo as licitantes interessadas quantificar
os itens de forma que atenda perfeitamente a execucao dos servigos, considerando a

area a ser limpa.

1.4.Cabe a Equipe de Fiscalizacdo acompanhar mensalmente a quanti
efetivamente entregues por més, para fins de atesto da nota fiscal.
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Anexo 111, do TR - Modelo de Acordo de Nivel de Servico

1. DEFINICAO:

1.1. Trata-se de um acordo contendo critérios de avaliacdo da qualidade dos servicos,
identificando indicadores, metas, mecanismos de célculo, forma de acompanhamento e
adequacdes de pagamento por eventual ndo atendimento das metas estabelecidas.

1.2. Este anexo é parte indissociavel do contrato firmado e do Termo de Referéncia, e é
essencial para a fiscalizagcdo e gestdo da qualidade dos servigos, com o fornecimento de
materiais, uniformes e equipamentos necessarios a execucao.

2. DOS INDICADORES, DAS METAS E DOS MECANISMOS DE CALCULO:
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2.1. Os servigos e produtos da CONTRATADA serdo avaliados por meio de TRES
indicadores de qualidade: RESULTADO, TECNICA E PRODUTOS.

2.2. Para o indicador RESULTADO, devera ser verificado o atendimento ao check list de
frequéncia de atividades exigidos no “Anexo | —- CADERNO DE ESPECIFICACAO DAS
ATRIBUICOES”.

2.3. Para o indicador PRODUTO, devera ser verificado o fornecimento dos materiais,
uniformes, equipamentos e produtos de higiene especificados no “Anexo Il — Caderno de
Especificacdo dos Materiais”.

2.4. No caso de ndo atendimento aos itens minimos de prestacdo de servicgos e fornecimento
de materiais e equipamentos necessarios a prestacdo dos servicos, caberd recusa do
recebimento dos servicos, estando a empresa sujeita as penalidades previstas no contrato, e
cabendo a CONTRATADA a correcdo das tarefas, em prazos e condicdes estabelecidas pela
fiscalizacéo;

2.5. Cumprido o indicador de RESULTADO, passa-se a avaliacdo dos indicadores de
TECNICA E PRODUTOS, aos quais serdo atribuidos pontos de qualidade, conforme critérios
apresentados nas tabelas abaixo.

2.5.1 Cada indicador contribui com uma quantidade diferenciada de pontos de
qualidade. Essa diferenca estd relacionada a essencialidade do indicador para a
qualidade dos servigos.

2.5.2. A pontuacdo de qualidade dos servicos pode resultar em valores entre 0 (zero) e
100 (cem), correspondentes respectivamente as situacfes de servico desprovido de
qualidade e servico com qualidade plena.

2.6. As tabelas abaixo apresentam os indicadores, as metas, 0s critérios e 0s mecanismos de
calculo da pontuacéo de qualidade.

INDICADOR 1: RESULTADO

RESULTADO (0 a 80 pontos)

ITEM DESCRICAO
e Garantir a limpeza e conservacao predial, bom
FINALIDADE: atendimento ao publico interno e externo, de modo
satisfatorio, de acordo com a frequéncia de atividades
definidas;
META A CUMPRIR: e Execucdo das atividades de limpeza das areas

internas e externas, esquadrias e fachadas envidragadas,
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conforme rotinas planejadas, e apresentacdo de relatorios
de servigos executados;

e Visitas técnicas nas unidades prediais das comarcas

FORMA DE do interior e de Boa Vista, comparativos entre o
ACOMPANHAMENTO E check list e resultados observados;
FISCALIZACAO e Certificacdo dos relatorios de execucgdo apresentados
TECNICA/OPERACIONAL pela CONTRATADA,;

e Averiguacdo das observaces relatadas por
integrantes da Equipe de Fiscalizacéo;

PERIODICIDADE e Mensal

INSTRUMENTO DE

MEDICAO: Verificagdo das faixas de pontuagdo dos servigos executados

A partir da assinatura do contrato e apresentacdo do
VIGENCIA: planejamento de atividades apresentadas pela contratada
(servicos mensais, trimestrais, semestrais).

- Qualidade plena: observancia da frequéncia de atividades
previstas no checklist dos servicos de limpeza e encarregado
(Anexo I), com a apresentacdo mensal de relatdrio de
servicos executados (ou justificativas aceitaveis para ndo
apresentagio) “AREAS INTERNAS E EXTERNAS,
ESQUADRIAS EXTERNAS”. Variacdo de ocorréncias
mensais: de 0 a 95 ocorréncias injustificadas. (80
PONTOS)

- Qualidade aceitavel: observancia parcial da frequéncia de
atividades previstas no checklist dos servicos de limpeza e
encarregado (Anexo 1), com apresentacdo mensal de
relatorio de servicos executados ou justificativa
aceitaveis para ndo apresentacdo. “AREAS INTERNAS E
EXTERNAS, ESQUADRIAS EXTERNAS”. Variagdo de
ocorréncias mensais: de 96 a 133 ocorréncias
injustificadas. (70 PONTOS)

FAIXAS DE PONTUACAO

- Qualidade parcial: observancia parcial da frequéncia de
atividades previstas no checklist dos servicos de limpeza e
encarregado (Anexo 1), sem apresentacdo mensal de
relatorio de servigos executados nem justificativa
aceitaveis para ndo apresentacdo. “AREAS INTERNAS E
EXTERNAS, ESQUADRIAS EXTERNAS”. Variagéo de
ocorréncias mensais: de 96 a 133 ocorréncias
injustificadas. (60 PONTOS)
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- Qualidade mediana: baixa observancia da frequéncia
previstas no checklist dos servicos de limpeza e encarregado
(Anexo 1), com apresentacao dos relatorios de servicos
executados ou justificativas aceitaveis para nao
apresentacdo. “AREAS INTERNAS E EXTERNAS,
ESQUADRIAS EXTERNAS”. Variacao de ocorréncias
mensais: de 134 a 190 ocorréncias injustificadas. (50
PONTOS)

- Qualidade baixa: baixa observancia da frequéncia
previstas no checklist dos servicos de limpeza e encarregado
(Anexo 1), sem apresentacdo dos relatérios de servigos
executados nem justificativas aceitaveis para nédo
apresentacdo. “AREAS INTERNAS E EXTERNAS,
ESQUADRIAS EXTERNAS”. Variagdo de ocorréncias
mensais: de 134 a 190 ocorréncias injustificadas. (40
PONTOS)

- Qualidade inferior: inobservancia da maioria das rotinas
contidas no check list de atividades, com ou sem
apresentacdo de relatorios dos servigos executados “AREAS
INTERNAS E EXTERNAS, ESQUADRIAS EXTERNAS”.
Variagéo de ocorréncias mensais: acima de 190
ocorréncias injustificadas. (00 PONTOS)

INDICADOR 2: TECNICA
RESULTADO (0 a 10 pontos)
ITEM DESCRICAO
e Garantir o atendimento adequado aos servidores e
FINAL IDADE: usuarios, bem como a execucéo das principais atividades

de higienizacao, de maneira planejada, sem oferecimento
de riscos aos terceirizados e demais pessoas do Poder
Judiciério;

META A CUMPRIR:

e Execucdo dos servicos de limpeza necessarios, de
maneira célere, com qualidade e seguranca;

FORMA DE
ACOMPANHAMENTO E
FISCALIZACAO
TECNICA/OPERACIONAL

e Avaliagdo do planejamento de servigos informado/
apresentado pelo encarregado/preposto, observagédo
das técnicas empregadas e atendimento dos
terceirizados aos USUArios;
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PERIODICIDADE

e Mensal

INSTRUMENTO DE
MEDICAO:

Verificacdo das faixas de pontuagdo dos servigos executados

VIGENCIA:

A partir da assinatura do contrato e apresentacdo do
planejamento de atividades apresentadas pela contratada
(servicos mensais, trimestrais, semestrais).

FAIXAS DE PONTUACAO:

- Qualidade plena: planejamento eficiente da rotina de
execucdo dos servigos, sem interferéncia direta nas
atividades dos usuarios internos e externos, do Poder
Judiciario; garantia da seguranca dos terceirizados
(utilizacdo de EPI’s, placas sinalizadoras, destino correto
dos lixos, etc.), e dos usuarios em geral; atendimento cortés
e compativel com o ambiente de trabalho; (10 PONTOS)

- Qualidade mediana: execucao dos servicos de maneira
desorganizada; limpeza parcial dos moéveis, ambientes
internos e externos, comprometendo a seguranga e rotinas
dos setores e unidades; atendimento incompativel com o
ambiente de trabalho; (05 PONTOS)

- Qualidade inferior: inobservancia da maioria das rotinas
contidas no check list de atividades, bem como, a auséncia
de justificativa para a ndo apresentacao de relatérios dos
servicos executados “AREAS INTERNAS E EXTERNAS,
ESQUADRIAS EXTERNAS”. (00 PONTOS)

INDICADOR 3: PRODUTOS
RESULTADO (0 a 10 pontos)
ITEM DESCRICAO
e Garantir a apresentacdo dos funcionérios com
FINALIDADE: uniforme completo; promover o abastecimento

necessario de produtos de limpeza, de higiene e
equipamentos, nas unidades prediais;

META A CUMPRIR:

e Fornecimento de uniformes, de produtos de limpeza,
de higiene, equipamentos, com qualidade e quantidades
necessarias a perfeita execugdo dos servicos;
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FORMA DE
ACOMPANHAMENTO E
FISCALIZACAO
TECNICA/OPERACIONAL

e Avaliacdo dos relatorios de fornecimento,
apresentados e observacdo do emprego de produtos e
abastecimento das unidades;

PERIODICIDADE

e Mensal

INSTRUMENTO DE
MEDICAO:

Verificacdo das faixas de pontuacdo dos servigos executados

VIGENCIA:

A partir da assinatura do contrato.

FAIXAS DE PONTUACAO:

- Qualidade plena: utilizag&o de uniformes completos,
abastecimento adequado e suficiente; com produtos
inerentes aos servicos de limpeza, e higiene dos usuarios,
com a apresentacdo mensal dos relatérios de fornecimento
em cada unidade; (10 PONTOS)

- Qualidade mediana: utilizacdo incompleta de uniformes;
atraso, com prejuizo, no fornecimento de materiais de
limpeza, higiene, e equipamentos utilizados na prestacao
dos servicos; apresentacédo de justificativa para ndo
apresentacdo mensal dos relatorios de fornecimento em cada
unidade; (05 PONTOS)

- Qualidade inferior: apresentacdo sem uniforme; causar
prejuizo, devido a atraso no fornecimento de materiais de
limpeza, higiene, e equipamentos utilizados na prestacao
dos servicos; e auséncia de apresentagdo mensal dos
relatérios de fornecimento em cada unidade ou justificativa;;
(00 PONTOS)

3. DAS FAIXAS DE AJUSTE DO PAGAMENTO

3.1. As pontuacdes de qualidade devem ser totalizadas para o recebimento dos servigos,
conforme métodos apresentados nas tabelas acima.

3.1.1 A aplicagdo dos critérios de averiguacdo da qualidade resultara em uma pontuacdo final,
correspondente a soma das pontuacdes obtidas para cada indicador, conforme férmula abaixo:

Pontuacio de qualidade do servico = Pontos “RESULTADO” + Pontos
“TECNICAS” + Pontos “PRODUTOS”
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3.2. Os pagamentos devidos, relativos ao recebimento mensal dos servicos devem ser
ajustados pela pontuacdo de qualidade, conforme tabela e formula apresentadas abaixo:

Faixas de pontuacéo de . Fator de ajuste de
qualidade dos servigos Pagamento devido . J .
nivel de servico
executados
De 95a 100 100% do valor mensal estimado 1
De 85a90 97% do valor mensal estimado 0,97
De 75a 80 95% do valor mensal estimado 0,95
De60a70 90% do valor mensal estimado 0,90
De 55 a 60 85% do valor mensal estimado 0,85
80% do valor mensal estimado e
50 pontos configuracédo de inexecucgéo 0,80
parcial
75% | | esti
Menos de 50 pontos 5 o_do va~or me_nsa est|r~nado e 0.75
configuragdo de inexecugéo total

OBS.: *A CONTRATADA FICARA SUJEITA AS PENALIDADES PREVISTAS NO
TERMO DE REFERENCIA, BEM COMO A RECUSA DO RECEBIMENTO DOS
SERVICOS, COM OBRIGACAO DE EXECUTAR PRONTAMENTE AS
ATIVIDADES.

Valor devido pela prestacdo dos servicos = [(valor mensal) x (Fator de ajuste de nivel de
servico)]

771153



i3 MPC’

Anexo IV, do TR -

UNIDADE

Ministério Pablico

MPC/RR

de Contas Proc. 010/2018

Fl.

Modelo Classificacdo e ImperfeicGes - Indicadores

MES/ANO DA VERIFICACAO: /

INDICADOR 1:

RESULTADO

Total de
ocorréncias:

DESCRICAO SINTETICA

Data da
ocorréncia:
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INDICADOR 02: TECNICA
Total de
ocorréncias:

DESCRICAO SINTETICA

Data da
ocorréncia:

INDICADOR 03: PRODUTO

Total de
ocorréncias:

DESCRICAO SINTETICA

Data da
Ocorréncia:

Boa Vista/RR, XX de xxx de 2017.

Fulano de tal

Fiscal designado

Esse documento sera instrumento de avaliacdo utilizado pela equipe de fiscalizacdo e sera
parte integrante do CHECKLIST PARA AVALIACAO DE NIVEL DOS SERVICOS
EXECUTADOS, o qual serd remetido para a empresa contratada, com a finalidade de
informar o valor mensal dos servigos prestados.
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Anexo V, do TR - Checklist para Avaliacao de Nivel dos Servigos Executados.

MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DE RORAIMA

Indicador

Critério (faixas de pontuacéo)

Pontos

Avaliacao

RESULTADO

- Qualidade plena: observancia da frequéncia
de atividades previstas no checklist dos
servigos de limpeza e encarregado (Anexo ),
com a apresentacdo mensal de relatorio de
servigos executados (ou justificativas
aceitdveis para nio apresentagio) “AREAS
INTERNAS E EXTERNAS, ESQUADRIAS
EXTERNAS”. Variagdo de ocorréncias
mensais: de 0 a 95 ocorréncias injustificadas.

80

- Qualidade aceitavel: observancia parcial da
frequéncia de atividades previstas no checklist
dos servigos de limpeza e encarregado (Anexo
1), com apresentacdo mensal de relatério de
servigos executados ou justificativa
aceitaveis para ndo apresentacio. “AREAS
INTERNAS E EXTERNAS, ESQUADRIAS
EXTERNAS”. Variagdo de ocorréncias
mensais: de 96 a 133 ocorréncias
injustificadas.

70

- Qualidade parcial: observancia parcial da
frequéncia de atividades previstas no checklist
dos servicos de limpeza e encarregado (Anexo
1), sem apresentacdo mensal de relatdrio de
servigos executados nem justificativa
aceitaveis para ndo apresentacdo. “AREAS
INTERNAS E EXTERNAS, ESQUADRIAS
EXTERNAS”. Variagdo de ocorréncias
mensais: de 96 a 133 ocorréncias
injustificadas.

60

- Qualidade mediana: baixa observancia da
frequéncia previstas no checklist dos servicos
de limpeza e encarregado (Anexo I), com
apresentacdo dos relatorios de servicos
executados ou justificativas aceitaveis para
ndo apresentacdo. “AREAS INTERNAS E

50

80| 153




b 3 MPC/*asr

MPC/RR

Proc. 010/2018

Fl.

EXTERNAS, ESQUADRIAS EXTERNAS”.
Variacao de ocorréncias mensais: de 134 a
190 ocorréncias injustificadas.

- Qualidade baixa: baixa observancia da
frequéncia previstas no checklist dos servicos
de limpeza e encarregado (Anexo 1), sem
apresentacado dos relatorios de servicos
executados nem justificativas aceitaveis
para ndo apresentacio. “AREAS
INTERNAS E EXTERNAS, ESQUADRIAS
EXTERNAS”. Variacao de ocorréncias
mensais: de 134 a 190 ocorréncias
injustificadas.

40

- Qualidade inferior: inobservancia da maioria
das rotinas contidas no check list de atividades,
com ou sem apresentacdo de relatorios dos
servicos executados “AREAS INTERNAS E
EXTERNAS, ESQUADRIAS EXTERNAS”.
Variacdo de ocorréncias mensais: de 134 a
190 ocorréncias injustificadas.

00

TECNICA

Qualidade plena: planejamento eficiente da
rotina de execucdo dos servigcos, sem
interferéncia direta nas atividades dos usuarios
internos e externos, do Poder Judiciario;
garantia da segurangca dos terceirizados
(utilizacdo de EPI's, placas sinalizadoras,
destino correto dos lixos, etc.), e dos usuarios
em geral; atendimento cortés e compativel com
0 ambiente de trabalho;

10

Qualidade mediana: execuc¢do dos servicos de
maneira desorganizada; limpeza parcial dos
moveis, ambientes internos e externos,
comprometendo a seguranga e rotinas dos
setores e unidades; atendimento incompativel
com o ambiente de trabalho;

05

Qualidade inferior: auséncia frequente de
atendimento incompativel com o ambiente de

00

81153




MPC/RR

b N MPC!vinisropasico
b I

Fl.

trabalho; da ndo utilizacdo de EPI’s, placas
sinalizadoras, destino correto dos lixos, etc.

Qualidade plena: utilizagdo de uniformes
completos, abastecimento  adequado e
suficiente; com produtos inerentes aos servicos
de limpeza, e higiene dos usuéarios, com a
apresentacdo mensal dos relatérios de
fornecimento em cada unidade;

10

Qualidade mediana: utilizacdo incompleta de
uniformes, atraso, com  prejuizo, no
fornecimento de materiais de limpeza, higiene,
e equipamentos utilizados na prestagdo dos 05
servigos; apresentacao de justificativa para ndo
apresentacdo mensal dos relatdrios de
fornecimento em cada unidade;

PRODUTOS

Qualidade inferior: apresentacdo  sem
uniforme; causar prejuizo, devido a atraso no
fornecimento de materiais de limpeza, higiene,
e equipamentos utilizados na prestagdo dos 00
servigos; e auséncia de apresentacao mensal dos
relatorios de fornecimento em cada unidade ou
justificativa;

Obs.: 0 campo avaliacéo corresponde ao valor

INDICADORES PONTUACAO JUSTIFICATIVA
RESULTADO XX XX
TECNICA XX XX
PRODUTOS XX
TOTAL XX

Pontuacdo da qualidade dos servigos executados: xx

Fator de ajuste do nivel de servigo correspondente = xx

82153




MPC/RR

b N MPC!vinisropasico
b I

Fl.

Valor devido pela prestagédo dos servigos = [(valor mensal) x (Fator de ajuste de nivel de
servigo)]

Boa Vista/RR, xxx de xxx de 201x.

Fulano de tal
Fiscal designado

Anexo VI, do TR - Modelo Termo De Recebimento Provisério — TRP

CONTRATO No:

OBJETO:

CONTRATANTE:

CONTRATADA:

Observagoes:
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Por este instrumento, atestamos, para fins de cumprimento do disposto no art. 73, inciso |,
alinea “a” da Lei n®. 8.666, de 21 de junho de 1993, que os servigos, relacionados acima foram
recebidos nesta data e serdo objeto de avaliacdo quanto a conformidade de qualidade, de
acordo com critérios previamente definidos pela CONTRATANTE, conforme consta no
Anexo .

Ressaltamos que o aceite definitivo destes servicos ocorrera em até 03 (trés) dias Uteis, desde
que ndo ocorram divergéncias quanto as especificacdes constantes do Termo de Referéncia
correspondente ao Contrato supracitado.

Boa Vista, RR de de 20

De Acordo:

CONTRATANTE

CONTRATADA
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Anexo VII, do TR - Modelo Termo De Recebimento Definitivo — TRD

CONTRATO NO:

OBJETO:

CONTRATANTE:

CONTRATADA:

Anélise

(Descrever o resultado da analise realizada no Acordo de Nivel de Servigos — Anexo I)

Por este instrumento, os servidores acima identificados atestam, para fins de cumprimento do
disposto no art. 73, inciso I, alinea “b” da Lei n°. 8.666, de 21 de junho de 1993, que o(s)
servico(s) integrantes da Ordem de Servico acima identificada possui(em) qualidade
compativel com a especificada no Termo de Referéncia do Processo n®. XXXX, observado o
constante no Anexo | do respectivo documento.

, de de 201

De Acordo:

CONTRATANTE

CONTRATADA
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Anexo VIII, do TR - Guia De Fiscalizagdo Do Contrato

1. Fiscalizacdo inicial (no momento em que a prestacao de servigos é iniciada):

1.1. Deve ser elaborada planilha-resumo de todo o contrato. Ela contera informagdes sobre
todos os empregados terceirizados que prestem servigos no 6rgdo, com o0s seguintes dados:
nome completo, numero de inscricdo no CPF, funcdo exercida, salario, adicionais,
gratificacdes, beneficios recebidos, sua especificacdo e quantidade (vale-transporte, auxilio-
alimentacdo), horario de trabalho, férias, licencas, faltas, ocorréncias e horas extras
trabalhadas.

1.2. A fiscalizacdo das Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, sera feita por
amostragem. Todas as anotagdes contidas na CTPS dos empregados devem ser conferidas, a
fim de que se possa verificar se as informagdes nelas inseridas coincidem com as informagdes
fornecidas pela empresa e pelo empregado. Devem ser observadas, com especial atencéo, a
data de inicio do contrato de trabalho, a funcdo exercida, a remuneracdo (corretamente
discriminada em salario-base, adicionais e gratificacdes), além de demais alteracbes dos
contratos de trabalho.

1.3. O namero de terceirizados por funcdo deve coincidir com o previsto no contrato.

1.4. O salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato e na Convencdo Coletiva de
Trabalho da Categoria - CCT.

1.5. Devem ser consultadas eventuais obrigacdes adicionais constantes na CCT para as
empresas terceirizadas (por exemplo, se 0os empregados tém direito a auxilio-alimentacao
gratuito).

1.6. Deve ser verificada a existéncia de condi¢des insalubres ou de periculosidade no local de
trabalho, cuja presenca levara ao pagamento dos respectivos adicionais aos empregados. Tais
condicdes obrigam a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protecdo Individual
- EPI.

1.7. No primeiro més da prestacdo dos servigos, a CONTRATADA devera apresentar a
seguinte documentacao, devidamente autenticada:

a) relacdo dos empregados, com nome completo, cargo ou fun¢édo, horério do posto de
trabalho, nUmeros da carteira de identidade (RG) e inscricdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), e indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos,
quando for o caso;

b) CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucdo dos
servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela CONTRATADA; e

c) exames médicos adimensionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo 0s
Servigos.

2. Fiscalizagéo diaria:
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2.1. Devem ser evitadas ordens diretas da Administracdo dirigidas aos terceirizados. As
solicitacOes de servicos devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma,
eventuais reclamacfes ou cobrancas relacionadas aos empregados terceirizados devem ser
dirigidas ao preposto.

2.2. Toda e qualquer alteracdo na forma de prestacdo do servigo, como a negociacéo de folgas
ou a compensacdo de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta é exclusiva do
empregador.

2.3. Conferir por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que estdo prestando
servigos e em quais fungdes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho.

3. Fiscalizacéo especial

3.1. E necessario observar a data-base da categoria prevista na CCT. Os reajustes dos
empregados devem ser obrigatoriamente concedidos pela CONTRATADA no dia e
percentual previstos, devendo ser verificada pelo gestor/fiscal do contrato a necessidade de se
proceder a repactuacao do contrato.

3.2. A Administracdo precisa se certificar de que a empresa observa a legislacao relativa a
concessao de férias e licencas aos empregados.

3.3. A Administragdo precisa se certificar de que a empresa respeita a estabilidade proviséria
de seus empregados (copeiro, gestante e estabilidade acidentaria).

4. Fiscalizacdo por amostragem

4.1. A Administracdo devera solicitar, por amostragem, aos empregados, que verifiquem se
as contribuicdes previdenciarias e do FGTS estdo ou ndo sendo recolhidas em seus nomes.

4.2. A Administracdo devera solicitar, por amostragem, aos empregados terceirizados 0s
extratos da conta do FGTS, devendo 0s mesmos ser entregues & Administracao.

4.3. O objetivo € que todos os empregados tenham tido seus extratos avaliados ao final de um
ano (sem que isso signifique que a analise ndo possa ser realizada mais de uma vez em um
mesmo empregado), garantindo, assim, o "efeito surpresa” e o beneficio da expectativa do
controle.

4.4. A CONTRATADA deveréa entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela
Administracdo, por amostragem, quaisquer dos seguintes documentos:

a) Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administracdo, copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacao
dos servicos, em gque conste como tomador o 6rgdo ou entidade contratante, copia(s)
do(s) contracheque(s) assinado(s) pelo(s) empregado(s) relativo(s) a qualquer més da
prestacdo dos servi¢os ou, ainda, quando necessario, copia(s) de recibo(s) de
depdsito(s) bancario(s);

b) Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale
alimentacéo, entre outros) a que estiver obrigada por forca de lei ou de convencdo ou
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acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de
qualquer empregado.

5. Fiscalizagédo quando da extingdo ou rescisdo dos contratos:

5.1. ACONTRATADA devera entregar, até 10 (dez) dias ap6s o Ultimo més de prestacdo dos
servicos (extingdo ou rescisdo do contrato), copias autenticadas dos documentos abaixo
relacionados:

a) termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

b) guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referente as rescisoes
contratuais;

C) extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado; e

d) exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

5.2. A CONTRATADA podera optar pela entrega de copias ndo autenticadas, desde que
acompanhadas de originais para conferéncia no local de recebimento.

6. Providéncias em caso de indicios de irregularidade:

6.1. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdenciérias,
os fiscais ou gestores deverdo oficiar ao Ministério da Previdéncia Social e a Receita Federal
do Brasil - RFB.

6.2. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento do FGTS, os fiscais ou gestores
deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho e Emprego.

Anexo IX, do TR — Orgamento Estimado
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Anexo IX-A — Orcamento Estimado de Uniformes
Tabela 1 — Uniformes de Serventes de limpeza
UNIFORMES - SERVENTE DE LIMPEZA
Qnt. Valor Valor Valor
Descrico Unidad | Anual tc_)tal_ Total Total
e por Unitario mensal anual
posto Proposto | proposto | proposto
Calca comprida com elastico, . 02
X i . Unidad
confeccionada em tecido brim, na e
cor da camisa.
Camiseta malha fina, com gola . 02
Unidad
esporte, com emblema da e
empresa pintado ou bordado.
Crach& em material PVC, 01
tamanho aproximado de 8,5x 5,5 | Unidad
cm, com foto recente impressa e e
corddo para pendurar. *
Meia em algodao, tipo soquete, Par 02
na cor branca.
Calcado fechado na cor preta, 02
solado antiderrapante, com Par
amarragéo.
Tabela 2 — Uniformes de Copeira
UNIFORMES - COPEIRA
Qnt. Valor Valor Valor
Descrics Unidad | Anual total Total Total
escricéo L
e por Unitario mensal anual
posto Proposto | proposto | proposto
Calca comprida, ou sai na altura . 02
: . Unidad
do joelho, confeccionada em o
tecido brim, ou similar.
Blusa tecido em terbrim, na cor 02
branca, gola esporte pespontada,
abertura frontal com fechamento
através de 4 botBes, mangas Unidad
curtas com revel nas bainhas, e
costas em duas partes logotipo da
empresa pintada ou bordado. Ou
similar.
Avental, tecido em terbrim, na . 01
Unidad
cor branca, com alcas na parte o
superior com 2 cm de largura,
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para amarrar na cintura,
confeccionada em tecido duplo e
2 bolsos, ou similar.
Cracha em material PVC, 02
tamanho aproximado de 8,5 x 5,5 Par
cm, com foto recente impressa e
corddo para pendurar. *
Meia em algodao, tipo soquete, Par 02
na cor branca.
Tabela 3 — Uniformes de Garcom
UNIFORMES - GARCOM
Qnt. Valor Valor Valor
_— Unidad | Anual total Total Total
Descricao e
e por Unitario mensal anual
posto Proposto | proposto | proposto
Calca comprida na cor preta, em Unidad 02
tecido terbrim. Ou similar e
Terno Calca comprida preta e . 02
: Unidad
Summer Branco, em tecido de o
terbrim, mangas compridas.
Gravata borboleta, na cor preta. Unledad 02
Camisa branca, tecido em 02
algoddo com poliéster, abertura Unidad
frontal com fechamento por e
botBes e mangas compridas.
Crach& em material PVC, 01
tamanho aproximado de 8,5x 5,5 | Unidad
cm, com foto recente impressa e e
corddo para pendurar.
Meia em algoddo, na cor preta Par 02
Calcado fechado na cor preta, 02
solado antiderrapante, com Par

amarracao.

Tabela 4 — Uniformes de Recepcionista

UNIFORMES - RECEPCIONISTA
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Qnt. Valor Valor Valor
Descricio Unidad | Anual tc_JtaI_ Total Total
e por Unitario mensal anual
posto Proposto | proposto | proposto
Terno: Calga comprida preta, . 02
. ! Unidad
Blazer preto, em tecido terbrim, e
mangas compridas, ou similiar
Camisa branca, tecido em 02
algod&o com poliéster, abertura Unidad
frontal com fechamento por e
botbes e mangas compridas.
Cracha em material PVC, 01
tamanho aproximado de 8,5 x 5,5 | Unidad
cm, com foto recente impressa e e
corddo para pendurar. *
Meia em algoddo, na cor preta Par 02
Calcado fechado na cor preta. Par 02

Anexo IX-B, do TR — Orgcamento Estimado para o MPC/RR

Tabela 01 — Servente de Limpeza (mé&o de obra)
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TIPO DE SERVICO Servente de Limpeza MPC/RR
Quantidade de Postos
Data base da Categoria
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 |Composicdo da Remuneracao % | Valor (R$)
A | Salério Base
B | Adicional de periculosidade
C | Adicional de insalubridade
D |Adicional noturno
E |Hora noturna adicional
F | Adicional de hora extra
G |Intervalo intrajornada
H | Outros (especificar)
Total da Remuneracéo
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 | Beneficios mensais e diérios Valor (R$)
A | Auxilio Transporte
B | Auxilio Alimentacao
C | Auxilio creche
D |Seguro de vida, invalidez e funeral
E | Assisténcia médica e familiar
F | Outros (especificar)
Total de Beneficios Mensais e Diarios
MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS
3| Insumos diversos Valor (R$)
A |Uniformes
B |Depreciacdo de Equipamentos e Materiais
C |Equipamento e ferramentas
D |EPI'S
E | Qutros (especificar)
Total de Insumos Diversos
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submédulo 4.1: Encargos previdenciarios, FGTS e outras Contribuicoes
4.1. |Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuicoes % Valor (R$)
A |INSS
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SESI ou SESC

SENAI ou SENAC

INCRA

Salério educacéo

FGTS

Seguro acidente do trabalho

I|{O|Tmololw

SEBRAE

Total do Submodulo 4.1

Submodulo 4.2: 13° (décimo terceiro) salario

4.2 |13° (décimo terceiro) salario %

Valor (R$)

A | 13°(décimo terceiro) salario

B | Adicional de férias

Subtotal

C |Incidéncia dos encargos previstos no submédulo 4.1 sobre 13°
(décimo terceiro) salario

Total do Submodulo 4.2

Submoddulo 4.3: Afastamento Maternidade

4.3 [ Afastamento Maternidade %

Valor (R$)

A | Afastamento maternidade

B |Incidéncia dos encargos do submodulo 4.1 sobre Afastamento
Maternidade

Total do submédulo 4.3

Submodulo 4.4: Proviséo para rescisao

4.4 |Provisdo para Rescisdo %

Valor (R$)

A | Aviso prévio indenizado

B |Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado

C |Multa sobre FGTS e contribuicdo sociais sobre 0 aviso prévio
indenizado

D |Auviso prévio trabalhado

E |Incidéncia dos encargos do submodulo 4.1 sobre o aviso prévio
trabalhado

F [Multa sobre 0 FGTS e contribui¢Bes sociais sobre 0 aviso prévio
trabalhado

Total do Submoddulo 4.4

Submédulo 4.5: Custo de reposi¢ao do profissional ausente
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Valor (R$)

Férias

Auséncia por doenca

Licenca paternidade

Auséncias legais

Auséncia por acidente de trabalho

mmgo|lo|lw| > &

Outros (especificar)

Subtotal

G |Incidéncia dos encargos do submddulo 4.1 sobre o custo de
reposicdo do profissional ausente

Total do Submodulo 4.5

Quadro-Resumo do Médulo 4: Encargos sociais e trabalhistas

4 [Modulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas

%

Valor (R$)

4.1 | Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribui¢des

4.2 |13° (décimo terceiro) salério e adicional de férias

4.3 | Afastamento maternidade

4.4 | Custo de rescisdo

4.5 |Custo de reposicéo do profissional ausente

4.6 |Outros (especificar)

Total de Encargos Sociais e Trabalhistas

Modulo 5: Bonificacdo e Outras Despesas

5| Bonificagdo e Outras Despesas

%

Valor (R$)

A |LDI

B | Despesas Administrativas/operacionais

C | Qutros (especificar)

Total de Bonificagdes e Outras Despesas

Moédulo 6: Custos indiretos, Tributos e Lucros

6 | Custos Indiretos, tributos e Lucro (CITL)

%

Valor(R$)

A | Custos indiretos

B | Tributos

B.L. Trib Fed (PIS)

B.2. Trib Fed (CONFIS)

B.3. Trib Municipais (especificar)

C |Lucro

Total de Tributacéo sobre o Faturamento
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Quadro-Resumo do custo por empregado

Mao-de-obra vinculada a execugéo contratual (valor por empregado) | Valor (R$)
A | Modulo 1 - Composigdo da remuneragao
B | Moddulo 2 - Beneficios mensais e diarios
C |Modulo 3 - Insumos diversos
D |Mddulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas
E |Modulo 5 - Bonificacdo e outras despesas
F | Moddulo 6 — Custos Indiretos, Tributacdo e Lucros
VALOR TOTAL POR EMPREGADO
VALOR MENSAL (Valor por empregado x Qtd. de postos)
Tabela 02 — Copeira
TIPO DE SERVICO Copeira MPC/RR
Quantidade de Postos
Data base da Categoria
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 |Composicdo da Remuneracao % | Valor (R$)
A |[Salario Base
B | Adicional de periculosidade
C | Adicional de insalubridade
D |Adicional noturno
E |Hora noturna adicional
F | Adicional de hora extra
G |Intervalo intrajornada
H | Outros (especificar)
Total da Remuneracgéo
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 | Beneficios mensais e diarios Valor (R$)

Auxilio Transporte

Auxilio Alimentacéo

Auxilio creche

Seguro de vida, invalidez e funeral

Assisténcia médica e familiar

M m|g|O|®@| >

Outros (especificar)
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Total de Beneficios Mensais e Diarios

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

3| Insumos diversos Valor (R$)
A | Uniformes
B |Depreciacdo de Equipamentos e Materiais
C |Equipamento e ferramentas
D [EPI'S
E | Outros (especificar)
Total de Insumos Diversos
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submodulo 4.1: Encargos previdenciarios, FGTS e outras Contribuicdes
4.1.|Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuicdes % Valor (R$)
A |INSS
B |SESIou SESC
C |SENAIou SENAC
D [INCRA
E |Salario educacéo
F |FGTS
G | Seguro acidente do trabalho
H [SEBRAE
Total do Submédulo 4.1
Submodulo 4.2: 13° (décimo terceiro) salario
4.2 |13° (décimo terceiro) salario % | Valor (R$)
A | 13° (décimo terceiro) salario
B |Adicional de férias

Subtotal
C |Incidéncia dos encargos previstos no submédulo 4.1 sobre 13°
(décimo terceiro) salério

Total do Submodulo 4.2
Submaddulo 4.3: Afastamento Maternidade
4.3 | Afastamento Maternidade % | Valor (R$)

A | Afastamento maternidade

B | Incidéncia dos encargos do submodulo 4.1 sobre Afastamento
Maternidade

Total do submodulo 4.3
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Submodulo 4.4: Provisao para rescisao
4.4 | Provisdo para Rescisédo % | Valor (R3)
A | Aviso prévio indenizado
B |Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado
C | Multa sobre FGTS e contribuicdo sociais sobre 0 aviso prévio

indenizado
D |Auviso prévio trabalhado
E |Incidéncia dos encargos do submodulo 4.1 sobre o aviso prévio

trabalhado
F | Multa sobre o FGTS e contribui¢Bes sociais sobre o aviso prévio

trabalhado
Total do Submédulo 4.4
Submédulo 4.5: Custo de reposi¢ao do profissional ausente
4.5 | Composicéo do custo de reposicéo do profissional ausente % | Valor (R$)
A | Férias
B | Auséncia por doenca
C |Licenga paternidade
D |Auséncias legais
E | Auséncia por acidente de trabalho
F | Outros (especificar)

Subtotal

G |Incidéncia dos encargos do submddulo 4.1 sobre o custo de

reposi¢édo do profissional ausente
Total do Submédulo 4.5
Quadro-Resumo do Mdédulo 4: Encargos sociais e trabalhistas

4 |Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas % | Valor (R$)

4.1 | Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribui¢Ges
4.2 |13° (décimo terceiro) salério e adicional de férias
4.3 | Afastamento maternidade
4.4 |Custo de rescisdo
4.5 |Custo de reposicéo do profissional ausente
4.6 |Outros (especificar)

Total de Encargos Sociais e Trabalhistas

Mddulo 5: Bonificacdo e Outras Despesas

5 \ Bonificagdo e Outras Despesas

| % | Valor (R9)
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A |LDI
B | Despesas Administrativas/operacionais
C | Qutros (especificar)
Total de Bonificagdes e Outras Despesas
Modulo 6: Custos indiretos, Tributos e Lucros
6 | Custos Indiretos, tributos e Lucro (CITL) % | Valor(R$)
A | Custos indiretos
B |Tributos
B.1. Trib Fed (PIS)
B.2. Trib Fed (CONFIS)
B.3. Trib Municipais (especificar)
C |Lucro

Total de Tributacéo sobre o Faturamento

Quadro-Resumo do custo por empregado

Mao-de-obra vinculada a execuc¢ao contratual (valor por empregado)

Valor (R$)

Modulo 1 - Composicao da remuneracao

Modulo 2 - Beneficios mensais e diarios

Maodulo 3 - Insumos diversos

Maodulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas

Modulo 5 - Bonificagdo e outras despesas

mm|o| Ol >

Modulo 6 — Custos Indiretos, Tributacdo e Lucros

VALOR TOTAL POR EMPREGADO

VALOR MENSAL (Valor por empregado x Qtd. de postos)

Tabela 03 — Gargom

TIPO DE SERVICO

Garcom MPC/RR

Quantidade de Postos

Data base da Categoria

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1

Composi¢ao da Remuneracéo

%

Valor (R$)

A

Salério Base
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Adicional de insalubridade

Adicional noturno

Hora noturna adicional

Adicional de hora extra

Intervalo intrajornada

I|OMmMgoO|m@

Outros (especificar)

Total da Remuneracéo

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

2

Beneficios mensais e diarios

Valor (R$)

Auxilio Transporte

Auxilio Alimentacao

Auxilio creche

Seguro de vida, invalidez e funeral

Assisténcia médica e familiar

mim|go|O|m| >

Outros (especificar)

Total de Beneficios Mensais e Diarios

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

3

Insumos diversos

Valor (R$)

Uniformes

Depreciacao de Equipamentos e Materiais

Equipamento e ferramentas

EPI’S

A
B
C
D
E

Outros (especificar)

Total de Insumos Diversos

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submodulo 4.1: Encargos previdenciarios, FGTS e outras Contribuicdes

4.1.

Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuicdes

%

Valor (R$)

A

INSS

SESI ou SESC

SENAI ou SENAC

INCRA

Salario educacéo

FGTS

Seguro acidente do trabalho

I OmMmogo Ol

SEBRAE
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Total do Submodulo 4.1 |

Submédulo 4.2: 13° (décimo terceiro) salario

4.2 |13° (décimo terceiro) salario % | Valor (R3)

A | 13° (décimo terceiro) salario

B | Adicional de férias

Subtotal

C |Incidéncia dos encargos previstos no submddulo 4.1 sobre 13°
(décimo terceiro) salario

Total do Submoddulo 4.2

Submédulo 4.3: Afastamento Maternidade

4.3 | Afastamento Maternidade % | Valor (R$)

A | Afastamento maternidade

B |Incidéncia dos encargos do submddulo 4.1 sobre Afastamento
Maternidade

Total do submodulo 4.3

Submédulo 4.4: Provisdo para rescisao

4.4 | Provisao para Rescisédo % | Valor (R$)

A | Aviso prévio indenizado

B [Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado

C [Multa sobre FGTS e contribui¢&o sociais sobre 0 aviso prévio
indenizado

D | Aviso prévio trabalhado

E |Incidéncia dos encargos do submaodulo 4.1 sobre o aviso prévio
trabalhado

F | Multa sobre o FGTS e contribuicBes sociais sobre o aviso prévio
trabalhado

Total do Submoddulo 4.4

Submédulo 4.5: Custo de reposicao do profissional ausente

4.5 [Composicéo do custo de reposicéo do profissional ausente % | Valor (R$)

A |[Férias

Auseéncia por doenca

Licenca paternidade

Auséncias legais

Auséncia por acidente de trabalho

mmgo|O|@

Outros (especificar)
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Subtotal

G

Incidéncia dos encargos do submdédulo 4.1 sobre o custo de
reposicdo do profissional ausente

Total do Submodulo 4.5

Quadro-Resumo do Médulo 4: Encargos sociais e trabalhistas

4

Mddulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas %

Valor (R$)

4.1

Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuigdes

4.2

13° (décimo terceiro) salario e adicional de férias

4.3

Afastamento maternidade

4.4

Custo de rescisao

4.5

Custo de reposicao do profissional ausente

4.6

Outros (especificar)

Total de Encargos Sociais e Trabalhistas

Modulo 5: Bonificacdo e Outras Despesas

5

Bonificagdo e Outras Despesas %

Valor (R$)

A

LDI

B

Despesas Administrativas/operacionais

C

Outros (especificar)

Total de Bonificagdes e Outras Despesas

Moédulo 6: Custos indiretos, Tributos e Lucros

6

Custos Indiretos, tributos e Lucro (CITL) %

Valor(R$)

A

Custos indiretos

B

Tributos

B.L. Trib Fed (PIS)

B.2. Trib Fed (CONFIS)

B.3. Trib Municipais (especificar)

C

Lucro

Total de Tributacéo sobre o Faturamento

Quadro-Resumo do custo por empregado

Mao-de-obra vinculada a execucéo contratual (valor por empregado)

Valor (R$)

Modulo 1 - Composicdo da remuneracéo

Modulo 2 - Beneficios mensais e diarios

Modulo 3 - Insumos diversos

Maodulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas

m(OlO|w| >

Maodulo 5 - Bonificacao e outras despesas
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F | Moddulo 6 — Custos Indiretos, Tributacdo e Lucros
VALOR TOTAL POR EMPREGADO
VALOR MENSAL (Valor por empregado x Qtd. de postos)
Tabela 04 — Recepcionista
TIPO DE SERVICO Recepcionista MPC/RR
Quantidade de Postos
Data base da Categoria
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 |Composicdo da Remuneracao % | Valor (R$)
A | Salério Base
B | Adicional de periculosidade
C | Adicional de insalubridade
D |Adicional noturno
E |Hora noturna adicional
F | Adicional de hora extra
G |Intervalo intrajornada
H | Outros (especificar)
Total da Remuneracgéo
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 | Beneficios mensais e diérios Valor (R$)
A |Auxilio Transporte
B | Auxilio Alimentacao
C | Auxilio creche
D |Seguro de vida, invalidez e funeral
E | Assisténcia médica e familiar
F | Qutros (especificar)
Total de Beneficios Mensais e Diarios
MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS
3| Insumos diversos Valor (R$)

A | Uniformes
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Depreciacao de Equipamentos e Materiais

EPI’S

B
C |Equipamento e ferramentas
D
E

Outros (especificar)

Total de Insumos Diversos

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submodulo 4.1: Encargos previdenciarios, FGTS e outras Contribuicgdes

4.1.|Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuicdes % Valor (R$)
A [INSS
B |SESI ou SESC
C [SENAI ou SENAC
D |INCRA
E [Salério educacéo
F |FGTS
G | Seguro acidente do trabalho
H |SEBRAE
Total do Submodulo 4.1
Submodulo 4.2: 13° (décimo terceiro) salario
4.2 |13° (décimo terceiro) salario % | Valor (R$)
A | 13° (décimo terceiro) salario
B | Adicional de férias
Subtotal

C |Incidéncia dos encargos previstos no submaddulo 4.1 sobre 13°

(décimo terceiro) salério
Total do Submédulo 4.2
Submédulo 4.3: Afastamento Maternidade
4.3 | Afastamento Maternidade % | Valor (R$)
A | Afastamento maternidade
B |Incidéncia dos encargos do submodulo 4.1 sobre Afastamento

Maternidade
Total do submodulo 4.3
Submodulo 4.4: Proviséo para rescisao
4.4 |Provisdo para Rescisdo % | Valor (R$)

A | Aviso prévio indenizado

B |Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado

103 | 153




i) MPC! "

MPC/RR
Proc. 010/2018
FI.

C | Multa sobre FGTS e contribuicdo sociais sobre 0 aviso prévio
indenizado

D | Aviso prévio trabalhado

E [Incidéncia dos encargos do submodulo 4.1 sobre o0 aviso prévio
trabalhado

F | Multa sobre o FGTS e contribuicGes sociais sobre 0 aviso prévio

trabalhado

Total do Submodulo 4.4

Submodulo 4.5: Custo de reposicdo do profissional ausente

4.5 [Composicéo do custo de reposicao do profissional ausente % | Valor (R$)
A | Férias
B | Auséncia por doenca
C |Licenga paternidade
D |Auséncias legais
E | Auséncia por acidente de trabalho
F | Outros (especificar)
Subtotal
G |Incidéncia dos encargos do submddulo 4.1 sobre o custo de

reposicdo do profissional ausente

Total do Submddulo 4.5

Quadro-Resumo do Médulo 4: Encargos sociais e trabalhistas

4 |Mddulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas % | Valor (R$)
4.1 |Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuices
4.2 |13° (décimo terceiro) salario e adicional de férias
4.3 | Afastamento maternidade
4.4 | Custo de resciséo
4.5 | Custo de reposicdo do profissional ausente
4.6 |Outros (especificar)

Total de Encargos Sociais e Trabalhistas

Modulo 5: Bonificacdo e Outras Despesas

5

Bonificagdo e Outras Despesas

% | Valor (R$)

A |LDI
B |Despesas Administrativas/operacionais
C [Outros (especificar)

Total de Bonificagdes e Outras Despesas
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Moédulo 6: Custos indiretos, Tributos e Lucros

6

Custos Indiretos, tributos e Lucro (CITL)

% | Valor(R$)

A

Custos indiretos

B

Tributos

B.L. Trib Fed (PIS)

B.2. Trib Fed (CONFIS)

B.3. Trib Municipais (especificar)

C

Lucro

Total de Tributacéo sobre o Faturamento

Quadro-Resumo do custo por empregado

Mao-de-obra vinculada a execuc¢ao contratual (valor por empregado) | Valor (R$)

Modulo 1 - Composicao da remuneracao

Modulo 2 - Beneficios mensais e diarios

Modulo 3 - Insumos diversos

Maodulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas

Maodulo 5 - Bonificacao e outras despesas

mmgolO|m| >

Modulo 6 — Custos Indiretos, Tributacdo e Lucros

VALOR TOTAL POR EMPREGADO

VALOR MENSAL (Valor por empregado x Qtd. de postos)

Tabela 05 — Depreciacdo e manutencao de Equipamentos

Item | Especificacdo Qtd

Preco médio
pesquisado

Valor

Vassoura de cerdas macias

Balde plastico

pazinha de lixo

AlWIN|F

Rodo com duas borrachas
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Subtotal Anual Para Tabela |
Subtotal mensal para Tabela |
Tabela Il
Preco medio
Item | Especificacéo Qtd pesquisado Valor

8 Placas sinalizadoras

9 [Carrinho para servigo de limpeza

10 | Aspirador de pd

Subtotal Tabela Il

Depreciacao (conforme IN/SRF n°® 162, de 31/12/1998): 5 anos e valor
residual de 20%

Manutencdo (adotado 0,5% a. m.)

Subtotal mensal para Tabela Il (Depreciagdo + Manutencéo)

Subtotal Mensal (Tabela | + Tabela Il)

Total Mensal Por Empregado

Anexo IX-C — Consolidacdo do Orgcamento Estimado Global

Item | Servigo Valor Mensal
R$

Valor Anual
R$

1 | Servico de limpeza e conservacao

2 | Servico de copeira

3 | Servico de garcom

3 | Servico de recepcionista

VALOR GLOBAL ESTIMADO
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Anexo X, do TR — Planilha De Formacéao De Custos
Empresa:
Pregdo n°: Dia / / as
horas

OBJETO DA Contratacéo do servico de limpeza e conservacao
LICITACAO:

Processo Administrativo n°010/2018 Péagina 107|153
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Data de apresentagdo da
proposta:

Regime Tributério da

Empresa:

simples nacional)

(se lucro real, lucro presumido ou

Valor do Enquadramento:

(da receita bruta acumulada nos

12 meses anteriores ao periodo de apuracdo para fins de determinacao da aliquota, conforme

art. 18 da LC 123/2006)

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS - DADOS REFERENTES A
CONTRATACAO

Tipo de Servico

Numero de meses de execucdo do
contrato

12

Acordo/Convencéo Coletivo de
Trabalho
Tabela 1 — Uniformes de Serventes de limpeza
UNIFORMES - SERVENTE DE LIMPEZA
Qnt. Valor Valor Valor
. | Anual total Total Total
. Uni s
Descricdo d por Unitério | mensal anual
' posto | Propost | proposto | proposto
0
Calca comprida com elastico, Und. 02

confeccionada em tecido brim, na cor da

camisa.
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Camiseta malha fina, com gola esporte, 02
com emblema da empresa pintado ou Und.
bordado.
Cracha em material PVC, tamanho 01
aproximado de 8,5 x 5,5 cm, com foto Una.
recente impressa e corddo para pendurar.
Meia em algodao, tipo soquete, na cor Par 02
branca.
Calcado fechado na cor preta, solado Par 02
antiderrapante, com amarracao.
Tabela 2 — Uniformes de Copeira
UNIFORMES - COPEIRA
Qnt. Valor Valor Valor
Uni Anual total Total Total
— ni L
Descricao d por Unitario | mensal anual
' posto | Propost | proposto | proposto
0
Calca comprida, ou sai na altura do joelho, U 02
X . . 2 nd.
confeccionada em tecido brim, ou similar.
Blusa tecido em terbrim, na cor branca, 02
gola esporte pespontada, abertura frontal
com fechamento através de 4 botdes, Und
mangas curtas com revel nas bainhas, '
costas em duas partes logotipo da empresa
pintada ou bordado. Ou similar.
Avental, tecido em terbrim, na cor branca, 01
com alcas na parte superior com 2 cm de
largura, para amarrar na cintura, Und.
confeccionada em tecido duplo e 2 bolsos,
ou similar.
Cracha em material PVC, tamanho 02
aproximado de 8,5 x 5,5 cm, com foto Par
recente impressa e corddo para pendurar. !
Meia em algodao, tipo soquete, na cor Par 02
branca.
Tabela 3 — Uniformes de Gargom
UNIFORMES - GARCOM
Qnt. Valor Valor Valor
Descrica Unidad | Anual total Total Total
escricao L
e por Unitario mensal anual
posto Proposto | proposto | proposto
Calca comprida na cor preta, em Unidad 02
tecido terbrim. Ou similar e
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Terno Calca comprida preta e . 02
. Unidad
Summer Branco, em tecido de
terbrim, mangas compridas. ¢
Gravata borboleta, na cor preta. Un:adad 02
Camisa branca, tecido em 02
algodao com poliéster, abertura Unidad
frontal com fechamento por e
botbes e mangas compridas.
Cracha em material PVC, 01
tamanho aproximado de 8,5 x 5,5 | Unidad
cm, com foto recente impressa e e
corddo para pendurar.
Meia em algoddo, na cor preta Par 02
Calcado fechado na cor preta, 02
solado antiderrapante, com Par
amarracéo.
Tabela 4 — Uniformes de Recepcionista
UNIFORMES - RECEPCIONISTA
Qnt. Valor Valor Valor
— Unidad | Anual total Total Total
Descricao s
e por Unitario mensal anual
posto Proposto | proposto | proposto
Terno: Calca comprida preta, . 02
. ! Unidad
Blazer preto, em tecido terbrim, o
mangas compridas, ou similiar
Camisa branca, tecido em 02
algoddo com poliéster, abertura Unidad
frontal com fechamento por e
botBes e mangas compridas.
Crach& em material PVC, 01
tamanho aproximado de 8,5x 5,5 | Unidad
cm, com foto recente impressa e e
corddo para pendurar. *
Meia em algoddo, na cor preta Par 02
Calcado fechado na cor preta. Par 02
Tabela 5 — Planilha de matérias mensais
Item Descricdo Und. | Qtd. | Marca Valor Valor
Unitario Total
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1. |dobras, pacote com 1250 folhas | Fardo
de 22,5 x 26cm
2 Sabonete Liquido de 5 litros Galao
3 Papel higiénico 16x4 pers., folha | Fardo
" |dupla
4 Papel higiénico roldo 8x300x10 |Fardo
5 Agua sanitaria 1L Und
6. |Alcool em gel 500g Und
Desodorizador de ambiente, Und
7. | fragancia lavanda, 360 ml.
Detergente liquido para pisos de
8 banheiros e superficies brancas, | Und
500ml
Detergente para lavar louca —
9. |500ml. Und
Escova de méo, modelo grande Und
10. | com fibras duras
3 -
spo.nja com dupla face Und
11. | multiuso.
Flanela branca, medindo 50x50
12 Und
- [cm
Flanela amarela, medindo 50 x
Und
13. |50 cm
La de aco, pacote de 60g com 8
Pct.
14. |und.
15 Pastilhas sanitarias de 259 Und
Limpa vidros concentrado,
16. | 500ml Und
Sabdo em barra 200g Und

17.
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Pano de chéo, 45 x 75 cm, para

. . Und
limpeza de piso, cor branca

19.

Saco para lixo com capacidade
para 100L, cada fardo com 100 | Fardo
unidades, cor preta

20.

Saco para lixo com capacidade
de 30L,cada fardo com 100 |Fardo
unidades, cor preta

21.

Sabdo em pd, caixa com 500g Und

22.

Lustra méveis 200ml Und

23.

Luvas de latex natural Par

24,

Mascara descartavel Und

25.

Desinfetante Litros

26.

Multiuso 500ml Und

Total de Materiais

Tabela 6 — Depreciacdo e manutenc¢do de Equipamentos

Tabela |

ltem

Preco médio
Especificacéo Qtd pesquisado

Valor

Vassoura de cerdas macias

Balde pléstico

pazinha de lixo

AlWIN|F

Rodo com duas borrachas

Subtotal Anual Para Tabela |

Subtotal mensal para Tabela |

Tabela Il

ltem

Preco médio
Especificacdo Qtd pesquisado

Valor

Placas sinalizadoras
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9 |carrinho para servico de limpeza

10 | Aspirador de pd

Subtotal Tabela Il

Depreciacao (conforme IN/SRF n° 162, de 31/12/1998): 5 anos e valor

residual de 20%

Manutencdo (adotado 0,5% a. m.)

Subtotal mensal para Tabela Il (Depreciacdo + Manutencao)

Subtotal Mensal (Tabela | + Tabela Il)

Total Mensal Por Empregado (subtotal mensal/n® de empregados)

Anexo XI, do TR — Consolidacdo Da Proposta

Item Servigo

Valor Mensal
R$

Valor Anual
R$

Servico de limpeza e conservagédo

Servico de copeira

Servico de gargom

W W N~

Servigo de recepcionista

VALOR GLOBAL PROPOSTO
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, __de de 201 _

Anexo XII - Modelo de Relatério de Recursos Empregados (Mensal)

NOME DO FISCAL:

NOME DO PREPOSTO:

VALOR MENSAL CONTRATADO: R$

VALOR MENSAL REAJUSTADO:

N° Funcéo

Dias

Lotacéo

Férias | Licenca Faltas
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Trabalhados
Nome do

Funcionario

Salario
bruto

(Tipo) Legais

(qtd)

Legais

Nao Demais
Ocorréncias

(qtd) trabalhistas

Anexo XII1, do TR - Modelo de Relacéo Inicial de Empregados

CONTRATO N°;

VIGENCIA:

CONTRATADO:

OBJETO DO CONTRATO:
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NOME DO PREPOSTO:

Telefones
no| Nomedo | ospf Graude b oe | cpE | cTPs | para
Funcionario Instrucao
contato
1
2
3

EDITAL DE LICITACAO N° 002/2018
MODALIDADE — PREGAO ELETRONICO
PROCESSO ADMINISTRATIVO 010/2018
UASG — 926271

ANEXO Il DO EDITAL
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MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° /2018

O MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DE RORAIMA, situado na
Avenida Glaycon de Paiva, n° 1474 —Mecejana, nesta Capital, inscrita no CNPJ sob o n°
14.834.504/0001-11, representada pelo Diretor Geral do MPC/RR, Bruno Cesar Cavalcanti
Guedes, com fulcro na Lei Federal n® 10.520, de 17 de julho de 2002, na Lei Complementar
n°. 123, de 14 de dezembro de 2006, na Lei Federal n°. 8.078, de 1990 — no Cddigo de Defesa
do Consumidor, no Decreto n° 5.450/2005, de 31 de maio de 2005, no Decreto n° 3.555, de
08 de agosto de 2000, no Decreto n° 7.892, de 23 de janeiro de 2013, no Decreto Estadual n°
4.794-E/ de 03 de junho de 2002, no Decreto Estadual n° 8.334-E de 02 de outubro de 2007,
no Decreto Estadual n° 16.223-E, de 07 de outubro de 2013 e subsidiariamente, na Lei Federal
n° 8.666, de 21 de junho de 1993, observadas as alteracfes posteriores introduzidas nos
referidos diplomas legais, em face da classificacdo da proposta apresentada no Pregéo
Eletrdnico n°® 002/2018 — SRP Processo n° 010/2018, RESOLVE registrar os valores

ofertados pelo Fornecedor Beneficiario, a empresa__, inscritano CNPJsob on°_,
comsede na__ ,cidadede
/, neste ato representada por seu (a) , Senhor @
, inscrito (a) no CPF n° , conforme o que
segue:
1. DO OBJETO

1.1 O objeto da presente licitacdo é a implantacdo do Sistema de Registro de Precos para a

escolha da proposta mais vantajosa para futura contratacdo de servigos continuados de
limpeza e conservacdo, copeiragem, garcom e recepcao, compreendendo o fornecimento de
méo de obra, material, equipamentos adequados e uniformes necessarios, a serem executados
na instalacdo do Ministério Publico de Contas do Estado de Roraima, localizada na Av.

Glaycon de Paiva, n® 1474, bairro Mecejana.

2. DO VALOR REGISTRADO
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LOTE I
ITEM DESCRICAO UND. QTD | VALOR VALOR
MENS GLOBAL
1 |SERVICO DE SERVENTE DE SERV. 02
LIMPEZA E CONSERVACAO

2 |SERVICO DE COPEIRA SERV. 01
3 |SERVICO DE GARCOM SERV. 01
4 |SERVICO DE RECEPCIONISTA SERV. 01

Valor total do LOTE - R$

2.1 A despesa com a eventual contratacdo de que trata o objeto perfaz o valor de R$

3. DO CADASTRO DE RESERVA .

3.1  Nos termos do art. 11 do Decreto n° 7892/2013, com alteracbes do Decreto n°
8250/2014, serdo incluidos na presente Ata, em forma de anexo, o registro dos licitantes que
aceitarem cotar os bens com precos iguais aos do licitante vencedor na sequéncia da
classificacdo do certame, 0s quais integrardo cadastro de reserva no caso de impossibilidade
de atendimento pelo primeiro colocado na Ata de Registro de Precos, excluido o percentual
referente a margem de preferéncia, quando o objeto ndo atender aos requisitos previstos no
art. 3° da lei 8666/1993.

4. DA VALIDADE DA ATA

4.1  Este Registro de Preco tem vigéncia de 12 (doze) meses contados da data da sua
assinatura, com eficécia legal apds a publicacdo do seu extrato no Diério Oficial do Estado,
tendo inicio e vencimento em dia de expediente, devendo-se excluir o primeiro e incluir o
ualtimo.

4.2 O Edital do Pregdo Eletrénico n°® 002/2018 - SRP e seus Anexos integram esta Ata de
Registro de Preco (Processo n° 010/2018-DEAD), independentemente de transcricao.
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4.3  Apresente ARP, ap6s lida e achada conforme, foi assinada pelo representante legal do

MPCRR e do Fornecedor Beneficiario acima indicado.

Boa Vista, de de 2018.

MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DE RORAIMA
Bruno Cesar Cavalcanti Guedes
Diretor Geral do Ministério PUblico de Contas/RR

EMPRESA
Representante legal CPF

EDITAL DE LICITACAO N° 002/2018
MODALIDADE — PREGAO ELETRONICO
PROCESSO ADMINISTRATIVO 010/2018
UASG —926271
ANEXO 111 DO EDITAL

MINUTA DO TERMO DE CONTRATO N° /2018
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TERMO DE CONTRATO N° /2018 para
contratacdo de servicos continuados de
limpeza e conservacao, copeiragem, garcom
e recepcdo, QUE ENTRE SI CELEBRAM

OA) ____E A
EMPRESA

O MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DE RORAIMA, neste ato
denominado (a) CONTRATANTE, com sede na, Av. Glaycon de Paiva, 1474 — Mecejana
— CEP 69.304-560 — Boa Vista — RR inscrito (a) no CNPJ (MF) sob 0 n° 14.834.504/0001-
11, representado(a) pelo Diretor Geral do Ministério Publico de Contas do Estado de

Roraima, Bruno Cesar Cavalcanti Guedes, e de outro lado, a empresa :

inscrita no CNPJ sob o n° , estabelecida no endereco
, heste ato denominada CONTRATADA,
representada por , Cédulade Identidade n° e CPF n°

, resolvem celebrar o
presente CONTRATO, instruido pelo Processo Administrativo n® 010/2018 — Pregdo

Eletrdnico n°® 002/2018 - SRP, este ultimo relativo a presente contratacdo, mediante as

clausulas e condicBes que se seguem:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente instrumento tem por objeto a contratacdo de servi¢os continuados de limpeza
e conservacdo, copeiragem, garcom e recepcao, compreendendo o fornecimento de mao de
obra, material, equipamentos adequados e uniformes necessarios, a serem executados na
instalagdo do Ministério Publico de Contas do Estado de Roraima, localizada na Av. Glaycon

de Paiva, n° 1474, bairro Mecejana.
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1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no preambulo e a

proposta vencedora, independentemente de transcrigéo.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DOS DOCUMENTOS

2.1. Fazem parte integrante deste Contrato, independentemente de transcricdo e anexacao,
com plena validade, salvo naquilo que por este Contrato tenha sido modificado, os seguintes
documentos:

a) EDITAL PREGAO ELETRONICO N° 002/2018MPC/RR - SRP;

b) ATADE REGISTRO DE PRECOS N°__/2018MPC/RR

3. CLAUSULA TERCEIRA - VIGENCIA

3.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele fixado no Edital, com inicio na
data de ........... [....... T e encerramento em ........... .. .. , podendo ser prorrogado
por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizacdo formal

da autoridade competente e observados os seguintes requisitos:
3.1.1. Os servigos tenham sido prestados regularmente;
3.1.2. A Administracdo mantenha interesse na realiza¢do do servico;
3.1.3. O valor do contrato permanega economicamente vantajoso para a Adminis- tracéo; e
3.1.4. A contratada manifeste expressamente interesse na prorrogacao.

3.2. A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante a celebracéo de termo aditivo.

4. CLAUSULA QUARTA — DO PRECO

4.1. O valor mensal da contratacdo é de RS .......... (.....), perfazendo o valor total de R$
....... (....).

4.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,

trabalhistas, previdenciérios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete,
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seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacéo.

5. CLAUSULA QUINTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

5.3. As despesas decorrentes da presente aquisicdo deverdo ser empenhadas nos programas
de trabalho, elemento de despesa sub elemento, fonte, onde existem recursos orcamentarios
disponiveis

5.4. No (s) exercicio (s) seguinte (s), correrdo a conta dos recursos proprios para atender as

despesas da mesma natureza, cuja alocacédo sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

6. CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

6.1. O pagamento pelos servicos prestados serd realizado, mediante a apresentacdo do
competente documento fiscal, ja incluidos os impostos e demais despesas diretas e
indiretas, oriundas da prestacdo dos servigos, observando-se o servigo que for efetivamente
prestado no més anterior a efetivacdo do pagamento, de acordo com o atestado de medicéao
dos servicos prestados. A Contratante efetuara o pagamento mediante Ordem Bancaria
creditada em conta corrente indicada pela Contratada até o décimo (10°) dia atil do més
posterior ao vencido, apds o protocolo de entrada da nota fiscal/fatura devidamente atestada
pela Contratante.

6.2. A contratada devera indicar no corpo da nota fiscal/fatura, o nimero e o nome do banco,
agéncia, e conta corrente onde devera ser feito o pagamento, via Ordem Bancéria e estar
em situacdo regular perante as Certiddes Negativas de Débitos Tributarios da Receita
Federal, INSS, FGTS, SEFAZ, Trabalhista e Prefeitura Municipal de Boa Vista.

6.3. Caso constatado alguma irregularidade nas notas fiscais/faturas, estas serdo
devolvidas ao fornecedor, com as informag0es que motivaram sua rejei¢ao, para as

necessarias correcdes, contando-se 0 prazo para 0 pagamento, a sua apresentacéo.

7. CLAUSULA SETIMA - DA REPACTUACAO
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7.3.

7.4.

7.5.
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Visando a adequagdo aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado
pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma
apresentada no subitem que se seguira, o valor consignado neste Termo de Contrato sera
repactuado, competindo a CONTRATADA justificar e comprovar a variagdo dos
custos, apresentando memaoria de célculo e planilhas apropriadas para anélise e posterior
aprovacdo da CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n° 2.271, de 1997, e
nas disposicOes aplicaveis da Instru¢cdo Normativa SEGES/MPDG n. 02, de 2008.

A repactuacdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessérias, em
respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratacao,
podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variacdo de custos que
tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como 0s custos
decorrentes da mao de obra e 0s custos decorrentes dos insSumos Necessarios a execugao
do servigo.

O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado:

7.3.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencao
coletiva de trabalho, vigente a época da apresentacdo da proposta, relativo a cada
categoria profissional abrangida pelo contrato;

7.3.2.  Para os insumos discriminados na planilha de custos e formacéo de precos que
estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do Gltimo reajuste
aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinacdo legal ou
normativa,;

7.3.3. Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado: a partir da
data limite para apresentacdo das propostas constante do Edital.

Nas repactuacfes subsequentes a primeira, 0 interregno de um ano serd computado da
ultima repactuacédo correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitacdo. Entende-
se como Ultima repactuacdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

O prazo paraa CONTRATADA solicitar a repactuacao encerra-se na data da prorrogacao
contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencéo coletiva que fixar 0s novos
custos de méo de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do

encerramento da vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogacao.
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7.6. Caso a CONTRATADA néo solicite a repactuacéo tempestivamente, dentro do prazo

acima fixado, ocorrera a preclusdo do direito a repactuacéo.

7.7. Nessas condices, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacdo s

7.8.

7.9.

7.10.

7.11.

7.12.

7.13.

1.7.2.

poderd ser pleiteada ap6s o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

7.7.1. Da vigéncia do acordo, dissidio ou convencéo coletiva anterior, em relacdo aos

custos decorrentes de méo de obra;

Do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinacéo legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de
custos e formacao de precos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco
publico (tarifa);

7.7.3. Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em

relacdo aos custos sujeitos a variacdo de precos do mercado;
Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda n&o tenha sido celebrado o novo acordo,
dissidio ou convencéo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a
CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos célculos devidos, devera ser
inserida clausula no termo aditivo de prorrogacao para resguardar o direito futuro a
repactuacéo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de
precluséo.
Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os
acordos, dissidios ou convencdes coletivas das categorias envolvidas na contratacao.
E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento
legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou convencéo coletiva.
A CONTRATANTE né&o se vincula as disposi¢Oes contidas em acordos e convengdes
coletivas que ndo tratem de matéria trabalhista.
Quando a repactuacdo se referir aos custos da mao de obra, a CONTRATADA
efetuara a comprovacdo da variacdo dos custos dos servi¢os por meio de Planilha de
Custos e Formacao de Precos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, dissidio
ou convencdo coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.
Quando a repactuacao se referir aos demais custos, a CONTRATADA demonstrara a

variacdo por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Precos e comprovard o
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aumento dos precos de mercado dos itens abrangidos, considerando-se:

7.13.1.
7.13.2.
7.13.3.
7.13.4.

7.13.5.

7.13.6.

Os precos praticados no mercado ou em outros contratos da Administracao;
As particularidades do contrato em vigéncia;

A nova planilha com variagdo dos custos apresentados;

Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia,
tarifas publicas ou outros equivalentes;

indice especifico, setorial ou geral, que retrate a variacdo dos precos relativos
a alguma parcela dos custos dos servicos, desde que devidamente
individualizada na Planilha de Custos e Formagé&o de Precos da Contratada.

A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variacdo de
custos alegada pela CONTRATADA.

Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacoes terdo suas vigéncias iniciadas

observando-se o seguinte:

7.14.1.
7.14.2.

7.14.3.

A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem
de periodicidade para concessdo das préximas repactuagdes futuras; ou

Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuacao envolver revisao do custo de mao de obra em que o préprio fato
gerador, na forma de acordo, dissidio ou convencdo coletiva, ou sentenca
normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser
considerada para efeito de compensacdo do pagamento devido, assim como
para a contagem da anualidade em repactuacdes futuras.

Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a

motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

7.16. A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta

7.17.

dias, contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variacdo dos

custos.

O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA néo

cumprir os atos ou apresentar a documentacéo solicitada pela CONTRA- TANTE para

a comprovacao da variagao dos custos.
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7.18. As repactuacdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando

coincidirem com a prorrogacdo contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por

aditamento ao contrato.

7.19. O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada,

de modo que se mantenha a proporcao de 5% (cinco por cento) em relagéo ao valor

contratado, como condicao para a repactuacao.

8. CLAUSULA OITAVA - GARANTIA DA EXECUCAO

8.1. A CONTRATADA prestard garantia no valor de R$ ............... (o ), na

8.2.

8.3.

modalidade de ...........c.ccovevieiiennnns , ho prazo de 10 (dez) dias, observadas as condi¢des
previstas no Edital, com validade de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia
contratual, devendo ser renovada a cada prorrogacao.

A garantia prevista em edital somente serd liberada ante a comprovacdo de que a
empresa pagou todas as verbas rescisorias decorrentes da contratacdo, e que, caso esse
pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia
contratual, a garantia serd utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas,
incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido
no art. 2°, 82° V da Portaria MPDG n. 409/2016, observada a legislacdo que rege a
materia.

Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servi¢os contratados, a Administracéo
Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos
trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovacao:

(1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou

(2) da realocacéo dos trabalhadores em outra atividade de prestacao de servicgos

9. CLAUSULA NONA - REGIME DE EXECUCAO DOS SERVILCOIS E

9.1

FISCALIZACAO

O regime de execucdo dos servigos a serem executados pela CONTRATADA, 0s
materiais que serdo empregados e a fiscalizacdo pela CONTRATANTE séo aqueles

previstos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.
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10. CLASULA DECIMA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA
CONTRATADA

10.1. As obrigagdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA séo aquelas previstas no

Termo de Referéncia, anexo do Edital.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. As sancdes relacionadas a execucdo do contrato sdo aquelas previstas no Termo de

Referéncia, anexo do Edital.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

12.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hip6teses previstas no art. 78
da Lei n® 8.666, de 1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem
prejuizo da aplicacdo das sancGes previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

12.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

12.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo
administrativa prevista no art. 77 da Lei n°® 8.666, de 1993.

12.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, seréd precedido:
12.4.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

12.4.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.4.3. IndenizacBes e multas.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - VEDACOES

13.1. E vedado 8 CONTRATADA:

13.1.1. Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacao

financeira;

13.1.2. Interromper a execucao dos servicos sob alegacdo de inadimplemento por parte
da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.
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14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERACOES

14.1.

14.2.

14.3.

Eventuais alteracdes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666,

de 1993.

A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0s

acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e

cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.2.1. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados pela ata de registro
de precos, inclusive o acréscimo de que trata o § 1° do art. 65 da Lei n°
8.666, de 1993.

As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo

exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do

contrato.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS

15.1.

Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des
contidas na Lei n° 8.666, de 1993, na Lei n® 10.520, de 2002 e demais normas federais
aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposicdes contidas na Lei n° 8.078, de

1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICACAO

16.1.

Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por

extrato, no Diario Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n° 8.666, de 1993.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORO

17.1.

E eleito o Foro da Comarca de Boa Vista — RR para dirimir os litigios que

decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos
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pela conciliacdo, conforme art. 55, 82° da Lei n° 8.666/93.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em 02 (duas)
vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes e

por duas testemunhas.

MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS
DO ESTADO DE RORAIMA

Bruno Cesar Cavalcanti Guedes
Diretor Geral do MPC/RR

EMPRESA
Representante legal
CPF

TESTEMUNHAS:
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EDITAL DE LICITACAO N° 002/2018
MODALIDADE — PREGAO ELETRONICO
PROCESSO ADMINISTRATIVO 010/2018
UASG -926271
ANEXO | DO CONTRATO
AUTORIZACAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO N° XXXX

- (identificacéo do
licitante), inscrita no CNPJ n° , por intermédio de seu representante
legal, o Sr. (nome do representante), portador da
Cédula de Identidade RG n° e do CPF n° ,

AUTORIZA para os fins dos artigos 19-A e 35 da Instrucdo Normativa n.° 02, de
30/04/2008, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informagdo do Ministério de
Planejamento, Orcamento e Gestdo, e dos dispositivos correspondentes do Edital. o
MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DE ROTRAIMA, que:

1). Sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados a
qualquer tempo na execucdo do contrato acima mencionado os valores relativos aos
salarios e demais verbas trabalhistas, previdenciarias e fundiarias devidas, quando houver
falha no cumprimento dessas obrigacdes por parte da CONTRATADA, até 0 momento
da regularizacdo, sem prejuizo das sangOes cabiveis;

2). Sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados na
execucdo do contrato e depositados em conta corrente vinculada, bloqueada para
movimentacdo, e aberta em nome da empresa (indicar 0 nome da empresa) junto a
instituicdo bancaria oficial, cuja movimentacdo dependerd de autorizacdo prévia do
MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DE RORAIMA, que também tera
permanente autorizacdo para acessar e conhecer o0s respectivos saldos e extratos,
independentemente de qualquer intervencdo da titular da conta.

3). ACONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento
direto das verbas rescisorias aos trabalhadores alocados na execugéo do contrato, caso a
CONTRATADA ndo efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apds o
encerramento da vigéncia contratual.
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(Assinatura do representante legal do licitante)

EDITAL DE LICITACAO N° 002/2018
MODALIDADE — PREGAO ELETRONICO
PROCESSO ADMINISTRATIVO 010/2018
UASG — 926271

ANEXO IV DO EDITAL
MODELO DE TERMO DE COOPERACAO TECNICA

TERMO DE COOPERAGCAO TECNICA N°

TERMO DE COOPERACAO TECNICA QUE,
ENTRE SI, CELEBRAM O MINISTERIO
PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DE
RORAIMA E A INSTITUICAO FINANCEIRA
., VISANDO
A OPERACIONALIZACAO DA RETENCAO DE
PROVISOES DE ENCARGOS TRABALHISTAS,
PREVIDENCIARIOS E OUTROS A SEREM
PAGOS, NOS TERMOS DA INSTRUCAO
NORMATIVA SLTI/MP N° 2, DE 30 DE ABRIL
DE 2008, E ALTERACOES POSTERIORES.

O MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DE RORAIMA estabelecido(a)

, (endereco completo), inscrito (a) no CNPJ/MFsobon® /- | neste
ato, representado(a) pelo(a) (cargo), Senhor , portador(a) da
Carteira de Identidade n° , expedida pela , € inscrito no CPF sob n°

, homeado(a) pela Portaria n° ,de / [ (data), publicada no
D.O.E. de _/ [/  (data), doravante denominado(a) MPC/RR, e, de outro lado, a
INSTITUICAO FINANCEIRA, , estabelecido(a)
inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n° , daqui por diante denomlnado(a)

INSTITUICAO FINANCEIRA, neste ato, representado (a) pelo seu
(cargo), Senhor(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n° ,
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expedida pela , e inscrito no CPF sob n° , tém justo e acordado o
presente TERMO DE COOPERAGAO TECNICA, para o estabelecimento de critérios e
procedimentos para abertura automatizada de contas bancarias especificas destinadas a abrigar
0s recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e formacgéo de pregos de
contratos firmados pelo 6rgédo ou entidade ora mencionado, mediante as condicfes previstas
nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DAS DEFINI(;()ES
Para efeito deste Termo de Cooperagdo Técnica entende-se por:
1. CLT - Consolidacéo das Leis do Trabalho.

2. Prestador de Servicos - pessoa fisica ou juridica que possui Contrato firmado com o
MPC/RR.

3. Rubricas - itens que compdem a planilha de custos e de formagéo de precos de contratos
firmados pelo MPC/RR.

4. Conta-Depdsito Vinculada - bloqueada para movimentacdo - cadastro em nome do
Prestador dos Servigos de cada contrato firmado pelo MPC/RR, a ser utilizada exclusivamente
para crédito das rubricas retidas.

5. Usuario(s) - servidor(es) do MPC/RR e por ela formalmente indicado(s), com conhecimento
das chaves e senhas para acesso aos aplicativos instalados nos sistemas de Autoatendimento
da INSTITUIC}AO FINANCEIRA.

6. Participes - referéncia ao MPC/RR e a Instituicdo Financeira.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

O presente instrumento tem por objetivo regulamentar o estabelecimento, pela
INSTITUICAO FINANCEIRA, dos critérios para abertura de contas-depdsitos especificas
destinadas a abrigar os recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e formacao
de precos dos contratos firmados pelo MPC/RR, bem como viabilizar o acesso aos saldos e
extratos das contas abertas.

1. Para cada Contrato sera aberta uma conta-depdsito vinculada em nome do Prestador de
Servicos do Contrato.

2. A conta sera exclusivamente aberta para recebimento de depdsitos dos recursos retidos de
rubricas constantes da planilha de custos e de formagao de pregos dos contratos firmados pelo
MPC/RR, pagos ao Prestador de Servigos dos Contratos e sera denominada conta-deposito
vinculada - bloqueada para movimentacao.

3. A movimentagdo dos recursos na conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentagéao
sera providenciada exclusivamente a ordem do MPC/RR.
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CLAUSULA TERCEIRA - DO FLUXO OPERACIONAL

O cadastramento, captacdo e movimentacdo dos recursos dar-se-do conforme o fluxo
operacional a seguir:

1. O MPC/RR firma o Contrato com o Prestador dos Servigos.

2. O MPC/RR envia a INSTITUICAO FINANCEIRA arquivo em meio magnético, em
modelo especifico previamente acordado entre a ADMINISTRACAO e a INSTITUICAO
FINANCEIRA, para abertura de conta-deposito vinculada - bloqueada para movimentacéo -
em nome do Prestador de Servicos que tiver contrato firmado ou envia Oficio a
INSTITUICAO FINANCEIRA, solicitando a abertura de conta-depdsito vinculada-
bloqueada para movimentacdo em nome do Prestador de Servico.

3. A INSTITUICAO FINANCEIRA recebe arquivo transmitido pelo MPC/RR e abre conta-
depdsito vinculada - bloqueada para movimentacao, em nome do Prestador dos Servigos para
todos os registros dos arquivos validos, nas agéncias da INSTITUICAO FINANCEIRA no
territorio nacional ou a INSTITUICAO FINANCEIRA recebe Oficio do MPC/RR e, ap6s a
entrega, pelo Prestador de Servigos, dos documentos necessarios, procede a abertura da conta-
depdsito vinculada - bloqueada para movimentacdo em nome do Prestador de Servicos.

4. A INSTITUICAO FINANCEIRA envia a0 MPC/RR arquivo retorno em modelo especifico
previamente acordado entre os Participes, contendo o cadastramento da conta-deposito
vinculada - blogueada para movimentacao aberta em nome do Prestador dos Servicos, bem
como as eventuais rejei¢des, indicando seus motivos ou envia Oficio ao MPC/RR, contendo
0 numero da conta-deposito vinculada-bloqueada para movimentagdo em nome do Prestador
de Servicos.

5. A INSTITUICAO FINANCEIRA recebe o oficio do MPC/RR e efetua cadastro no seu
sistema eletronico.

6. O MPC/RR credita mensalmente recursos retidos da planilha de custos e de formacéo de
precos do contrato firmado na conta-depoésito vinculada - bloqueada para movimentacao,
mantida exclusivamente nas agéncias da INSTITUICAO FINANCEIRA, mediante emissdo
de Ordem Bancéria, na forma estabelecida pelo MPC/RR e pela INSTITUICAO
FINANCEIRA.

7. O MPC/RR solicita & INSTITUICAO FINANCEIRA a movimentagio dos recursos, na
forma do Anexo IV do presente Instrumento.

8. A INSTITUICAO FINANCEIRA acata solicitacdo de movimentacéo financeira na conta
depdsito vinculada - bloqueada para movimentacdo efetuada pelo MPC/RR, confirmando, por
meio de Oficio, nos moldes indicados no Anexo V deste Instrumento, caso a movimentacéo
ndo tenha sido efetuada pela Administracdo Publica Federal via meio eletronico.

9. A INSTITUICAO FINANCEIRA disponibiliza ao aplicativo, via internet, para consulta de
saldos e extratos e para movimentacao, se for o caso, da conta deposito vinculada - bloqueada
para movimentagdo, apos autorizagdo expressa do MPC/RR, para recebimento de chave e
senhas de acesso a sistema eletronico.
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9.1. O fluxo operacional se dara nos seguintes termos:

9.1.1. O acesso do MPC/RR as contas-depdsitos vinculadas - bloqueadas para movimentacao
fica condicionado a expressa autorizacao, formalizada em carater irrevogavel e irretratavel,
nos termos do Anexo VI deste Instrumento, pelos Proponentes, titulares das contas, quando
do processo de entrega da documentagéo junto a agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA.

9.1.2. Os recursos depositados nas contas-depositos vinculadas - blogueadas para
movimentacao- serdo remunerados conforme indice de correcdo da poupancga pro rata die.

9.1.3. Eventual alteracdo da forma de correcdo da poupanca prevista no subitem 9.1.2 deste
instrumento implicard a revisao deste Termo de Cooperagdo Técnica.

CLAUSULA QUARTA - DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES AO
MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DE RORAIMA, COMPETE:

1. Assinar o Termo de Ades&o ao Regulamento da INSTITUICAO FINANCEIRA, onde esta
estabelecido o vinculo juridico com a INSTITUICAO FINANCEIRA, para amparar a
utilizacdo de qualquer aplicativo.

2. Designar, por meio de Oficio, conforme Anexo VII do presente Instrumento, até, no
méaximo, 04 (quatro) servidores para os quais a INSTITUICAO FINANCEIRA
disponibilizara chaves e senhas de acesso ao autoatendimento a Administracdo Publica, com
poderes somente para consultas aos saldos e aos extratos das contas-depdsitos vinculadas -
bloqueadas para movimentacao.

3. Remeter & INSTITUICAO FINANCEIRA arquivos em modelo especifico, acordado entre
os Participes, solicitando o cadastramento das contas-depoésitos vinculadas - blogueadas para
movimentac&o ou remeter a INSTITUICAO FINANCEIRA Oficio, solicitando a abertura das
contas-depositos vinculadas - bloqueadas para movimentacao.

4. Remeter Oficios a Agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA, solicitando a movimentag&o
de recursos das contas-depositos vinculadas - bloqueadas para movimentagcdo ou movimenta-
los por meio eletronico.

5. Comunicar ao Prestador de Servicos, na forma do Anexo VIII do presente Instrumento, o
cadastramento das contas-depdsitos vinculadas - bloqueadas para movimentagdo, orientando-
os a comparecer a Agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA, para providenciar a
regularizacdo, entrega de documentos e assinatura da autorizacdo, em caréater irrevogavel e
irretratavel, nos termos do Anexo VI deste instrumento, para que O MPC/RR possa ter acesso
aos saldos e aos extratos da conta-deposito vinculada, bem como solicitar movimentagcoes
financeiras.

6. Prover os ajustes técnicos de tecnologia da informagdo para possibilitar o acesso aos
sistemas de autoatendimento, por intermédio do qual sera viabilizado o0 acesso aos saldos e
aos extratos das contas-depositos vinculadas - bloqueadas para movimentacéo.

7. Adequar-se a eventuais alteracBes nos servicos oferecidos pela INSTITUICAO
FINANCEIRA.
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8. Instruir os usuérios sobre forma de acesso as transa¢des dos sistemas de autoatendimento
da INSTITUICAO FINANCEIRA.

9. Manter rigido controle de seguranca das senhas de acesso aos sistemas de autoatendimento
da INSTITUIC,‘AO FINANCEIRA.

10. Assumir como de sua inteira responsabilidade os prejuizos que decorrerem do mau uso ou
da quebra de sigilo das senhas dos servidores devidamente cadastrados nos sistemas de
autoatendimento, conforme item 2 desta clausula, cuidando de substitui-las, imediatamente,
caso suspeite de que tenham se tornado de conhecimento de terceiros ndo autorizados.

11. Responsabilizar-se por prejuizos decorrentes de transagdes ndo concluidas em razdo de
falha de seu equipamento e/ou erros de processamento em razdo da inexisténcia de informacao
ou de fornecimento incompleto de informacGes.

12.Comunicar tempestivamente & INSTITUICAO FINANCEIRA qualquer anormalidade
detectada que possa comprometer o perfeito funcionamento da conexdo aos sistemas de
autoatendimento, em especial, no que concerne a seguranca das informacoes.

13. Permitir, a qualquer tempo, que técnicos da INSTITUICAO FINANCEIRA possam
vistoriar o hardware e software utilizados para conexdo aos sistemas de autoatendimento.

14. N&o divulgar quaisquer informagdes contidas nas transagOes efetuadas nos sistemas de
autoatendimento colocados a sua disposicdo, de modo a manter o sigilo bancario, a
privacidade em face de servidores, e outras pessoas integrantes do MPC/RR que ndo sejam
usuarios, e as normas de seguranca da informagcao da INSTITUICAO FINANCEIRA.

CLAUSULA QUINTA - DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES DA
INSTITUICAO FINANCEIRA -. A INSTITUICAO FINANCEIRA COMPETE:

1. Disponibilizar os sistemas de autoatendimento ao MPC/RR.

2. Gerar e fornecer até 04 (quatro) chaves e senhas iniciais de acesso, para utilizacdo na
primeira conex@o aos sistemas de autoatendimento, oportunidade na qual as senhas seréo
obrigatoriamente substituidas pelos respectivos detentores das chaves, por outra de
conhecimento exclusivo do usuario.

3. Informar a0 MPC/RR quaisquer alteracdes nos servicos oferecidos pela INSTITUICAO
FINANCEIRA, por intermédio dos sistemas de autoatendimento ou via Oficio.

4. Prestar o apoio técnico que se fizer necessario a manutencdo do servico, objeto deste
instrumento, e ao cadastramento de contas-depdsitos vinculadas - blogueadas para
movimentacao.

5. Gerar e encaminhar, via sistema de autoatendimento, os arquivos retorno do resultado do
cadastramento das contas-depdsitos vinculadas - bloqueadas para movimentagdo ou
encaminhar Oficio, contendo o nimero da conta aberta em nome do Prestador dos Servigos.

6. Orientar sua rede de agéncias quanto aos procedimentos operacionais especificos objeto
deste instrumento.
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7. Informar ao MPC/RR os procedimentos adotados, em atencdo aos Oficios recebidos.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E MATERIAIS

Este Termo de Cooperagdo Técnica ndo implica desembolso, a qualquer titulo, presente ou
futuro, sendo vedada a transferéncia de recursos financeiros entre os Participes.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

O presente Termo de Cooperacdo Técnica poderé ter sua vigéncia limitada a até 60 (sessenta)
meses, a contar da data de sua assinatura.

CLAUSULA OITAVA - DA PUBLICACAO

A publicacdo de extrato do presente instrumento no Diario Oficial do Estado - DOE sera
providenciada pelo MPC/RR até o 5° (quinto) dia Gtil do més subsequente a data de sua
assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias a partir daquela data.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

Sempre que necessario, as clausulas deste Termo de Cooperacdo Técnica, a exce¢do da que
trata do objeto, poderdo ser aditadas, modificadas ou suprimidas, mediante Termo Aditivo,
celebrado entre os Participes, passando esses termos a fazer parte integrante deste instrumento
como um todo, Unico e indivisivel.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

Este Termo de Cooperacdo Técnica podera ser denunciado por qualquer dos Participes em
razdo do descumprimento de qualquer das obrigac@es ou condicBes nele pactuadas, bem assim
pela superveniéncia de norma legal ou fato administrativo que o torne formal ou
materialmente inexequivel ou, ainda, por ato unilateral, mediante comunicacéo prévia da parte
que dele se desinteressar, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias, ficando os Participes
responsaveis pelas obrigacdes anteriormente assumidas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

Os casos omissos e/ou situacBes contraditorias deste Termo de Cooperacdo Técnica deverdo
ser resolvidos mediante conciliacdo entre os Participes, com prévia comunicagdo por escrito
da ocorréncia, consignando prazo para resposta, e todos aqueles que ndao puderem ser
resolvidos dessa forma serdo dirimidos pela Justica, na Secéo Judiciaria de Boa Vista - RR.
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E por estarem justos e de acordo, os Participes firmam o presente instrumento em 04 (quatro)
vias de igual teor e forma, perante as testemunhas que também o subscrevem, para que
produza os legitimos efeitos de direito.

Local, de de 2018.
Assinatura do representante do Ministério Publico de Contas do Estado de Roraima
Assinatura do representante da INSTITUICAO FINANCEIRA

Testemunhas:
Nome: Nome: Nome:
CPF: CPF:
ANEXO | do Termo de Cooperacado Técnican®__ /  Oficion® [ -
MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DE RORAIMA
Boa Vista, __de de 2018.

A(0) Senhor(a) Gerente (nome do gerente) (Endereco com CEP) Senhor(a) Gerente, Reporto-me ao
Termo de Cooperacdo Téchica n° / , firmado com essa Instituicdo, para solicitar que,
excepcionalmente, promova o cadastramento de conta-deposito vinculada - bloqueada para
movimentacdo -, em nome do Prestador de Servi¢os a seguir indicado, destinada a receber recursos
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retidos de rubricas constantes na planilha de custos e formacgé&o de precos do Contrato n° /
firmado por esse Ministério Publico de Contas:

CNPJ: Razdo Social: Nome Personalizado:
Endereco: Representante

Legal: CPF do Representante Legal:

Atenciosamente, Assinatura do Ordenador de

Despesas da Administracdo Publica Federal ou do servidor previamente designado pelo ordenador.
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ANEXO Il do Termo de Cooperacédo Técnica n® /
INSTITUICAO FINANCEIRA (LOGOTIPO)
,__de de 20__. Senhor , em atencao ao Oficio
infformamos que o representante legal da empresa , CNPJ
devera comparecer a agéncia para assinar o

contrato da abertura de conta-depésito vinculada - bloqueada para movimentacao, destinada a
receber créditos ao amparo na IN n° 2, de 30 de abril de 2008, a titulo de provisdo para encargos
trabalhistas do Contrato n°

Ratifico que, conforme previsto no Termo de Cooperacao Técnica n° / firmado com a
Instituicdo Financeira, qualquer tipo de movimentacdo financeira somente ocorrera mediante
solicitacdo do Ministério Publico de Contas.

, Gerente.

Ao Senhor Nome e cargo do representante do MPC/RR, Endereco
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ANEXO Il do Termo de Cooperagédo Técnica n® /
INSTITUICAO FINANCEIRA (LOGOTIPO)
Oficio n°® / ,__de de 20__.
Senhor, Informamos abaixo os dados para abertura de conta-depésito vinculada a empresa
, CNPJ na Agéncia da Instituicdo
Financeira , prefixo , destinada a receber os créditos ao amparo da
Instrugdo Normativa n°® 2, de 30 de abril de 2008, da SLTI/MP:
Agéncia : Convenente Subordinante : Ministério PUblico de Conmtas
Cidade/Municipio : Comunico que esse MPC/RR, podera realizar os

créditos apoés pré-cadastramento no portal da Instituicao Financeira, sitio

Ratifico que a conta somente sera aberta apds o acolhimento do primeiro depésito e, conforme
Termo de Cooperagado Técnica n° / , qualquer tipo de movimentacéo financeira
ocorrera mediante solicitagdo do MPC/RR.

Atenciosamente,

Gerente

Local, de de 20
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ANEXO IV do Termo de Cooperagédo Técnica n® /

Oficion®/20__ -

A(o) Senhor(a) Gerente (nome do gerente) (endereco da agéncia com CEP) Senhor Gerente,
Solicito DEBITAR, conforme indicado a seguir, a movimentacdo de R$ da conta
n° da agéncia n° de titularidade de , (nome
do proponente) Inscrito no CNPJ sob o n°® , aberta para receber
recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e formacéo de precos do Contrato
n° [/ | firmado por esse Ministério Publico de Contas, e CREDITAR na seguinte conta-
depésito:

Instituicdo Financeira Agéncia Conta CPF/CNPJ

Atenciosamente,

Assinatura do Diretor Geral do MPC/RR
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ANEXO V do Termo de Cooperagédo Técnica n® /

INSTITUICAO FINANCEIRA (LOGOTIPO)

Oficio/Carta n°® (nimero sequencial) ,__ de de 20__.
Senhor , (home do representante do
MPC/RR) Em atengéo ao seu Oficio n° 20 - , de / /20___,informo
a efetivacdo de DEBITO na conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentag&o - de n°

da agéncia n° da Instituicdo Financeira e CREDITO na
seguinte conta depdsito:

CREDITAR
Instituicdo Financeira Agéncia Conta CPF/CNPJ

Atenciosamente,

(Nome do Gerente)

N° da Agéncia da Instituigdo Financeira.
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ANEXO VI do Termo de Cooperagédo Técnica n® /

AUTORI1ZACA O A Agéncia da Instituicdo Financeira
(endereco da agéncia)

Senhor (a) Gerente, Autorizo, em carater irrevogavel e irretratavel, que o Ministério Publico de
Contas solicite a essa agéncia bancaria, na forma indicada por essa agéncia, qualquer tipo de

movimentacao financeira na conta-depdsito vinculada n° - bloqueada para
movimentacdo-, de minha titularidade, aberta para receber recursos retidos de rubricas
constantes da planilha de custos e formacao de precos do Contrato n® / , firmado com o

MPC/RR, bem como tenha acesso irrestrito dos saldos da referida conta-depésito, extratos e
movimentagdes financeiras, inclusive de aplica¢des financeiras.

Atenciosamente,

(local e data)

Assinatura do titular da conta-depésito
: de de 20___
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ANEXO VIl do Termo de Cooperacédo Técnica n® / Oficio n° /20
A(o) Senhor(a) Gerente (nome do gerente) (endereco da agéncia com CEP).

Senhor Gerente, solicito providenciar a geracdo de chaves e senhas iniciais de acesso aos
aplicativos dos sistemas de autoatendimento dessa Instituicdo Financeira para os servidores a
seguir indicados:

CPF Nome Documentos/Poderes

Atenciosamente,

Assinatura do Diretor Geral do MPC/RR
Local, de de 20
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ANEXO VIII do Termo de Cooperacado Técnican® / Oficio n® 20

A(o) Senhor(a) (nome do Proprietario da empresa contratada pelo Ministério Publico de Contas
(endereco da empresa com CEP) Senhor Sécio Proprietario,

1. Informo que solicitei a abertura da conta-depésito vinculada - bloqueada para movimentagéo-,

pertencente ao CNPJ sob n° , ha Agéncia n° da INSTITUICAO
FINANCEIRA , em seu nome, aberta para receber recursos retidos de rubricas
constantes da planilha de custos e formacéo de precos do Contrato n® ___ / , firmado entre essa

empresa e esse Parquet de Contas.

2. Na oportunidade, solicito comparecer, em no maximo 20 (vinte) dias corridos, a contar do
recebimento deste Oficio, a referida agéncia para fornecer a documentacdo indicada no edital de
licitacdo, de acordo com as normas do Banco Central, bem como assinar os documentos indicados
pela Instituicdo Financeira e autorizar, em carater irrevogavel e irretratavel, o acesso irrestrito desse
MPC/RR aos saldos da referida conta - depdsito, aos extratos e a movimentagdes financeiras, inclusive
de aplicacdes financeiras e solicitar quaisquer movimentacdes financeiras da referida conta-depdsito.

3. Informo que o descumprimento do prazo indicado no paragrafo anterior podera ensejar aplicacéo
das sancdes previstas na Clausula do mencionado contrato.

Atenciosamente,

Assinatura do Diretor Geral do MPC/RR
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EDITAL DE LICITACAO N° 002/2018
MODALIDADE — PREGAO ELETRONICO
PROCESSO ADMINISTRATIVO 010/2018
UASG — 926271
ANEXO V - DO EDITAL

DECLARACAO DE CONTRATACAO DE MENORES

A EMPreSa ..ooovveeeciecie e , inscrita no CNPJ n°® ... , DECLARA, em
atendimento ao previsto no edital de Pregdo Eletrdnico n° .......... , que ndo possui em seu
quadro de pessoal empregados menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou

insalubre, e menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, nos termos do inciso XXXIII
do art. 7° da Constituicdo Federal.

Declara possuir menores a partir de 14 anos como aprendizes?

Sim. Nao.

Local e data

Assinatura e carimbo

(Representante legal)
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EDITAL DE LICITACAO N° 002/2018
MODALIDADE — PREGAO ELETRONICO
PROCESSO ADMINISTRATIVO 010/2018
UASG — 926271
ANEXO VI -D0 EDITAL

DECLARACAOQO DE INEXISTENCIA DE FATOS SUPERVENIENTES

A empresa .......ccceeveenene , inscrita no CNPJ n°® .................. , DECLARA, em atendimento ao
previsto no edital de Pregdo Eletroénico n° ........ , No art. 32, § 2° da Lei n° 8.666/93, a

inexisténcia de fato superveniente impeditivo da sua habilitacao.

Local e data

Assinatura e carimbo

(Representante legal)
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EDITAL DE LICITACAO N° 002/2018
MODALIDADE — PREGAO ELETRONICO
PROCESSO ADMINISTRATIVO 010/2018
UASG — 926271
ANEXO VII - D0 EDITAL
PROPOSTA DE PRECOS

No campo INFORMACOES ADICIONALIS do sistema, devera ser inserida:
1 - A PLANILHA DE FORMACAO DE PRECOS COM ESPECIFICACAO DOS
COMPONENTES DOS IETNS QUE COMPOEM O LOTE.
2 — No campo VALOR DO LOTE do sistema devera ser incerido;
a) VALOR TOTAL DO LOTE: RS ....(......). (Equivalente a soma total dos itens que
compdem o lote).
b) Para composicio do valor total a ser informado no Campo do Sistema eletronico,
devem ser consideradas as especificacdes técnicas constantes do Anexo I deste
Edital (Termo de Referéncia)

LOTE 1
ITEM DESCRICAO QUANT. UNIDADE |VR. UNIT VALOR VALOR
.MENSAL ANUAL
1 POSTO.
) POSTO.
3 POSTO.
4 POSTO
VALOR MENSAL DO LOTE 1 (R$)

PRAZO DE VALIDADE DESTA PROPOSTA:

Obs.: Nos precos acima propostos estao inclusas todas as despesas e custos diretos e indiretos.

DATA: / /
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EDITAL DE LICITACAO N° 002/2018
MODALIDADE — PREGAO ELETRONICO
PROCESSO ADMINISTRATIVO 010/2018
UASG — 926271
ANEXO VIII - DO EDITAL
PROPOSTA COMERCIAL READEQUADA AO LANCE FINAL

AO: MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DE RORAIMA
PREGAO ELETRONICO N° XXX/2018

Dados da Empresa

Razao Social:

CNPJ:

Endereco Eletronico (e-mail):
Tel/Fax:

Endereco:

Banco: Agéncia: C/C:

Dados do Representante Legal, responsavel pela assinatura do Contrato
Nome:

Funcao:

CPF:

Telefone/Fax:

Endereco Eletronico (e-mail):

Prezados Senhores,

Estamos cotando o lotye a seguir relacionado, com vista a sua execu¢do ao Ministério Publico
de Contas Estado de Roraima, de acordo com o disposto na Lei no. 8.666, de 21 de junho de

1993:
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LOTE 1
ITEM Descricdo | Unid. Quant. | Valor Valor Valor Valor Valor
dos Unitario Mensal | maximo | Anual maximo
servigos mensal total
1 Posto
2 Posto
3 Posto
4 Posto
VALOR TOTAL DO LOTE 01 RS........

Valor numérico e por extenso:

Valor Total da Proposta R$:

(
)
Validade da Proposta: dias (MINIMO DE 60 DIAS CORRIDOS)

Declaracao: Estdo incluidos todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, de

transporte, entrega e outros de qualquer natureza que se fizerem indispensaveis a perfeita contratacao
do objeto da licitag&o.

Boa Vista, de de 2018.

Assinatura e Identificacdo do Representante
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EDITAL DE LICITACAO N° 002/2018
MODALIDADE — PREGAO ELETRONICO
PROCESSO ADMINISTRATIVO 010/2018
UASG — 926271
ANEXO IX

MODELO DE DECLARACAO DE ELABORACAO INDEPENDENTE DA
PROPOSTA

(identificacdo da Licitante)

(Identificacdo completa do representante da licitante), como representante devidamente
constituido de (Identificacdo completa da licitante) doravante denominado Licitante, declara,

sob as penas da lei, em especial o art. 299 do Codigo Penal Brasileiro, que:

a) A proposta apresentada para participar do Pregéo Eletronico N.° XXX/2018 do Ministério
Publico de Contas do Estado de Roraima foi elaborada de maneira independente pela
licitante, e o conteldo da proposta ndo foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente,
informado, discutido ou recebido de qualquer outro participante potencial ou de fato do Pregéo
Eletronico N.° XXX/2018, por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

b) A intencdo de apresentar a proposta elaborada para participar do Pregédo Eletronico N.°
XXX/2018 do Ministério Publico de Contas do Estado de Roraima nao foi informada,
discutida ou recebida de qualquer outro participante potencial ou de fato do Pregéo Eletrdnico
N.° XXX /2018, por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

¢) Que ndo tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisdo de qualquer
outro

participante potencial ou de fato do Pregéo Eletronico N.° XXX/2018 do MPC/RR quanto a
parti cipar ou ndo da referida licitacdo;

d) Que o contetdo da proposta apresentada para participar do Pregdo Eletronico N.°
XXX/2018 do
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MPC/RR ndo sera, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, comunicado ou discutido com
qualquer outro participante potencial ou de fato do Pregéo Eletrénico N.° XXX/2018 antes da
adjudicacdo do objeto da referida licitacdo;

e) Que o conteudo da proposta apresentada para participar do Pregdo Eletrénico N.°
XXX/2018 néo foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou
recebido de qualquer integrante do Ministério Publico de Contas do Estado de Roraima
antes da abertura oficial das propostas; e

) que esta plenamente ciente do teor e da extensao desta declaracéo e que detém plenos poderes
e

informacdes para firma-la.

,em de de

(representante legal da licitante/ consércio, no ambito da licitacdo, com identificacdo completa)
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EDITAL DE LICITACAO N° 002/2018
MODALIDADE — PREGAO ELETRONICO
PROCESSO ADMINISTRATIVO 010/2018
UASG — 926271
ANEXO — X

MODELO DE DECLARACAO DE INCLUSAO NO REGIME DIFERENCIADO DA

LC 123/06
DECLARACAO
(nome da empresa), inscrita (0) no CNPJ sob o n.°
, com sede (endereco completo),
Repre sentada neste ato por (qualificacdo completa),

interessada(o) em

participar do Pregdo Presencial n.° XXX/2018 instaurado pelo Tribunal de Contas do
Estado de Roraima, declara, sob as penas da Lei, para os devidos fins que se enquadra na

modalidade de

Microempresa/Empresa de Pequeno Porte, conforme define o Art. 3° da Lei
Complementar n°. 123/2006, ndo incidindo em qualquer das hipdteses estabelecidas no §4°

do mesmo artigo.
Por ser expressao da verdade, firmamos a presente.

CIDADE/ESTADO, de Boa Vista, de de
2018.

Nome do Representante

Nome da Contratada
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